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1. Informacion béasica de la asighatura

La asignatura Disefio de Actividades de Aprendizaje de Procesos Industriales y Construccion es obligatoria para la
especialidad de Procesos industriales y de la construccion, con 8 ECTS. Se cursa en el segundo semestre del Master.

Su objetivo es que los estudiantes adquieran conocimientos, habilidades y actitudes previos necesarios para el disefio de
actividades de aprendizaje de las asignaturas de la especialidad y para elaborar los entornos y recursos necesarios para el
trabajo del alumnado de esas etapas. Ademas, esta asignatura permite integrar las tecnologias de la informacion y de la
comunicacién en situaciones de aprendizaje formal y en la practica profesional.

2. Resultados de aprendizaje

1. Explicar las caracteristicas y dificultades especificas del aprendizaje de las materias correspondientes, estableciendo
su relacién con las caracteristicas del contenido a ensefiar y con los procesos de ensefianza seguidos.

2. Describir y comentar criticamente un amplio repertorio de actividades y recursos para el aprendizaje de las materias
correspondientes, relacionados con diferentes tipos de objetivos, metodologias y estilos de aprendizaje.

3. Describir los principales instrumentos y procedimientos de evaluacion y comentarlos de forma critica en virtud de su
adecuacion a los diferentes tipos de objetivos educativos.

4. Disefiar propuestas de ensefianza sobre las materias correspondientes, siguiendo los principios y criterios previamente
establecidos en el marco tedrico de la didactica especifica correspondiente.

Todos estos resultados de aprendizaje tienen como objetivo acercar al estudiante del Master, futuro profesor de
Secundaria/Formacion Profesional, al desarrollo de actividades a implementar en el ambito de la docencia en los centros. Esto
le permitird disefiar, planificar y desarrollar actividades de ensefianza - aprendizaje que faciliten a su futuro alumnado la
adquisicion de las competencias y contenidos propios de las asignaturas de las areas de Procesos Industriales, asi como
disefiar y desarrollar entornos de aprendizaje que faciliten la igualdad de oportunidades y que estimulen el esfuerzo del
estudiante para aprender por si mismo y cooperativamente. Adicionalmente, se profundiza en aspectos organizativos y de
gestion de actividades.

3. Programa de la asignatura

Los contenidos de la asignatura seran los siguientes:

1. Disefio y desarrollo de diferentes tipos de actividades en el aula: iniciales, motivadoras, de descubrimiento, de
orientacion, de analisis, y de evaluacion.

2. Disefio y elaboracion de actividades para el aprendizaje creativo.

3. Metodologias activas y colaborativas: gamificacion, aprendizaje basado en juegos, aprendizaje basado en proyectos,
método del caso, etc.

4. Utilizacion de recursos educativos.

5. Aplicacion de diferentes herramientas informaticas web de aplicacién en ambitos educativos.

6. Disefio y elaboracion de presentaciones.

4. Actividades académicas

La asignatura tiene 8 ECTS, lo que equivale a 200 horas de dedicacién del estudiante, que se distribuyen en:

* Clases magistrales
« Clases practicas
e Trabajo dirigido
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¢ Estudio individual
» Prueba de evaluacién

En las clases magistrales se explicaran los fundamentos tedricos. En las clases practicas se estudiaran, desarrollaran y
presentaran casos/trabajos relacionados con la teoria tratada. Se plantea en estas clases el desarrollo de trabajos en grupo y/o
individuales, asi como el desarrollo de presentaciones orales en los que se expongan los trabajos o casos realizados y se
debatan posteriormente. Ademas, se desarrollaran charlas de profesionales relacionadas con la docencia de la asignatura, asi
como visitas a entidades relacionadas con el temario de la asignatura.

5. Sistema de evaluacion

El/la estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las siguientes
actividades de evaluacion:

¢ Realizacién individual y/o en grupos reducidos de casos practicos/trabajos relativos a los distintos médulos de la
asignatura, siguiendo las indicaciones y criterios marcados por el profesor en cada uno de los trabajos, en el que los
estudiantes demuestren su competencia. Todos estos trabajos configuraran un trabajo global del curso.

* Presentacion oral de los casos practicos/trabajos.

Criterios de evaluacion

Los trabajos/casos practicos estan destinados a conseguir una evaluacion formativa y aditiva continua y que la carga de trabajo
sea uniforme cada semana. Se evaluaran los siguientes aspectos de cada trabajo (parte escrita):

* Presentacion y estructuracion.

e Aplicacion y adecuacion a los contenidos de la materia.

e Claridad y calidad de la documentacion, organizacion, etc.

« Originalidad del trabajo.

 Inclusién y aplicacion de los conocimientos tedricos alcanzados en el primer cuatrimestre y aquellos que sean
aplicables en cada trabajo/caso préactico.

¢ Resultados alcanzados.
« Referencias bibliograficas.

Cada grupo de alumnos/as debera realizar la presentacion oral del trabajo final. Para la presentacién oral se valorara la
claridad de la exposicion, la capacidad de motivar al resto de compafieros para el debate, la participacion activa en el debate y
la capacidad de defender y argumentar sus propias ideas y metodologias.

Niveles de exigencia (Criterios de calificacion y requisitos para aprobar la asignatura)

Trabajo global del curso (en el que se agrupan cada uno de los trabajos/casos realizados a lo largo de la asignatura): 80 %,
Presentacion oral de los trabajos: 20 %.

Para aprobar la asignatura sera necesario tener como minimo un 5 sobre 10 en cada uno de los apartados.

Aquellos estudiantes que no opten por la evaluacion continua o que no superen la asignatura por este procedimiento, tendran
derecho a presentarse a una prueba global, cuyos contenidos corresponderan a los de la asignatura.

Normas para la evaluacion

Finalmente, hay que tener en cuenta que sera de aplicacion el Reglamento de las Normas de Convivencia de la Universidad de
Zaragoza a las irregularidades cometidas en las pruebas de evaluacion mediante fraude académico, asi como la aplicacion del
articulo 30 del Reglamento de Normas de Evaluacion del Aprendizaje en relacion a las practicas irregulares distintas de fraude
académico.

Prueba global y segunda convocatoria

En cumplimiento de los articulos 9.1 y 9.3 del Reglamento de Normas de Evaluacion del Aprendizaje de la Universidad de
Zaragoza existe una prueba global de evaluacion, cuyo valor sera el 100% de la nota, a la que tendran derecho todo el
alumnado y que se celebrara en la fecha fijada en el calendario oficial de examenes.

Quinta y sexta convocatoria
Para la quinta y sexta convocatoria se realizara una prueba global por escrito, cuyo valor sera el 100% de la nota.

6. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4 - Educacién de Calidad
5 - Igualdad de Género
8 - Trabajo Decente y Crecimiento Econémico
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