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1. Informacion basica de la asignatura

La Industria alimentaria debe orientarse a los mercados nacionales e internacionales con una oferta de productos alimentarios
competitiva e innovadora. Para ello, los profesionales que trabajan en ella deben tener una formaciéon econdémica.

En esta asignatura se adquieren competencias en los siguientes perfiles profesionales "Gestion y control de calidad de
productos" y "Desarrollo e innovacion de procesos y productos en el ambito alimentario”.

Estos planteamientos y objetivos estan alineados con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda
2030 de Naciones Unidas (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/). de tal manera que la adquisicion de los resultados
de aprendizaje de la asignatura proporciona capacitacion y competencia para contribuir en cierta medida a su logro:

Obijetivo 8: Trabajo decente y crecimiento econdémico.
Objetivo 9: Industria, innovacion e infraestructuras.
Obijetivo 12: Produccién y consumo responsables.

2. Resultados de aprendizaje

El estudiante, para superar esta asignatura, deberd demostrar que:

1. Sabe explicar los fundamentos de la direccién empresarial y los ambientes de decision en los que se mueve la
empresa resolviendo los problemas planteados en ambientes de incertidumbre estructurada y riesgo. Asimismo, sabe
aplicar instrumentos de planificacion, programacion y control a casos practicos del &mbito empresarial.

2. Sabe explicar las relaciones entre la estructura econémica y la financiera de una empresa y sus objetivos de
planificacion en el ambito financiero e inversor. Sabe aplicar también los distintos métodos de evaluacion econémica
de inversiones a la vez que interpreta la informacién obtenida para la correcta toma de decisiones.

3. Sabe explicar y aplicar los distintos métodos existentes para la toma de decisiones en el ambito productivo, incluyendo
decisiones relativas a proceso, capacidad, inventarios, y recursos humanos.

4. Puede planificar una investigacion de mercados y aplicar diferentes métodos para decidir la composicion basica del
programa comercial o marketing-mix. Sabe explicar los criterios de toma de decisiones en el ambito comercial
relacionados con las principales variables de marketing: producto, precio, distribucién y comunicacion.

5. Conoce los principales términos y conceptos de cada ambito de decision en inglés.
3. Programa de la asignatura

1) Ladireccion de laempresay latoma de decisiones
-El proceso de direccion de la empresa.
-La decision empresarial
-Instrumentos de planificacion, programacion y control.
2) Ladireccion financiera
- Planificacion financiera.
- Organizacién de inversiones.
- Organizacion de las fuentes de financiacion en la empresa.
3) Ladireccién de la produccion
- La funcién productiva de la empresa y el proceso productivo.
-La capacidad de produccion.
-Los inventarios.
-El factor humano en la produccion.
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4) La direccién de marquetin
-El marquetin como funcién empresarial.
-La investigacion comercial.
-Producto y precio.
-Comunicacién y distribucion.
Contenidos précticos
-Decisiones en ambiente de riesgo y en incertidumbre estructurada.
-Programacion lineal.
-Método PERT y Gréficos de Gantt.
-Fondo de maniobra.
-Evaluacion de inversiones: métodos estaticos y dindmicos.
-Costes de produccion y su control.
-Medida de la productividad.
-Seleccién, duracion éptima y amortizacion de los bienes de equipo.
-Gestion de stocks.
-Estimacion y prevision de la demanda.
-Investigacion de mercados.

4. Actividades académicas

Clases magistrales: 30 horas

Resolucién de casos practicos en seminarios: 30 horas

Resolucién de cuestiones de autoevaluacion y casos préacticos: 48 horas
Estudio por parte del estudiante: 30 horas

Pruebas de evaluacion: 8 horas

Prueba de evaluacién global: 4 horas

5. Sistema de evaluacion

Prueba de evaluacion global. De acuerdo a la normativa de Evaluacion del Aprendizaje de la Universidad de Zaragoza,
existird una prueba global de evaluacién a la que tendran derecho todos los estudiantes y que quedara fijada en el calendario
académico

La Prueba de evaluacion incluira:

-Prueba 1. Prueba escrita con preguntas tipo test relativas a los conocimientos tedricos y resolucion de casos préacticos del
Bloque 1y del Blogue 2 de la asignatura.

Esta prueba se adelantara en el calendario. Los alumnos que no hayan superado esta evaluacion podran presentarse a esta
prueba en la prueba global que tendra lugar en el periodo de exdmenes.

-Prueba 2. Prueba escrita con preguntas tipo test relativas a los conocimientos teéricos y resolucién de casos practicos del
Bloque 3y del Blogue 4 de la asignatura.

En la fecha de la prueba global programado por el Centro los alumnos que hayan superado la Prueba 1 y no deseen mejorar su
calificacion, Gnicamente deberan presentarse a la Prueba 2.

En ambas pruebas las preguntas tipo test se valoraran con un punto si son correctas y con -0,33 si son incorrectas. Los casos
practicos se valoraran de 0 a 10 y tendran una ponderacién de un 70% de la nota final. El 30% restante corresponde a la
prueba de test (parte tedrica).

Para superar estas pruebas se exigird como minimo un 5 en cada una de las partes.

En ambos casos la evaluacion de los resultados de aprendizaje incluira comprobar los conocimientos del alumno acerca de la
equivalencia de términos en inglés y en espafiol.

6. Objetivos de Desarrollo Sostenible

8 - Trabajo Decente y Crecimiento Econémico
9 - Industria, Innovacion e Infraestructura
12 - Produccién y Consumo Responsables
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