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1. Informacion basica de la asignatura

Esta asignatura tiene como objetivo principal que el estudiante aprenda en qué consiste el proceso de creacion de una
organizacion. Dicho proceso requiere de una vision integral de las distintas areas funcionales caracteristicas de una empresa.
Esta vision integral en el desarrollo de un proyecto empresarial es necesaria para valorar, en Ultima instancia, su viabilidad y
las condiciones bajo las cuales es posible garantizar su supervivencia en el mercado.

Esta asignatura permite acercar al estudiante al proceso de creacidon de empresas. A pesar de que el enfoque del curso es
eminentemente practico, es aconsejable que los alumnos estén familiarizados con las materias adscritas al area de
Organizacion de Empresas impartidas previamente en el grado en Administracion y Direccion de Empresas y que recogen el
funcionamiento de las areas propias de la empresa.

Estos planteamientos y objetivos estan alineados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de
Naciones Unidas (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/), en concreto, las actividades previstas en la asignatura
contribuiran al logro de los objetivos:

Objetivo 4: Educacién de calidad.
Objetivo 8: Trabajo decente y crecimiento econoémico.

2. Resultados de aprendizaje

< Identificar con precision las caracteristicas que definen a la pequefia y mediana empresa (PYME), asi como la
problemética subyacente a este tipo de entidades que justifica su estudio por separado.

« Elaborar un plan de negocio en toda su extensién, siendo capaz de determinar cuéles son las relaciones de
causalidad entre las viabilidades que componen dicho plan de negocio (viabilidad estratégica, viabilidad comercial,
viabilidad técnica y viabilidad econémico-financiera).

« Valorar la viabilidad general de una empresa sobre la base del estudio del plan de negocio y estar en disposicion de
hacer recomendaciones encaminadas a determinar cuales son los limites que condicionan dicha viabilidad.

« Comprender el proceso de creacion de una empresa y conocer las etapas a cubrir en dicha creacion.

3. Programa de la asignatura

INTRODUCCION

El PAPEL DE LA PYME EN LA ACTIVIDAD ECONOMICA
LA ELABORACION DE UN PROYECTO EMPRESARIAL
ASPECTOS LEGALES DE LA EMPRESA

LA FINANCIACION EN LA PYME
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4. Actividades académicas

Las actividades de aprendizaje asociadas a esta asignatura son las siguientes:
Clases magistrales: 25 horas

Clases practicas: 25 horas

Estudio Personal: 75 horas

5 ECTS = 125 horas

En principio la metodologia de imparticion de la docencia y su evaluacion esta previsto que pivote alrededor de clases
presenciales. No obstante, si las circunstancias lo requieren, podran realizarse de forma online.

5. Sistema de evaluacion
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Dado el caracter eminentemente practico de la asignatura y la importancia que dentro de la misma tiene el
trabajo continuado realizado durante el curso, la calificacion final tendra en cuenta dicho trabajo, asi
como los resultados de la actividad de autoevaluacion que realizardn los alumnos el dia de las
exposiciones orales de los planes de negocio. En dicha actividad los estudiantes valoraran el esfuerzo
propio y el de sus compafieros de grupo a lo largo de la realizacion del plan de negocio. En ambas
convocatorias podra elegir entre presentarse a una prueba global de la misma o aprovechar el trabajo
realizado a lo largo del curso. En el primer supuesto, dicha prueba implicara la realizacion de un examen
y la entrega y presentacioén de un plan de negocio que, en este caso, debera ser exclusivamente individual.
El reparto entre examen y plan de negocio serd 40% de la calificacion para el primero y 60% para el
segundo. En el segundo supuesto, la puntuacion maxima que puede alcanzarse en cada una de las pruebas
a desarrollar durante el curso es la siguiente:

Proyecto de creacion de empresa 90 puntos
Propuesta inicial 10 puntos
Proyecto final 60 puntos
Presentacion oral 20 puntos

Actividad de Autoevaluacion 10 puntos

6. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4 - Educacion de Calidad
8 - Trabajo Decente y Crecimiento Econémico
10 - Reduccion de las Desigualdades
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