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1. Informacion basica de la asignatura

La instrumentacion electrénica crea la base de los conocimientos en los sistemas de medida y monitorizacién que constituyen
una parte fundamental del ciclo de vida del dato.

El objetivo de la asignatura Instrumentacion Electronica es formar al alumnado en los conceptos tedrico practico de todos los
bloques que componen la cadena de medida de una variable fisica, integrada como parte de un sistema de medida.

2. Resultados de aprendizaje

-El alumno sera capaz de seleccionar el sensor adecuado para una aplicacion de instrumentacion
-El alumno sabré disefiar interfaces entre sensores y sistemas de medida y captacion de sefial

3. Programa de la asignatura

Tema | Introduccion a los sistemas de instrumentacion
Tema Il Circuitos acondicionadores de sefal

Tema Il Medida de Temperatura

Tema IV Medida de posicion, desplazamiento y velocidad
Tema V Medida de deformaciones, fuerza, peso y par
Tema VI Medida de aceleracion, vibracion y choque
Tema VII Medida de flujo, nivel y presién de fluidos

4. Actividades académicas

Formacién presencial.

Clase Magistral: 36 horas Se expondran los conceptos y fundamentos de los sistemas electronicos de instrumentacion,
ilustrandolos con ejemplos reales.

Practicas de laboratorio: 20 horas Durante estas practicas se veran en funcionamiento real los sistemas estudiados en
las clases magistrales para una mejor comprension de la asignatura.

Estudio y trabajo personal: 90 horas Esta parte no presencial se valora en unas 90 horas, necesarias para el estudio de
teoria, resolucién de problemas y desarrollo de trabajos.

Pruebas de Evaluaciéon: 4 horas
Formacién en el itinerario dual.

Clase Magistral: 14 horas Se expondran los conceptos y fundamentos de los sistemas electronicos de instrumentacion,
ilustrandolos con ejemplos reales.

Practicas de laboratorio: 4 horas Durante estas practicas se veran en funcionamiento real los sistemas estudiados en
las clases magistrales para una mejor comprension de la asignatura.

Empresa: 80h Se desarrollara la formacion del alumnado en situaciones y contextos reales de trabajo

Estudio y trabajo personal: 50 horas Esta parte no presencial se valora en unas 90 horas, necesarias para el estudio de
teoria, resolucion de problemas y desarrollo de trabajos.

Pruebas de Evaluacién: 2 horas
5. Sistema de evaluacion

La asignatura se evaluara en la modalidad de evaluacion continua mediante las siguientes actividades:
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Formacién presencial.

- Practicas de laboratorio (50% de la nota, minimo 4 sobre 10) En cada una de las practicas se valoraran los resultados
obtenidos y el proceso seguido. Una vez realizadas las practicas se entrega una memoria de las mismas.

- Pruebas de evaluacion escritas y trabajos propuestos (50% de la nota, minimo 4 sobre 10) La prueba de evaluacion
podra constar de cuestiones teoricas, problemas a resolver y cuestiones tedrico-practicas. Los trabajos propuestos
podréan sustituir al examen de una parte de la asignatura en el método de evaluacion continua.

Formacioén en el itinerario dual.

- Practicas de laboratorio (10% de la nota, minimo 4 sobre 10) En cada una de las practicas se valoraran los resultados
obtenidos y el proceso seguido. Una vez realizadas las practicas se entrega una memoria de las mismas.

- Pruebas de evaluacion escritas y trabajos propuestos (20% de la nota, minimo 4 sobre 10) La prueba de evaluacion
podra constar de cuestiones teoricas, problemas a resolver y cuestiones tedrico-practicas. Los trabajos propuestos
podréan sustituir al examen de una parte de la asignatura en el método de evaluacion continua.

- Evaluacion de las competencias adquiridas en la empresa (70% de la nota, minimo 4 sobre 10) Se evaluara por la
persona que ejerce la tutela por parte la empresa y la universidad cada una de las competencias adquiridas en la
empresa aplicando las rubricas pertinentes.

Para optar al sistema de Evaluacion Continua se debera asistir al menos al 80% de las clases presenciales (practicas, visitas
técnicas, clases, etc.) y en el caso del itinerario dual a la empresa.

Prueba global de evaluacion.

Siguiendo la normativa de la Universidad de Zaragoza al respecto, el alumnado que no ha superado alguna de estas
actividades durante el semestre, tendra la oportunidad de superar la asignatura mediante una prueba global en las dos
convocatorias oficiales.

6. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4 - Educacion de Calidad
5 - Igualdad de Género
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