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1. Informacion basica de la asignatura

La asignatura proporciona a el alumnado el marco teérico, conceptual y aplicativo los elementos basicos de la proteccion del
sistema de Seguridad Social espafiol.

El alumnado, por medio del aprendizaje de la ordenacion de la accién protectoras, podra interrelacionar todas las variables que
estan implicitas en muchos de los problemas de la Seguridad Social y la crisis econémica: tasa desempleo, suficiencia de las
prestaciones, solidaridad social, etc.; y todo ello le permitira formar juicios sélidos y soluciones juridicas que le permiten
adentrarse en las modificaciones legislativas futuras.

2. Resultados de aprendizaje

1.-Saber buscar y comprender la normativa de Seguridad Social y manejar correctamente las técnicas juridicas y la
metodologia adecuada para la interpretacion, aplicacion y resolucion de problemas de la relacion juridica de proteccion y es
capaz de adaptarse a las nuevas situaciones derivadas de los cambios normativos.

2.-Saber identificar el tipo de prestacion que corresponde a cada contingencia y sabe calcular su cuantia econdémica.
3.-Ser capaz de asesorar en materias propias del ambito normativo de la Seguridad Social.

4 .-Saber buscar y comprender la documentacion de Seguridad Social, sabe organizar y planificar la informacion y su
aprendizaje, dar respuesta de forma eficaz a los problemas o tareas planteadas.

3. Programa de la asignatura

UNIDAD DIDACTICA I: La accién protectora del sistema espafiol de seguridad social; cuestiones generales
UNIDAD DIDACTICA II: Las prestaciones contributivas

UNIDAD DIDACTICA IlI: La proteccién de la salud

UNIDAD DIDACTICA IV: La proteccién por desempleo

UNIDAD DIDACTICA V: Las prestaciones no contributivas

4, Actividades académicas

Clases expositivas: 30 horas. Clases magistrales de presentacion de los contenidos mas significativos de las unidades
didacticas.

Clases practicas: 60 horas. Andlisis de supuestos relacionados con el contenido del programa y resolucién de casos préacticos
El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en lo siguiente:

1. El modelo didactico instructivo con exposicion de los conceptos y conocimientos tedricos y la utilizacion de bibliografia sobre
los contenidos programados

2. La utilizacion del método del caso en las actividades practicas centrado en la actividad y participacién del / la estudiante
5. Sistema de evaluacion

EVALUACION SUMATIVA Y GLOBAL

Al ser una asignatura de caracter anual se establece una prueba escrita al final de cada semestre. Por tanto, se realizan 2
pruebas escritas (al final del primer semestre y al final del segundo semestre)

Cada una de las pruebas se evaluara sobre 10 puntos y la proporcion y la estructura sera la siguiente:

Cada prueba consistira en una prueba tipo test escrita de 20 preguntas que respondera a la estructura de la asignatura 40%
sobre las cuestiones tedricas (8 items) y 60% de los contenidos préacticos (12 items).

En ambas partes se podra disponer, exclusivamente, de textos legislativos.
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Cada prueba escrita realizada al final de cada semestre representara el 50% de la calificacidn final de la asignatura.

Es necesario aprobar cada una de las pruebas realizadas al final cada semestre de forma individual. Solo en el caso de tener
una parte con una calificacion minima de 4 y la otra aprobada con un 6 se procedera a su compensaciéon. En caso de superar
una de las dos pruebas se podra examinar solo de la pendiente durante el curso académico La calificacion de cada una de
ellas, en caso de ser superadas, se conservara hasta la segunda convocatoria, pero nunca de un curso a otro.

EQUIVALENCIA RESPUESTAS TEST CALIFICACION

respuestas acertadas y calificacion

12 respuestas--5; 13 repuestas--5,5; 14--6; 15--6,5; 16--7; 17--7,5; 18--8; 19--9; 20--10

Suspensos: 11--4,5; 10--4,; 9--3,5; 8---3; 7--2,5; 6--2; 5--1,5; 4--1; 3 2 1 respuestas correctas---0,5 nota

6. Objetivos de Desarrollo Sostenible

3 - Salud y Bienestar
8 - Trabajo Decente y Crecimiento Econémico
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