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1. Informacion basica de la asignatura

El objetivo principal de esta asignatura consiste en proporcionar unas nociones introductorias, tanto teéricas como aplicadas,
en materia de planificacion fiscal. Se trata de analizar como los impuestos afectan a determinadas decisiones de las empresas
y los individuos, y como se pueden derivar algunas reglas que faciliten a los agentes la adopcién de las mejores decisiones,
teniendo en cuenta esos factores fiscales.

2. Resultados de aprendizaje

El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados...

1

2.

. Conoce la fiscalidad de los diversos tipos de empresas, -individual o societaria, cooperativa o Sociedad anénima-, y

valorar globalmente los incentivos o desincentivos fiscales que puedan afectarles.

Es capaz de describir la fiscalidad de los beneficios empresariales, los incentivos fiscales a diversos tipos de
comportamientos de la empresa y valorarlos globalmente para elegir el comportamiento mas adecuado de la empresa.

. Es capaz de describir la fiscalidad de los diversos activos, reales y financieros, y valorar globalmente los incentivos o

desincentivos fiscales que puedan afectar al inversor en cada uno de ellos.

. Es capaz de describir la fiscalidad de los diversos tipos de familia, -matrimonio, pareja de hecho, con hijos, sin hijos,

etc.-, y valorar globalmente los incentivos o desincentivos fiscales que puedan afectarles en el Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas e Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones.

. Conoce los principios que regulan la fiscalidad en el campo internacional: -principio de residencia y principio de la

fuente- y es capaz de analizar la incidencia de la fiscalidad en la eleccion de la residencia o de la localizacién de la
actividad economica.

3. Programa de la asignatura

Primera
1. Introd

parte: metodologia
uccion

2. Metodologia de la planificacion fiscal
Segunda parte: planificacion fiscal personal

3. La eleccién entre diversos instrumentos de ahorro

4. La tributacion diferenciada de la unidad familiar

5. La tral

nsmision del patrimonio personal

6. Estrategias personales en un contexto plurinacional

Tercera

parte: planificacién fiscal empresarial

7. La eleccion de la forma de empresa

8. La empresa en funcionamiento (1): estrategias retributivas y sistemas de amortizacion
9. La empresa en funcionamiento (Il): financiacion e inversion

10. Localizacién de la inversion en un contexto plurinacional

4. Actividades académicas

Clases magistrales: 30 horas

Presentacion de temas, orientacion bibliografica y planteamiento de cuestiones y problemas por el profesor

Clases practicas: 30 horas
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Resolucion y presentacion/discusion en clase de las cuestiones y problemas propuestos previamente por el profesor, y
participacion en seminarios impartidos por expertos externos (vinculados a la asesoria fiscal) en el marco del Programa
Expertia

Estudio Personal, Tutorias y Realizacion de examenes: 90 horas
6 ECTS = 150 horas

En principio la metodologia de imparticion de la docencia y su evaluacion esta previsto que pivote alrededor de clases
presenciales. No obstante, si las circunstancias lo requieren, podran realizarse de forma online.

5. Sistema de evaluacion

La asignatura se evaluara mediante evaluacion continua y/o global en primera convocatoria y mediante evaluacion global en
segunda convocatoria.

1. Evaluacion continuada (sistema opcional exclusivamente para la primera convocatoria del curso) mediante:

e Actividades para la evaluacion de los alumnos a lo largo del curso, en especial la resolucion y
presentacion/discusién en clase de ejercicios y casos fundamentalmente préacticos realizados en grupo. El
numero de entregas a lo largo del curso sera, aproximadamente, de 8. La calificacion de esta actividad
representara el 40 por 100 de la denominada calificacion promedio de la evaluacion continua (Nprom) para los
alumnos que se acojan a este sistema. Se debe alcanzar un minimo de 4 para poder acceder a la prueba escrita
descrita a continuacion.

No obstante, la ausencia del alumno (justificada o no) en mas de dos de las clases de resolucion de los ejercicios en
grupo supondra la exclusién del sistema de evaluacién continuada.

 Una prueba escrita individual, previa a la primera convocatoria, que versara sobre los contenidos
fundamentalmente préacticos de la asignatura. La calificacion de esta prueba individual (Nind) representa, para los
alumnos que hayan optado por este sistema, el otro 60 por 100 de la calificacion promedio de la evaluacion
continua (Nprom) en esta primera convocatoria. Por lo tanto, NProm = (40% * calificacion de los ejercicios en
grupo + 60% * calificacion de la prueba escrita, Nind).

Para poder promediar con la parte anterior, se debe alcanzar un 4 en esta prueba individual (es decir, Nind >= 4).

De no alcanzarse el citado 4, el alumno debera presentarse a la prueba global si pretende superar la asignatura en primera
convocatoria. En caso de que no se presente a dicha prueba global, su calificacion en el acta de la primera convocatoria
reflejara esta situacion de ‘no presentado’.

* Si el alumno obtiene una nota en la prueba escrita individual (Nind) superior a la nota promedio (Nprom) de la
evaluacién continua, prevalecera la nota de la prueba escrita (Nind),sin que esta pueda superar en mas de un
punto a la nota promedio (NProm).

Es decir, en ese caso (Nind > Nprom). la nota prevalente = minimo [Nind . (Nprom + 1)]

« De la misma forma, si la nota de la prueba escrita individual (Nind)_esta por debajo de la nota promedio

(NProm), prevalecerd dicha nota promedio (NProm), sin que esta pueda superar en mas de un punto la nota
de la prueba escrita (Nind).

Es decir. en este caso (Nind < Nprom). la nota prevalente = minimo [Nprom . (Nind + 1

2. Una prueba global realizada en el periodo de exdamenes de cada una de las dos convocatorias del curso. Su contenido sera
fundamentalmente practico. El estudiante que no opte por la evaluacion continua, o que no supere la asignatura por este
procedimiento (en la primera convocatoria), o que quisiera mejorar su calificacion, tendra derecho a presentarse a una prueba
global, prevaleciendo en cualquier caso, la mejor de las calificaciones obtenidas.

Criterios de evaluacién

En cada una de las actividades de evaluacion (ejercicios en grupo, prueba individual de la evaluacién continua, pruebas
globales), se medira hasta qué punto el alumno ha alcanzado los objetivos pretendidos, es decir, que es capaz de describir,
con la precision debida (terminolégica y de dominio de los contenidos), cémo afecta la fiscalidad a diversas actividades del
individuo, como la inversion en distintos activos, distintas situaciones familiares o la transmision lucrativa del patrimonio
personal, y también y a las diversas operaciones de la empresa recogidas en el programa, y después es capaz de valorar
desde una perspectiva econdmica amplia los efectos globales de la fiscalidad en esas actividades u operaciones sefialadas. Se
deberan justificar de forma suficiente las respuestas, atendiendo para ello a la calidad demostrada por el alumno en la
argumentacion econémica y tributaria.

6. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4 - Educacion de Calidad
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