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Curso Académico: 2024/25

27524 - Gestión financiera

Información del Plan Docente

Año académico:  2024/25  
Asignatura:  27524 - Gestión financiera  
Centro académico:  109 - Facultad de Economía y Empresa  
Titulación:   449 - Graduado en Finanzas y Contabilidad  
Créditos:  6.0  
Curso:  3  
Periodo de impartición:  Primer semestre  
Clase de asignatura:  Obligatoria  
Materia:    

1. Información básica de la asignatura

Esta asignatura tiene como objetivo principal que el estudiante entienda que una organización es una cartera de activos 
negociados en los mercados financieros y reflejo de sus activos reales, siendo capaces de identificar la estructura y su coste de 
capital para vincular de forma apropiada dicha cartera financiera con la valoración de los activos reales de la organización.

Estos planteamientos y objetivos están alineados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de 
Naciones Unidas (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/), en concreto, las actividades previstas en la asignatura 
contribuirán al logro de las metas 4.3 del Objetivo 4 y de la meta 8.10 del Objetivo 8.

2. Resultados de aprendizaje

El estudiante, para superar esta asignatura, deberá demostrar los siguientes resultados...

1.       Identificar a las organizaciones como una cartera financiera reflejo de sus activos reales, siendo capaces de vincular 
apropiadamente ambas carteras.

2.       Conocer y valorar las principales fuentes de financiación de las organizaciones y su interrelación con los mercados 
financieros.

3.       Estimar el coste de capital mediante diferentes enfoques metodológicos.

4.       Valorar de forma apropiada los activos financieros.

5.       Valorar de forma apropiada los activos reales y los proyectos de capital en los que incurre una organización, así como su 
implicación en la toma de decisiones financieras.

6.       Identificar la relevancia de la estructura de capital en la gestión financiera.

7.       Identificar la incidencia de fusiones y adquisiciones en la toma de decisiones financieras.

3. Programa de la asignatura

MÓDULO I. PANORÁMICA DE LA FINANCIACIÓN EMPRESARIAL

Papel de la gestión financiera y su relación con otras áreas de las organizaciones

Financiación a través de recursos ajenos

Financiación a través de recursos propios

MÓDULO II. VALORACIÓN DE ACTIVOS Y COSTE DE CAPITAL

Valoración de activos financieros

Valoración de activos reales

Coste de capital. Aplicaciones a la toma de decisiones

MÓDULO III. RELEVANCIA DE LAS DECISIONES DE ESTRUCTURA DE CAPITAL

Modigliani-Miller y extensiones

Nivel de endeudamiento

MÓDULO IV. FUSIONES Y ADQUISICIONES

La información transmitida por las decisiones financieras

Fusiones y absorciones

4. Actividades académicas

- Clases teóricas.

- Clases prácticas en las que se resolverán los casos que propondrá el profesor.
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- Tutorías: Los alumnos dispondrán de horas de tutoría y consulta individualizada con los profesores de su grupo.

- Pruebas escritas de carácter individual en las que el estudiante deberá resolver cuestiones teórico-prácticas de los distintos 
módulos de aprendizaje.

- Casos prácticos.

- Pruebas de Evaluación: Los alumnos se regirán por lo establecido en el apartado "Evaluación"

6 ECTS = 150 horas

En principio la metodología de impartición de la docencia y su evaluación está previsto que pivote alrededor de clases 
presenciales. No obstante, si las circunstancias lo requieren, podrán realizarse de forma online.

5. Sistema de evaluación

En primera convocatoria, se puede optar por un sistema de evaluación continua o global. El estudiante que no opte por la 
evaluación continua o que no supere la asignatura por este procedimiento podrá acudir a evaluación global. El estudiante que 
quiera optar a mejorar la calificación obtenida en evaluación continua podrá hacerlo presentándose a la primera convocatoria 
de evaluación global (conservándose la mejor de las dos notas).

La evaluación continua es voluntaria y consistirá en la realización de dos pruebas escritas con cuestiones teóricas y/o 
prácticas (la primera al finalizar la docencia del módulo I y mitad del módulo II de aprendizaje; la segunda al finalizar la 
docencia de la segunda mitad del Módulo II y los módulos III y IV), y en la realización de 2 a 4 casos prácticos. Cada prueba 
escrita tendrá un valor de 4,25 puntos y los casos prácticos, 1,5 puntos en total. Para superar la asignatura, la suma de la nota 
de las dos pruebas escritas no deberá ser inferior a 4 sobre los 8,5 puntos posibles, y la calificación final considerando los 
distintos ítems deberá ser de al menos 5 puntos sobre 10.

La evaluación global consistirá en una prueba escrita que se realizará en la fecha de convocatoria oficial. Dicha prueba global 
constará de preguntas teóricas y prácticas. Para superar la asignatura será necesario obtener una calificación de al menos 5 
puntos sobre 10.

En segunda convocatoria solo aplica la evaluación global.

Criterios de Evaluación:

Tanto en las distintas pruebas de la evaluación continua como en la prueba global, el estudiante deberá demostrar una 
apropiada aplicación de las técnicas requeridas para la resolución de los problemas planteados, así como una adecuada 
aplicación y relación de los conocimientos teóricos de la asignatura implantados en cuestiones prácticas.

En los casos prácticos se valorará la aplicación adecuada de los conocimientos teóricos y prácticos adquiridos en la asignatura 
a casos de estudio real, así como una apropiada defensa y presentación de los resultados por parte de los estudiantes.

6. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4 - Educación de Calidad 
8 - Trabajo Decente y Crecimiento Económico 


