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1. Informacion basica de la asignatura

Esta asignatura tiene como objetivo principal que el alumnado conozca las distintas fuentes de informacién que existen en el
ambito internacional relativas a los sistemas contables que le permita analizar e interpretar la situacién econdémico-financiera
empresarial proveniente de cualquier pais y sea capaz, a la vista de los resultados, de analizarla, y disefiar actuaciones
empresariales de cualquier entidad que opera en un entorno diferente al nacional.

Estos planteamientos y objetivos estan alineados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de
Naciones Unidas (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/), en concreto, las actividades previstas en la asignatura
contribuiran al logro de los objetivos 5 (igualdad de género) y 8 (trabajo decente y crecimiento econémico).

2. Resultados de aprendizaje

1. Conocer el origen, naturaleza y alcance de la diversidad de la informacion financiera a nivel internacional.

2. Ser capaz de interpretar las principales aportaciones doctrinales y profesionales en el estudio de los sistemas
contables, su clasificacion y evolucion en el tiempo.

3. Ser capaz de analizar las caracteristicas de los modelos contables de diferentes paises.

4. Saber medir el efecto de la diversidad de la informacion financiera sobre el andlisis internacional de los estados
financieros.

5. Conocer las principales soluciones que se han arbitrado para solucionar los problemas de la comparabilidad
internacional de la informacion financiera.

6. Ser conocedor de la estructura y contenido de las Normas Internacionales de Informacion Financiera.
7. Ser capaz de analizar la problematica especifica de la informacion financiera en los grupos multinacionales.

3. Programa de la asignatura

TEMA 1. DIMENSION INTERNACIONAL DE LA INFORMACION FINANCIERA

TEMA 2. SISTEMAS CONTABLES Y CAUSAS DE LAS DIFERENCIAS A NIVEL INTERNACIONAL
TEMA 3. SINOPSIS DE LOS SISTEMAS CONTABLES: PAISES EUROPEOS

TEMA 4. SINOPSIS DE LOS SISTEMAS CONTABLES: OTROS PAISES

TEMA 5. DIVERSIDAD EN LOS CRITERIOS DE ELABORACION DE LA INFORMACION

TEMA 6. EFECTOS DE LA DIVERSIDADSOBRE LA INFORMACION A PRESENTAR

TEMA 7. PECULIARIDADES DEL ANALISIS FINANCIERO INTERNACIONAL

TEMA 8. EFECTOS DE LA DIVERSIDAD EN EL ANALISIS FINANCIERO

TEMA 9. PROBLEMATICA DE LA COMPARABILIDAD DE LA INFORMACION FINANCIERA

TEMA 10. PRINCIPALES APORTACIONES AL PROCESO ARMONIZADOR. EL IASB TEMA 11. ARMONIZACION DE LA
INFORMACION FINANCIERA EN EUROPA

TEMA 12. PROBLEMATICA DE LA ELABORACION Y PRESENTACION DE LA INFORMACION FINANCIERA POR LOS
GRUPOS MULTINACIONALES

4. Actividades académicas

Clases magistrales: 30 horas

Sesiones tedrico-practicas en las que se explicaran los contenidos de la asignatura, al que se le sugiere revisar previamente
los contenidos del material que tendra disponible en el ADD.

Clases practicas: 30 horas
Sesiones de resolucién y discusién de casos practicos para potenciar el aprendizaje individual.
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Estudio Personal: 88 horas

Incluye las horas de tutorias y consulta individualizada con el profesorado de la asignatura para la resolucién de dudas.
Pruebas Evaluacion: 2 horas

6 ECTS = 150 horas

En principio la metodologia de imparticion de la docencia y su evaluacion esta previsto que pivote alrededor de clases
presenciales. No obstante, si las circunstancias lo requieren, podran realizarse de forma online.

5. Sistema de evaluacion

A. EVALUACION CONTINUA:

Consta de dos trabajos en grupo en los que el alumnado debe presentar un informe y exponer los resultados en clase, y de una
prueba escrita:

* PRIMER TRABAJO (25%): sobre lostemas 2 a 4 .
e SEGUNDO TRABAJO (25%): sobre los temas 6 a 9.
« PRUEBA ESCRITA (50%): seré individual y evaluara los conocimientos y habilidades correspondientes a los
contenidos estudiados en temas 1 a 12. Constara de cuestiones tanto tedricas como practicas.
Se deberé alcanzar una calificacion minima de 4 sobre 10 en cada parte.

El alumnado que opte por la evaluacién continua y quiera mejorar su calificacion, podra presentarse a la evaluacion global. Se
mantendra la nota mas alta.

B. EVALUACION GLOBAL:

Consiste en una prueba escrita individual que constara de preguntas tedricas y practicas. Las teoricas pueden ser cerradas
(tipo test) o abiertas. Las practicas estaran en la linea de los trabajos desarrollados en la asignatura.

La calificacion final debe ser igual o superior a 5 sobre 10. Se debera alcanzar una calificacién minima de 4 sobre 10 tanto en
la parte teérica como préctica para que puedan compensarse ambas.

Si las evaluaciones no pudieran realizarse de forma presencial, se realizarian de forma teleméatica en la que el alumnado podra
ser grabado.

6. Objetivos de Desarrollo Sostenible

5 - Igualdad de Género
8 - Trabajo Decente y Crecimiento Econémico
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