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1. Informacién basica de la asignatura

La asignatura Educacién Social e Intercultural tiene como finalidad el conocimiento por parte
del estudiante de la diversidad social desde un marco ético de justicia social y sostenible,
promoviendo el trabajo cooperativo, la participacién social y apostando por una escuela
inclusiva. Ademas, ofrece la posibilidad de formar a los futuros maestros y maestras en el
conocimiento y la reflexién critica sobre la evolucion histérica de la diversidad familiar en
contextos interculturales. De igual modo, desde la perspectiva de la educacién en valores y
desde el enfoque de coeducacién, responde a las tendencias y sensibilidades de la
sociedad reflejadas en la educacién formal y no formal.

2. Resultados de aprendizaje

Para superar esta asignatura, se deberan demostrar los siguientes resultados:

1. Demuestra conocimiento histérico de la educacion social.

2. Demuestra conocimiento comprensivo de los conceptos de coeducacion, educacion
intercultural y valores.

3. Sabe integrar el conocimiento de la diversidad cultural en el quehacer educativo.
4. Conoce el papel de la institucidon educativa ante las realidades socio-familiares.

El estudiantado debera adoptar una actitud que favorezca la reflexion, la creatividad y el
pensamiento critico que ayude a

conseguir un aprendizaje mas profundo. Estos resultados de aprendizaje son importantes
porque abordan cuestiones basicas y primordiales de la praxis profesional de los maestros y
maestras. Y son primordiales para garantizar la calidad de la funcion docente dentro de un
marco social plural.

3. Programa de la asignatura

1. Marco de referencia de la educacién social: concepto, fundamentacion,
politica educativa y derechos humanos.
2. Educacion en valores: una escuela para la ciudadania democrética.
3. Educacion y problematica social.
4. Diversidad social y educacion intercultural e inclusiva.
5. Familia y educacion.
Laasignatura promueve el estudio en un contexto global, participativo e intercultural.
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4. Actividades académicas

Las diferentes actividades se contemplan desde una metodologia sera dialogica, creativa,
significativa, critica y reflexiva. Se plantearan diversas actividades de aprendizaje que implican
una carga de 150h de trabajo para el estudiante, tanto presenciales como de trabajo auténomo:

-Trabajo autbnomo y cooperativo

-Estudio de caso

-Lecturas y comentarios de texto

-Trabajos

-Visitas a centros escolares e instituciones socioeducativas
-Conferencias y presentacion de experiencias
-Actividades de Aprendizaje y Servicio
-Sesiones expositivas

-Metodologias activas de aprendizaje
-Presentacion oral

-Debates

-Tutorias

Todas estas actividades se vertebraran desde una reflexion critica de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) y sus implicaciones socioeducativas.

Las fechas de entrega de ejercicios practicos y trabajos dirigidos sera acordado por el
profesorado responsable en el inicio de las clases lectivas.

Se contemplan salidas a centros educativos, entidades sociales... para conocer la realidad del
contexto social y desarrollar proyectos de Aprendizaje y Servicio, por lo que se puede requerir
desplazamientos.

Esta asignatura permite desarrollar una metodologia interdisciplinar. Para ello, podra realizarse
un trabajo conjunto con asignaturas de la titulacion del mismo curso.

5. Sistema de evaluacion
Las actividades de evaluacion que muestran los resultados de aprendizaje son:

A. Prueba escrita (ensayo tematico o preguntas de desarrollo o de respuesta mdultiple), que
supone entre el 40% y el 70% de la calificacion final. Al menos el 50% de la prueba
escrita serd comun en contenido para todos los grupos del mismo centro que cursen esta
asignatura (acuerdo Consejo de Departamento, 06/06/2014).

B. Portafolio que incluird un trabajo, asi como otras actividades formativas practicas.
Supone entre el 30% y el 60% de la calificacion final.

Ambas partes deben estar aprobadas para superar la asignatura. Los criterios de evaluacion y los
porcentajes especificos de cada parte, 10s establecera el profesorado de cada centro y se comunicara a
alumnado a inicio de laasignatura.

La evaluacion que se propone es formativa y se realizard de forma sumativa. La evaluacion se acoge a
modalidad Unica, sin distincién alguna entre una evaluacion continuay una prueba global. Los resultados,
criterios y requisitos de evaluacion especificados se aplicardn a todos los estudiantes con independencia
de sus circunstancias (asistenciaregular, irregular o inasistencia).
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El mantenimiento de los resultados de la evaluacion de la asignatura entre la primera y la segunda
convocatoria serd establecido en la planificacion y disefio de la asignatura por los profesores
responsables, atendiendo a las coyunturas y las especificidades del desarrollo de la docencia para cada
Ccurso académico.

El estudiantado de quinta y sexta convocatoria deben estar en conocimiento de que su evaluacion se
realiza ante un tribunal, no pudiendo renunciar a este derecho. No obstante, podran optar, previa solicitud,
por realizar la prueba junto con € resto de estudiantes del grupo y posteriormente introducirla en un sobre
para su entrega al tribunal (art. 23 del Acuerdo de 22 de diciembre de 2010, del Consejo de Gobierno, por
el que se aprueba el Reglamento de Normas de Evaluacion del Aprendizaje de la Universidad de
Zaragoza). En ambos casos se aplicaran 1os mismos criterios y requisitos de evaluacion especificados
como ordinariosy generales para la asignatura.

Finalmente, hay que tener en cuenta que sera de aplicacion € Reglamento de las Normas de Convivencia de la
Universidad de Zaragoza a las irregularidades cometidas en las pruebas de evaluacion mediante fraude académico,
asi como la aplicacion del articulo 30 del Reglamento de Normas de Evaluacion del Aprendizaje en relacion alas
précticas irregulares distintas de fraude académico.

6. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4 - Educacion de Calidad
10 - Reduccién de las Desigualdades
16 - Paz, Justicia e Instituciones Sdélidas
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