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1. Informacion basica de la asignatura

Laasignatura "Teorias de la ocupacion humana' forma parte de la materia 6 "Fundamentos de la terapia ocupaciona” junto con las
asignaturas "Historiay fundamentos de la terapia ocupaciona" de 1° curso y "Proceso de terapia ocupaciona” de 2° curso. Todas ellas
forman parte del médulo 2 "Fundamentos de |a terapia ocupacional y autonomia personal e independencia’ del Grado en Terapia
Ocupacional.

Los contenidos de la asignatura estén disefiados con el objetivo de que el estudiantado, sea capaz de explicar y conocer la organizacion del
conocimiento en terapia ocupacional : paradigmas, model os conceptualesy los marcos de referencia aplicados en el proceso terapéutico.

2. Resultados de aprendizaje

L os resultados de aprendizaje son:

« Identificar los paradigmas cientificos que han influido en el desarrollo de |a terapia ocupaciona como disciplina.

« Conocer laorganizacién del conocimiento en terapia ocupacional : conocimientos relacionados, teorias, model os conceptual es de
précticay marcos de referencia.

« Explicar laconfiguracion de los model os conceptual es de practica de la terapia ocupacional.
» Describir los principal es marcos de referencia aplicados en terapia ocupacional .

» Reconocer € lugar y la aplicacion de las teorias, los model os conceptuales de practicay los marcos de referencia en el proceso
terapéutico.

3. Programa de la asignatura

Bloque tematico |: Evolucion y organizacion del conocimiento en Terapia Ocupacional
1. Paradigmas cientificos.
2. Teorias, model os conceptual es de précticay marcos de referencia.
3. Conocimiento relacionado.
Bloque temético I1: Modelos conceptuales de préctica dela Terapia Ocupacional
4. Modelo de Ocupacion Humana (MOHO) de Kielhofner.
5. Modelo Canadiense de Desempefio y Compromiso Ocupacional (CMOP-E).
6. Modelo Kawa.
7. Modelo Australiano del Desempefio Ocupacional.
8. Model os ecol 4gicos.
Bloque temético I11: Marcos dereferencia, modelosy enfoques aplicados en Terapia Ocupacional
9. Modelo biomecénico.
10. Modelo de discapacidades cognitivas.
11. Modelo de Integracién Sensorial.
12. Modelo de control motor.
13. Modelo cognitivo-perceptual.
14. Marcos de referencia: Psicoanalitico, Humanistay Cognitivo-conductual.
15. Conocimientos'y enfoques relacionados.

4. Actividades académicas
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Clases magistrales (30 horas)

Con una metodologia participativa, explicacion de los distintos contenidos de la asignatura, facilitando lareflexion y la asimilacion de los
conceptos fundamental es, orientados a la adquisicion de competenciasy resultados de aprendizaje y apoyado en soportes audiovisuales.

Clases practicas (30 horas)

Actividades précticas en grupos reducidos para completar y aplicar los conocimientos tedricos adquiridos.
Estudio personal y trabajo autbnomo (84 horas)

Pruebas de evaluacion (6 horas)

5. Sistema de evaluacion

Evaluacion delos contenidos tedricos (60% de la calificacion final)

« Seredizarden lafechade las convocatorias oficiales. El examen incluira todos los contenidos tedricos de la asignatura. La nota

minima para aprobar es de 5/10. Tipo de examen: podra combinar preguntas tipo test con preguntas cortas y de desarrollo.

Evaluacion delas précticas (40% dela calificacion final)

« Asistenciaobligatoria (maximo 20% de ausencias debidamente justificadas).

< Actitudesy habilidades demostradas durante el desarrollo de las actividades précticas, participacion activay eficiente.

e Tareasindividuales o en pequefios grupos, que pueden incluir exposiciones orales.
S no se superan o no serealizan las actividades de evaluacion de las précticas, se realizara un examen préctico en convocatoria oficial.

La calificacion de la evaluacién de la parte practica se guardara para la 22 convocatoria del mismo curso académico, no se guardara para
22 matricula o sucesivas.

Para aprobar la asignatura esrequisito indispensable aprobar cada uno delos apartados de la evaluacion.
6. Objetivos de Desarrollo Sostenible

3 - Salud y Bienestar
4 - Educacion de Calidad
5 - Igualdad de Género
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