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1. Informacion basica de la asignatura

La asignatura y los resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:

Aportar conocimientos que permitan comprender la relacion salud-enfermedad y los factores que la modifican.

Dotar a los alumnos de conocimientos que les ayuden a comprender y aplicar los métodos de investigacion e
intervencion en salud.

Proporcionar los conocimientos necesarios para participar en el desarrollo y evaluacion de las estrategias, planesy
programas de salud, en el &mbito de la terapia ocupacional.

2. Resultados de aprendizaje

Al superar la asignatura, el estudiante serd mas competente para

1.

[0

Analizar los principales determinantes de la salud en los distintos grupos de poblacién.

2. Conocer las aplicaciones de la epidemiologia en la practica de la Terapia Ocupacional y de la Salud Publica.
3.
4. Asumir su papel en las acciones de prevencion y proteccion ante enfermedades, lesiones o accidentes y

Obtener y utilizar datos epidemioldgicos y valorar tendencias y riesgos para la toma de decisiones sobre salud.

mantenimiento y promocion de la salud, tanto a nivel individual como comunitario.

. Conocer las organizacion del Sistema Sanitario y los entornos y condicionantes de los diferentes sistemas de salud.
. Conocer la organizacion del Sistema Sanitario y el impacto de las politicas sociosanitarias en la practica profesional.
. Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacién clinica y biomédica para obtener, organizar,

interpretar y comunicar la informacion cientifica y sanitaria.

. Reconocer y potenciar el papel del Terapeuta Ocupacional en las actividades de promocion de la salud y prevencion

de la enfermedad.

3. Programa de la asignatura

Bloque
1.
2.
3.
Bloque
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I: Introduccién a la Salud Publica

La salud y la enfermedad. Determinantes y desigualdades.

Valoracién del estado de salud.

Concepto y funciones de la Salud Publica.

Il: Epidemiologia y Metodologia de la Investigacion en Terapia Ocupacional

. Concepto y aplicaciones de la epidemiologia.
. Medidas de frecuencia en epidemiologia.

. Medidas de asociacién e impacto potencial.

. Estudios descriptivos y transversales.

. Estudios de cohortes.

. Estudios de casos y controles.

10. Estudios de intervencion.

11. Estudios sobre pruebas diagnosticas.

12. BUsqueda bibliografica y revisién de la literatura cientifica.
Bloque Ill. Servicios y Gestion Sanitaria. Programas de Salud
13. Cuidado de la salud. Sistema social y sistema sanitario.
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14. Sistema sanitario espafiol. Caracteristicas y organizacion.
15. Sistemas de informacién en gestion sanitaria.
Bloque IV: Prevencion de Problemas de Salud de interés en Terapia Ocupacional
16 . Epidemiologia y prevencion de enfermedades transmisibles.
17. Epidemiologia y prevencion de enfermedades no transmisibles.

4. Actividades académicas

Esta es una asignatura de caracter obligatorio y anual adaptada a la estructura modular del tercer afio del Grado de TO. El
proceso de aprendizaje disefiado para esta asignatura esta basado en:

A- Actividades Presenciales
Clases magistrales (40 horas): tipo expositiva y participativa (3 horas/semana)

Clases practicas y seminarios en grupos reducidos (20 horas). Se organizan 10 sesiones practicas obligatorias
basadas en la resolucién de problemas y el estudio de casos.

Pruebas de evaluacion (7 horas)
Tutorias en grupo y/o individuales
B- Actividades No Presenciales
Estudio personal y trabajo autbnomo (83 horas): contenidos teéricos y practicos.

Se recomienda la asistencia y participacion en las sesiones presenciales programadas asi como la realizacién de los trabajos
de caracter individual previstos. En cursos anteriores hemos visto como el aprendizaje y el logro de los resultados esta ve
claramente favorecido con el seguimiento y aprovechamiento de las actividades planteadas.

Las fechas clave y toda la informacién complementaria estaran disponibles en el ADD de la asignatura.

5. Sistema de evaluacion

1. Se realizara una prueba escrita final sobre los contenidos del programa (60% de la calificacion global).

Formato: 30 preguntas tipo test sobre los contenidos tedricos y practicos de las sesiones presenciales y 10 preguntas tipo
test/cortas en relacion con los problemas y casos objeto de estudio de la asignatura. Se requiere una puntuacion minima de 15
puntos en la parte tedrica y 5 puntos en contenidos practicos, debiéndose superar ambas partes. Los errores en el test restaran
0,25 puntos.

En la 22 convocatoria oficial: mismas caracteristicas.
2. Resolucion de ejercicios, informes y otros trabajos que se propongan en el curso (40% de la calificacion global).

Se evaluara el material presentado, la capacidad de busqueda y sintesis de informacion, consulta de bibliografia y de seleccién
de paginas webs relevantes.

Las actividades incluiran un trabajo grupal compartido con todas las asignaturas de tercero que comprendera una revision
bibliogréafica y su exposicion a través de un pdster.

3. Complementariamente se valorara la participaciéon en distintas actividades voluntarias que se realizaran a lo largo de
curso, tanto de forma presencial como no presencial: cumplimentacion de las actividades de autoevaluacion antes de la
imparticion de la correspondiente clase tedrica, colaboracion en actividades en clases tedricas, asistencia a seminarios
voluntarios... En funcion de las actividades programadas cada curso, este incremento de puntuacion supondra un maximo del
10% adicional a la nota final.

Los estudiantes que no asistan a las actividades formativas propuestas y aquellos que no estén conformes con la calificacion
obtenida podran presentarse a una prueba global de la asignatura que permitira verificar que se han alcanzado los
resultados del aprendizaje esperados.

6. Objetivos de Desarrollo Sostenible

3 - Salud y Bienestar
4 - Educacion de Calidad
10 - Reduccién de las Desigualdades
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