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1. Informacion basica de la asignatura

El propdsito principal es describir los conceptos esenciales de las técnicas estadisticas y que el alumno adquiera los
conocimientos, actitudes y habilidades necesarias para su aplicacion en el ambito laboral y/o investigador.

2. Resultados de aprendizaje

El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados:

- Recoger, organizar y codificar los datos de manera apropiada para su posterior andlisis estadistico con el programa
estadistico elegido.

- Construir o importar un fichero de datos a un programa estadistico, describir las variables y crear nuevas variables.

- Representar de manera grafica y describir los datos en funcion de su escala y nivel de medida.

- Realizar estimaciones puntuales y con intervalos de confianza de pardmetros poblacionales.

- Aplicar correctamente los tests estadisticos adecuados para contrastes de hipotesis uni y bivariantes, y saber interpretar sus
resultados.

3. Programa de la asignatura

1.- Fundamentos del método estadistico.
2.- Introduccién al programa estadistico.
3.- Estadistica descriptiva.

4.- Inferencia estadistica.

4. Actividades académicas

El proceso de metodologia-aprendizaje se basa en:

1.- Clases presenciales en el aula: se dividen en dos partes a) una primera dedicada a la explicacion por el profesor de los
contenidos tedricos y a la realizacion de ejercicios. Se favorecera también el debate y b) una segunda en la que los alumnos
resolveran los ejercicios propuestos, con la que se pretende consolidar y aplicar de manera auténoma la teoria y practica.

2.- Trabajo individual que consiste en la ejecucion de las tareas que comprende un trabajo de investigacion: creacion de una
base de datos, codificacion de los datos, depuracion del fichero, estadistica descriptiva e inferencial, andlisis de los resultados
y conclusiones.

5. Sistema de evaluacion

PRIMERA CONVOCATORIA

Sistema de evaluacion continua

1. Evaluacion continua de ejercicios del programa. Se exige una puntuacién minima de 5 puntos para superar esta

prueba. Supone el 20% de la calificacién global de la asignatura.

2. Evaluacion continua de los conocimientos tedricos y practicos mediante un examen. Supone el 40% de la calificacion total.
El examen consta de tres partes.

3. Trabajo individual. Supone el 40% de la calificacion total. Criterios: presentacion y aspectos formales adecuados; el fichero
de datos tendra todas las variables indicadas en el documento y definidas de forma completa; y, el andlisis de la estadistica
descriptiva y la inferencia deben adecuarse a lo explicado en el aula.

Prueba de evaluacién global

1. Examen tedrico-practico de los contenidos del programa de la asignatura. Supone el 60% de la calificacion.

2. Trabajo individual. Criterios y valor similares a la evaluacién continua. Supone el 40% de la calificacion.

Los alumnos que opten por esta modalidad de evaluacién, deberan obtener una puntuacion minima de 5 en el examen tedrico-
practico y en el trabajo para superar la asignatura.

SEGUNDA CONVOCATORIA
Prueba de evaluacion global: idéntica a la de la primera convocatoria.
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6. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4 - Educacion de Calidad
5 - Igualdad de Género
17 - Alianzas para lograr los Objetivos
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