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1. Informacion basica de la asignatura

Los objetivos de la asignatura son:

- Conocer y saber interpretar los modelos de datos Entidad/Relacion y Relacional.

- Conocer las reglas de transformacion de esquema conceptual a esquema relacional.
- Conocer la teoria de la normalizacion e identificar formas normales.

- Saber interpretar y construir sentencias con el lenguaje SQL

- Manejar un SGBD para organizar, estructurar, gestionar y presentar la informacion.

Esta asignatura, de formacion basica, se inserta en el proceso de adquisicion de competencias en tecnologias de la
informacion. Adquiridas las competencias basicas sobre Edicién digital y Recuperacion de informacion, los fundamentos de
bases de datos son un precedente al disefio, implementacion y desempefio de sistemas de informacion.

2. Resultados de aprendizaje

- Disefia bases de datos.

- Aplica las fases de disefio de una base de datos.

- Representa el modelo de una base de datos en un Sistema de Gestidon de Bases de Datos concreto.

- Crea bases de datos con un SGBD para organizar, almacenar y gestionar la informacion en funcion de los objetivos de la
organizacion.

- Aplica el lenguaje SQL para la definicion, creacion, consulta, control y modificacion de bases de datos relacionales.

Importancia de los resultados de aprendizaje: Las bases de datos relacionales, documentales e hibridas se encuentran en la
base tecnoldgica que soporta los sistemas de gestion documental y los sistemas de gestion de unidades de informacién. En
consecuencia, el adecuado desempefio de las tareas de disefio, implementacion y gestion de las mismas resulta clave para la
adquisicion de futuras competencias.

3. Programa de la asignatura

1. Bases de datos: conceptos

2. Sistemas de gestion de bases de datos

3. Disefio e implementacién de bases de datos

. Lenguajes para bases de datos

. Implementacion de estandares de metadatos

. Bases de datos documentales y a texto completo
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4, Actividades académicas

Las actividades académicas consisten en:

- Clases tedricas: En las que el profesor expondra los contenidos tedricos y los sometera a discusion con el estudiantado.

- Clases précticas: A través de ellas el alumnado pondra en practica los contenidos tedricos expuestos por el profesor.

- Trabajos individuales tutorizados por el profesor: Los trabajos trataran sobre temas relacionados con el temario, propuestos
por el alumnado y/o el profesor y autorizados por el profesor.

- Tutorias: Tienen como objetivo la resolucién de las dudas que puedan surgir al estudiante y realizar un seguimiento de los
trabajos préacticos individuales.

5. Sistema de evaluacion

PRIMERA CONVOCATORIA:

- Examen final tedrico-practico del programa de la asignatura: 35% de la nota final.

- Desarrollo de ejercicios de disefio de bases de datos en las clases practicas presenciales: 45% de la nota final.

- Elaboracion y presentacion de un trabajo individual de disefio, desarrollo e implementacion de un sistema de bases de datos:
20% de la nota final.

Las pruebas solo seran compensables si se obtiene como minimo el 50% de la puntuacion méaxima posible.

El profesorado podréa requerir en cualquier momento del proceso de evaluacion continua al estudiante informacion directamente
relacionada con el desarrollo y ejecucion de las pruebas.
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Los criterios de valoracion atenderan a:
- Nivel de conocimiento tedérico de los métodos y técnicas de disefio de bases de datos.
- Nivel de éxito en la aplicacion practica de los métodos y técnicas de disefio de bases de datos.

- Comprension y correspondencia con los contenidos tedéricos y practicos expuestos al estudiante y recogidos en los materiales
de referencia.

- Capacidad de organizacion, redaccion y argumentacion, y ejecucién de las tareas.

SEGUNDA CONVOCATORIA
Prueba de evaluacion global: idéntica a la de la primera convocatoria.

6. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4 - Educacién de Calidad
5 - Igualdad de Género
17 - Alianzas para lograr los Objetivos
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