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1. Informacion basica de la asignatura

La asignatura cumple la funcion de proporcionar al estudiante un marco general del mundo de la informacion y la
documentacién. Se pretende que el estudiante entienda los archivos, bibliotecas, museos, centros de documentacién y otros
sistemas de informacion y documentacién como unidades especializadas que trabajan en red con el objetivo coman de
favorecer la preservacion y comunicacién del conocimiento.

2. Resultados de aprendizaje

- Deslinda adecuadamente los diferentes sentidos del concepto de informacion.

- Distingue los grandes géneros y tipos de documentos.

- Aplica los modelos de comunicacion, procesamiento de la informacion y gestion del conocimiento a grandes rasgos a
situaciones concretas.

- Diferencia archivos, bibliotecas, centros y servicios de informacion dentro de un modelo coman.

- Describe mediante la metodologia de sistemas cualquier unidad o servicio de informacion en sus rasgos y dinamicas
principales.

- Es capaz de dar cuenta de la evolucién de los servicios documentales con perspectiva histérica.

- Aborda la lectura de textos clasicos y de descripcion de frentes de investigacion en al menos dos idiomas.

- Es capaz de realizar arboles de conceptos y resimenes cientificos de los mismos a nivel inicial.

3. Programa de la asignatura

1.- La sociedad de la informacion.

2.- Documentos, soportes e informacion.

3.- Sistemas de acceso, tratamiento y recuperacion de informacion.

4.- Unidades y servicios de informacién: bibliotecas, archivos y Museos.
5.- Técnicas y procesos para el tratamiento de la informacion cientifica.
6.- Usuarios y procesos informacionales.

7.- Informacion documental: evolucién histérica.

8.- Investigacion en ciencia de la informacién

4. Actividades académicas

Clases tedricas: exposiciones del profesor en las cuales expondra y desarrollara los contenidos tedricos y practicos basicos
Actividades practicas: Desarrollo de actividades formativas sobre los contenidos y materiales estudiados y disponibles para el
estudiante. Pueden ser de dos tipos: practicas obligatorias de curso y préacticas obligatorias evaluadas.

Aprendizaje individual: actividades propias del estudiante para la adquisicion y comprension de los contenidos tedricos y
practicos de la materia.

Pruebas de evaluacion.
5. Sistema de evaluacion

PRIMERA CONVOCATORIA

Sistema de evaluacion continua.

1. Desarrollo de practicas sobre diferentes contenidos de la asignatura. Valor: 50% de la calificacion final.

Criterios de valoracion: Aplicacion de la metodologia, contenidos y herramientas especificas empleadas en la asignatura.

2. Prueba individual tedrico-practica, sobre los contenidos del curso. Valor: 50% de la calificacion final.

Para considerar superadas estas pruebas, es necesario alcanzar un minimo del 40% de la puntuacion maxima posible en cada
uno de ellas, lo que facilitara que sean compensables.

Prueba de evaluacion global. _ ) o ) _
Comprendera un examen teorico-practico con las mismas condiciones y valoracion sefialadas en el apartado anterior, y la
entrega de un portafolio de practicas, con un valor del 50% de la calificacion final. No se admitiran practicas ya realizadas en la

1/2



modalidad de evaluacién continua.

Criterios de valoracion para todas evaluaciones: Comprension, relacion y correspondencia con los contenidos tedricos y
practicos; y de los materiales de referencia; Capacidad de organizacion, redaccion y argumentacion.

SEGUNDA CONVOCATORIA
Prueba de evaluacion global: idéntica a la de la primera convocatoria.

6. Objetivos de Desarrollo Sostenible

4 - Educacioén de Calidad
5 - Igualdad de Género
17 - Alianzas para lograr los Objetivos
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