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1. Informacion basica de la asignatura

Objetivos:

Abordar los fundamentos del emprendimiento.

Identificar los campos de aplicacién de la iniciativa emprendedora.
Fomentar la sensibilizacién hacia iniciativas emprendedoras.

Conocer los elementos criticos para el éxito del emprendimiento.

Analizar la metodologia de analisis del Plan de Empresa y sus contenidos.

Estos objetivos estan alineados con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de Naciones
Unidas (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/):

Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda
la vida para todos. Metas especificas: 4.3, 4.4, 4.7

Obijetivo 8: Promover el crecimiento econdémico inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos.
Metas especificas: 8.3

2. Resultados de aprendizaje

El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados:

1. Adquirir los conocimientos basicos para emprender y crear empresas.

2. Analizar la situacién actual y la complejidad de las actividades empresariales.

3. Desarrollar la capacidad de analisis y razonamiento critico.

4. Conocer los aspectos claves (legales, burocraticos y politicos) para la creacion de una empresa.

5. Aprender las técnicas y habilidades para hablar en pablico y defender los proyectos empresariales.
6. Valorar la importancia de la actitud y disposicion hacia el cambio.

3. Programa de la asignatura

Bloque | - Emprendimiento y Modelos de negocio
El emprendimiento y el emprendedor
Generacién de modelos de negocio

Bloque Il - Business Plan

Plan estratégico

Plan de marketing

Plan de produccion

Plan de organizacion y recursos humanos
Plan economico-financiero

Bloque Ill - Anexos: Tramitacién y Comunicacién

Tramites y ayudas
Comunicacion

4. Actividades académicas

Actividades presenciales:
« Clases expositivas: Se explicaran los conceptos tedricos y ejemplos practicos.
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https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/),

» Clases précticas: Se realizaran ejercicios y casos practicos.

Actividades no presenciales:

« Estudio de contenidos teéricos y practicos.
« Preparacion y resolucién de ejercicios, informes o casos propuestos.
« Preparacion del trabajo de evaluacion continua y final.

Actividades autbnomas tutorizadas:
« Enfocadas a la realizacién del trabajo.

Actividades de refuerzo:
« Através de Moodle se pueden plantear actividades que refuercen los contenidos basicos de la asignatura.

En la plataforma Moodle se mostraran y plantearan todas las cuestiones relacionadas con el curso, incluidas fechas de entrega
de trabajo y exdmenes de evaluacion continua.

5. Sistema de evaluacion

El método de Evaluacién Continua se considera el mas acorde con las directrices del marco del EEES. En caso de no aprobar
de este modo, el alumno/a dispondra de dos convocatorias adicionales para hacerlo.

Evaluacién Continua:
Consta de dos elementos.

« Examenl/es (40%): centrado/s en la aplicacion practica de elementos vistos en la asignatura.

e Trabajo (60%): centrado en la creacion de una empresa, analizando cual es el modelo de negocio, la estructura y la
planificacion de las areas funcionales mas adecuadas para alcanzar sus fines.

Para superar la asignatura por evaluacion continua, se requerira aprobar por separado el trabajo. Para optar a la evaluacion
continua serd necesario asistir al menos al 80% de las actividades presenciales: clases, practicas, visitas, conferencias...

Prueba de Evaluacién Global:

El alumno podré acogerse, de la forma y en el plazo que el centro considere, a una Evaluacion Global en convocatoria, frente a
la Evaluacion Continua. Consistira en una Unica prueba con la que se evaluara el 100% de la calificacion. Tratara de la
realizacion de un trabajo de creacidn de una empresa mediante la misma metodologia y criterios de correccién que los de
Evaluacién Continua.

2/2



