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1. Informacion basica de la asignatura

Objetivos

1°) Proporcionar al alumno conocimiento necesario para comprender bases cientificas que explican las acciones/efectos de los
farmacos implicados en el tratamiento odontolégico (uso racional de los farmacos).

2°) Adquirir la capacidad de valorar diferentes estrategias terapéuticas mas adecuadas a cada paciente, en su carrera
profesional.

Obijetivos alineados con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): Salud y bienestar; Educacion de calidad.
Contexto

Asignatura optativa vinculada con la denominada Farmacologia que se imparte en el 4° semestre del Grado. Permite completar
la formacién en temas relativos a la accion farmacoldégica y su utilizacién en la clinica odontolégica, atendiendo a la situacion
fisiopatolégica de los pacientes. Se pretende dotar al alumno de las herramientas metodoldgicas, éticas y legales en la
utilizaciéon razonada de los medicamentos.

2. Resultados de aprendizaje

El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados...

« Reforzar y afianzar los principios generales de la farmacologia

» Conocer y manejar los grupos farmacoldgicos méas frecuentemente prescritos en odontologia
« Conocer la metodologia del ensayo clinico y otros estudios de investigacién farmacologica

» Valorar la variabilidad en la respuesta farmacolégica en determinadas situaciones fisiolégicas

« Evaluar de forma adecuada la informacién farmacolégica circulante, particularmente en el campo de la farmacologia
aplicada a la clinica odontoldgica

3. Programa de la asignatura

TEORIA

BLOQUE TEMATICO 1: PRINCIPIOS GENERALES

Tema 1: Absorcion, distribucion, metabolismo y excrecién (LADME)

Tema 2: Farmacodinamia: mecanismos moleculares de accion de los farmacos
BLOQUE TEMATICO 2: FARMACOLOGIA DEL SNC

Tema 3: Farmacos ansioliticos e hipnéticos

Tema 4: Farmacos antidepresivos y antimaniacos

Tema 5: Farmacos en la enfermedad de Parkinson y en otros trastornos del movimiento
Tema 6. Farmacos antiepilépticos

BLOQUE TEMATICO 3: FARMACOLOGIA CARDIOVASCULAR

Tema 7. Farmacos antianginosos

Tema 8. Farmacologia de la insuficiencia cardiaca

Tema 9. Farmacologia de la hipertensién arterial

BLOQUE TEMATICO 4: VARIABILIDAD DE LA RESPUESTA FARMACOLOGICA
Tema 10. Farmacogenética

Tema 11. Situaciones fisiolégicas que modifican la respuesta I: embarazo y lactancia, nifio
Tema 12. Utilizacion de farmacos en geriatria
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BLOQUE TEMATICO 5: EVALUACION DE LOS EFECTOS DE LOS MEDICAMENTOS
Tema 13: Desarrollo de nuevos farmacos. Metodologia del ensayo clinico

Tema 14: Farmacovigilancia y Farmacoepidemiologia

PRACTICAS

« Disefio de un botiquin de urgencias en la clinica odontolégica
* Aprendizaje basado en problemas

¢ Minicasos

« Vademecum personalizado

e Trabajo en equipo

« Seminarios

4. Actividades académicas

CLASE MAGISTRAL PARTICIPATIVA (cuyos temas se detallan en el programa)
CLASES PRACTICAS:
Trabajo grupal

1. Disefio de un botiquin de urgencias en la clinica odontolégica

2. Aprendizaje basado en la solucion de problemas. Al finalizar cada una de las sesiones practicas, el alumno de forma
auténoma e individual realizara un informe analizando el caso propuesto fundamentalmente desde el punto de vista
farmacoldgico.

. Minicasos. Estudio y resolucién de diferentes casos clinicos aplicados a la clinica odontolégica4) Seminarios.

. Seleccidn razonada de medicamentos: Vademecum personalizado

5. Realizacion, exposicion y defensa ante los comparieros de trabajos monograficos realizados por los alumnos en

pequefios grupos

W

5. Sistema de evaluacion

MODELO PRESENCIAL: Evaluacién continua

Parte tedrica: Prueba objetiva (tipo test o de respuesta corta) que se anunciara a principio de curso y supondra el 60% de la
calificacion final

Parte practica: Porcentaje en la calificacion final 40%.

1. Botiquin de urgencias en la clinica odontoldgica

2. Elaboracion de un portafolio personal que contenga los informes relativos a: ejercicios de aprendizaje basado en la
resolucion de problemas y minicasos.

3. Valoracién de Vademecum personalizado

4. Realizacién, exposicion y defensa de un trabajo de revisién realizado en pequefios grupos. Durante la realizacion de
los mismos, los alumnos contaran con la orientacion y apoyo del profesorado.

5. Se valorard la asistencia y participacion activa en las distintas actividades que se presentaran en la asignatura.

Los alumnos que se ajusten a dicho modelo presencial, deberan asumir y cumplir sus condiciones ademas de superar cada
una de las partes por separado con un minimo de 5 puntos.

Prueba de evaluacion Global: alumnos que no hayan superado alguna/s de las partes reflejadas en la evaluacion continua, asi
como los alumnos que quieran mejorar su calificacion, prevaleciendo en cualquier caso, la mejor de las calificaciones
obtenidas. Consta de:

Parte tedrica: Prueba objetiva (tipo test o respuesta corta) que se anunciara a principio de curso (60% de la calificacion final).

Parte practica: Realizacion, exposicion y debate, ante un equipo docente, de una o varias de las actividades reflejadas en la
parte practica de la asignatura (40% de la calificacion final).

Cada una de estas partes para superarse y promediar debe alcanzar una puntuacién de 5 puntos.

MODELO NO PRESENCIAL: El alumno debera realizar una prueba de evaluacién global que constara de una prueba escrita o
tipo test en la que se valoraran los conocimientos tedricos y practicos, tal y como se indica anteriormente.

SISTEMA DE CALIFICACIONES: segun art. 5.2 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre): De
0 a 4,9: Suspenso (S); de 5,0 a 6,9: Aprobado (A); de 7,0 a 8,9: Notable (N); de 9,0 a 10: Sobresaliente (SB). Matricula de
honor: calificacion igual o superior a 9,0.
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