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1. Informacion basica de la asignatura

El objetivo de las practicas en empresas es aplicar y complementar las competencias adquiridas en su formacién
académica, facilitando la incorporacion al mercado de trabajo y el ejercicio de la actividad profesional.

Esta asignatura pretende aunar el esfuerzo de todos los actores de una sociedad para asumir por igual la
responsabilidad de cumplir con la Agenda 2030.

Alineados con los ODS a los alumnos y a las empresas se les animara a que trabajen las siguientes capacidades
(para ello se les aportara una guia de evaluacion):

La capacidad de analisis de las realidades social, econémica y medioambiental y, por tanto, de
identificacién y caracterizacion de los retos que debemos afrontar

Capacidad de perfilar soluciones a los problemas de nuestra sociedad. Capacidad de promover el
pensamiento critico y sistémico.

Capacidad de constituirse en un referente en la implantacién de medidas orientadas a la sostenibilidad.
Capacidad de generar nuevas preguntas para inspirar nuevas lineas de investigacion y desarrollo del
conocimiento socialmente relevante y pertinente.

Potencial para generar alianzas con otros agentes sociales (Administraciones Publicas, empresas,
entidades sociales) para el desarrollo conjunto de conocimiento y su aplicacién practica.

2. Resultados de aprendizaje

Al superar la asignatura, el estudiante sera mas competente para:

Capacidad para la resolucién de problemas. Capacidad para tomar decisiones.

Aptitud para la comunicacion oral y escrita de la lengua nativa. Capacidad de andlisis y sintesis.
Capacidad de gestion de la informacion. Capacidad para el razonamiento critico.

Capacidad para trabajar en un equipo de caracter interdisciplinar. Capacidad de trabajar en un contexto
internacional.

Actitud social positiva frente a las innovaciones sociales y tecnolégicas. Capacidad de razonamiento,
discusion y exposicion de ideas propias.

Aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las competencias
que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y resolucion de problemas
dentro de su area de estudio.

Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir
Juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

Transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado. Fomentar el emprendimiento.

3. Programa de la asignatura

Dado el caracter de la asignatura cada practica se desarrolla en un momento y entorno concreto, por lo que el
programa y contenido de las practicas se realizar especificamente para cada alumnado afectado. Como criterios
del contenido se tendran en cuenta los objetivos del Grado y los Resultados de Aprendizaje y los ODS que se
espere trabajar.

Documentacion especifica de las practicas
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Todos los documentos se encuentran en la web de la Escuela y en del Departamento de Practicas en Empresas.
Convenio Modelo: Modelo A:

https://eupla.unizar.es/sites/eupla.unizar.es/files/archivos/calidad/procedimientos_propios/r-prc_003-
01_convenio_modelo_v2.

Ficha del alumno: Modelo B:

https://eupla.unizar.es/sites/eupla.unizar.es/files/archivos/calidad/procedimientos_propios/r-prc_003-
02_modelo_b_v2.pdf

Ficha de datos a cubrir por la empresa: Modelo C:

https://eupla.unizar.es/sites/eupla.unizar.es/files/archivos/calidad/procedimientos_propios/r-prc_003-
03_solicitud_empresa_mo

Procedimiento para la realizacién de practicas en empresas:
https://eupla.unizar.es/sites/eupla.unizar.es/files/archivos/PracEmp/normativa_practicas_externas.pdf

Otros documentos de interés para la empresa:

Guia para la empresa:
https://eupla.unizar.es/sites/eupla.unizar.es/files/archivos/PracEmp/quia_para_empresas_pracemp.pdf

4. Actividades académicas

Los estudiantes, en los plazos establecidos, presentaran un formulario de solicitud (Modelo B) de practicas en
empresas. Tendran prioridad en realizar practicas aquellos alumnos que hayan superado el 50% de créditos,
aunque sera obligatorio tener, al menos, 90 créditos superados de la titulacion.

Antes de comenzar las Practicas en Empresas, la entidad colaboradora o el propio alumno (por indicacién de la
entidad) debera notificar al Departamento la fecha de inicio de las practicas y enviar la informacién completa de las
mismas segun el Modelo C. El Departamento de Practicas de la EUPLA cumplimentara el convenio y lo enviara,
para su firma, a todas las partes implicadas.

Para el desarrollo de las Practicas en Empresas y su posterior evaluacion, se estimara una equivalencia de 40
horas de practicas en empresas por ECTS.

La época de solicitud para realizar practicas en periodo estival se establece en el mes de abril. Quedando abierto
el resto del afo para solicitar practicas en otros momentos.
5. Sistema de evaluacion

El estudiante realizara una memoria sobre la actividad realizada, en la que se reflejaran de forma explicita los
siguientes aspectos:

» Objetivos iniciales de la practica y grado de cumplimiento.
« Resumen del trabajo realizado.
» Resultados y conclusiones.

El alumno debera entregar una copia de la memoria junto con un certificado de la empresa en la Secretaria del
Centro. Este informe sera revisado por el responsable del Departamento de Practicas, evaluando el periodo de
practicas realizado por el estudiante, junto con las evidencias que nos hayan sido facilitadas por la empresa.

Durante la estancia en la empresa, el Dpto. de Practicas enviara a la empresa y al alumno la siguiente
documentacion:

Para la empresa:
Informe intermedio: Modelo E:

https://eupla.unizar.es/sites/eupla.unizar.es/files/archivos/calidad/procedimientos_propios/r-prc_003-
05_informe_intermedio_e

Informe final: Ficha de control:

https://eupla.unizar.es/sites/eupla.unizar.es/files/archivos/calidad/procedimientos_propios/r-prc_003-
06_informe_final_empresa

Para el alumno:

Informe intermedio: Modelo D

https://eupla.unizar.es/sites/eupla.unizar.es/files/archivos/calidad/procedimientos_propios/r-prc_003-
04 _informe_intermedio_al

Informe Final. Modelo F

https://eupla.unizar.es/sites/euplalfiles/archivos/AsuntosAcademicos/Impresos/modelof pracem.pdf
Guia para evaluar ODS en practicas en empresa:
https://eupla.unizar.es/sites/eupla.unizar.es/files/archivos/PracEmp/evaluar_ods _en_las_practicas_en_empresas.pdf
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