T Universidad
* .f.'l,,l:_|:_u.'

Curso Académico: 2023/24
27632 - Trabajo fin de Grado

Informacién del Plan Docente

Afio académico: 2023/24

Asignatura: 27632 - Trabajo fin de Grado

Centro académico: 109 - Facultad de Economia y Empresa
Titulacion: 450 - Graduado en Marketing e Investigacion de Mercados
Créditos: 6.0

Curso: 4

Periodo de imparticién: Segundo semestre

Clase de asignatura: Trabajo fin de Grado

Materia:

1. Informacion basica de la asignatura

El Trabajo Fin de Grado (TFG) es obligatorio para todos los/las estudiantes del grado en Marketing e Investigacion de
Mercados. Su objetivo es profundizar en temas relacionados con los diferentes ambitos de la titulaciéon integrando los
conocimientos, competencias especificas, competencias transversales y habilidades adquiridas a lo largo del plan de estudios
y aplicandolos al tratamiento del modelo y tema del trabajo fin de grado.

Las modalidades que podran revestir los TFG son las que aparecen en la normativa del Centro en el que se imparte la
titulacion.

En todo caso, el TFG se materializara en una memoria o proyecto en forma escrita que se acompafiara, en su caso, del
material que se estime adecuado y que se defendera en los términos establecidos en la normativa correspondiente.

Estos planteamientos y objetivos estan alineados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS) de la agenda 2030 y
determinadas metas concretas (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/ ), contribuyendo en cierta medida a su logro:
Objetivos 1-17 (la realizacion del TFG puede comprender disciplinas y materias relacionados con todos los ODS).

2. Resultados de aprendizaje

e Ser capaz de demostrar la integracion de las competencias disciplinares vinculadas al Grado en Marketing e
Investigacion de Mercados y que han sido desarrolladas hasta el momento de elaboracion del TFG.

« Ser capaz de un manejo apropiado de la terminologia y un conocimiento suficiente de las cuestiones suscitadas en
las disciplinas vinculadas con el estudio del marketing y de la investigacion de mercados.

« Ser capaz de profundizar y especializarse en un area de interés.

« Estar en condiciones de hacer un uso eficaz de la bibliografia especializada.

e Familiarizarse con los procedimientos de la investigacion: busqueda documental, recogida de datos, andlisis e
interpretacion y redaccién de un trabajo final.

» Ser capaz de defender oralmente los argumentos del trabajo realizado.

« Ser capaz de realizar, bajo su responsabilidad, un trabajo que le permita probar que su capacidad de trabajo esta al
nivel exigible a un profesional capaz de integrarse en el mercado laboral.

3. Programa de la asignatura
No procede
4. Actividades académicas

Las actividades formativas y de evaluacion se desarrollaran de acuerdo a la siguiente planificacion orientativa. El calendario se
ajustara al publicado por la Universidad.

Orientacion para la realizacion del trabajo: 1 hora (0,04 ECTS)
Tutorias: 5 horas (0,20 ECTS)

Elaboracién de informes y Trabajo Personal: 143,5 horas (5,74 ECTS)
Evaluacion final, exposicion y defensa: 0,5 horas (0,02 ECTS)

5. Sistema de evaluacion

La evaluacion del Trabajo Fin de Grado consta de dos partes: La memoria escrita del trabajo, que supone el 80% de la
calificacion; y la presentacion y defensa del trabajo, que supone el 20% restante de la calificacién.

Memoria del trabajo

El TFG se materializara en una memoria o proyecto en forma escrita en castellano que se acompafiard, en su caso, del
material que se estime adecuado.

El estudiante debera entregar la memoria del trabajo a su/s director/es, con una antelaciéon minima de 15 dias lectivos antes del
comienzo del plazo de depdsito (los plazos de deposito y defensa se publican en la web del Centro). Las directrices sobre la
estructura, formato, extension y contenido de dicha memoria puede consultarse en:
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https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/

https://fecem.unizar.es/informacion-academica/trabajo-fin-de-grado-y-master

Defensa del trabajo

La defensa del Trabajo Fin de Grado se realizard en funcién de lo establecido en la normativa correspondiente publicada en la
web de la Facultad correspondiente.

Para las eventuales reclamaciones a la calificacion se seguira el procedimiento establecido en la normativa vigente de la
Universidad de Zaragoza.

Criterios de valoracion

Los criterios de valoracion para superar el TFG son los siguientes:

1. CONTENIDO DEL TRABAJO (Maximo 8 puntos).

Se valoraran los siguientes elementos:

1.1. Planteamiento, justificacién y objetivos del trabajo. (Maximo 2 puntos)

1.2. Contenido cientifico-técnico. (Maximo 4 puntos)

1.3. Discusion de los resultados y conclusiones. (Méximo 2 puntos)

2. PRESENTACION Y DEFENSA DEL TRABAJO (Maximo 2 puntos).

Se valoraran los siguientes elementos:

2.1. Presentacion y exposicién (maximo 1 punto)

2.2. Discusion del trabajo y respuestas a las cuestiones planteadas (maximo 1 punto)

En aquellos casos en los que el estudiante lleve a cabo practicas irregulares en la realizacion del TFG o en las pruebas de
evaluacion (ej. plagio), se atenderd a lo que establece el articulo 30 del Reglamento de Normas de Evaluacion del Aprendizaje
de la Universidad de Zaragoza (Acuerdo de 22 de diciembre de 2010 del Consejo de Gobierno). Para verificar este extremo, se
arbitraran los procedimientos oportunos que garanticen que la aportaciéon propia del estudiante excede del 80% del contenido
final del TFG depositado.

La calificacion del trabajo se realizara con el mismo baremo que el resto de las asignaturas de titulaciones oficiales.
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