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1. Informacion basica de la asignatura

La asignatura tiene por objeto la incorporacion de las habilidades, destrezas y actitudes necesarias para aplicarlas en e
contexto profesional, ético y legal del terapeuta ocupacional. La finalidad es que el alumnado pueda reconocer y responder a
dilemasy temas éticos y legales en la préactica diaria, teniendo en consideracion la normativa legal y los cédigos de conducta
profesional de los terapeutas. Esta asignatura muestra cual es la responsabilidad de profesional de Terapia Ocupaciona y las
consecuencias de unaincorrecta actuacion sanitaria.

Estos planteamientos y objetivos estén alineados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de
Naciones Unidas (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/ ), en la medida en la que los principios democraticos y
principios éticos que se sefidan en la asignatura sirvan para el desarrollo profesional, de tal manera que la adquisicion de los
resultados de aprendizaje de |a asignatura proporciona capacitacion y competencia para contribuir en cierta medida a su logro
en concreto con las metas 4.4. y 4.7. del Objetivo 4 de educacion de calidad; y la meta 10.3. del Objetivo 10 de reduccion de
las desigual dades.

2. Resultados de aprendizaje

1. Conocer y comprender €l marco legal aplicado a la profesion de Terapia ocupacional desde € ambito sanitario y
social.

2. Conocer y comprender el marco ético y deontol gico vigente de la Terapia Ocupacional.

. Reconocer |as responsabilidades éticas y legal es consecuencia del gjercicio profesional.

. Responder a dilemas y temas éticos que surgen en la practica diaria en € contexto profesional del terapeuta
ocupacional.

. Conocer y aplicar los codigos de conducta profesional de los terapeutas ocupacionales.

. Identificar las organizaciones nacionales e internacionales de la profesion.

. Redactar y elaborar documentos legales y éticos especificos de Terapia Ocupacional.

. Adquirir conocimientos basicos de gestion y mejora de la calidad de los servicios de Terapia Ocupacional.

. Adquirir conciencia y las habilidades necesarias para actuar con éticay responsabilidad profesional ante los desafios
sociales, ambientales y econémicos.
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3. Programa de la asignatura

Médulo 1: Legislacion aplicada a la profesidn de terapia ocupacional
Tema 1: Introduccion a derecho

Tema 2: El acto socio-sanitario

Tema 3: Responsabilidad profesional

Tema4: Documentos legales en terapia ocupacional

Tema5: Legislacion sanitaria

Tema 6: Legislacion socia aplicada ala discapacidad

Tema7: Legislacion civil y laboral aplicada ala discapacidad

Modulo 2: Etica y deontologia aplicada a la profesion de terapia ocupacional.
Tema 9: Etica, deontologiay bioética
Tema 10: Cuestiones ético-legalesi (alo largo de lavida)
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Tema 11: Cuestiones ético-legalesii
Tema 12: Resolucion de conflictos en éticos en terapia ocupacional
Tema 13: Colegios profesionales y codigo deontol 6gico de terapia ocupacional

4. Actividades académicas

Clases magistrales (30 h): sesiones con el profesor en las que se explicara el temario de la asignatura.

Seminarios de resolucion de problemasy casos (30 h): en grupos, seminarios précticos de resolucion de casos
planteados por el profesor.

Trabajos docentesy otras actividades (27 h)
Estudio personal y evaluacion (63 h): estudio y preparacion de clasesy actividades.

5. Sistema de evaluacion

Consistiran en:
I. SISTEMA MIXTO, que se compone de |as siguientes actividades de evaluacion:

a) Evaluacion de actividades desarr olladas durante el cur so en los seminarios précticos y larealizacién de un trabajo (30%
dela calificacion final)

» Sevalorala participacion en los seminarios préacticos, donde se evalGian distintos aspectos del trabajo del alumno: tipo
de participacion, resolucién de casos, blsquedas, comentarios de leyes, elaboracion de documentos.
» Redlizacién de un trabajo individual con la entrega de un Cuaderno sobre los Seminarios préacticos.

La asistencia a los Seminarios préacticos es obligatoria.
Snla superacion y asistencia a las clases practicas a lo largo del curso no pueden realizar se examenes parciales.

La nota obtenida en la evaluacion de las actividades desarrolladas durante el curso se conserva para la segunda convocatoria
del curso, siempre que se haya obtenido dentro de la misma matricula de la asignatura.

b) Pruebas escritas (70% dela calificacion final):

» Seredlizardn dos examenes parciales y eliminatorios.

» Cadauna de estas pruebas escritas constara de cinco preguntas de desarrollo en relacion alos contenidos expuestos en
las clases tedricas y los Seminarios Préacticos.

« Loscriterios de evaluacion son: dominio de los contenidos, empleo de la terminologia, exactitud de los conceptos,
justificacion de argumentos.

Il. SISTEMA SIMPLE, basado exclusivamente en una prueba final global que constara de los siguiente:

El alumnado que no ha eliminado la materia correspondiente a las pruebas escritas y/o alas actividades practicas y trabajo
puede presentarse a una prueba global de la asignatura en las convocatorias oficiales.
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