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1. Informacion Basica
1.1. Objetivos de la asignatura

El objetivo fundamental de esta asignatura es que los estudiantes adquieran las competencias para
desenvolverse en un centro de Formacion Profesional, asi como saber planificar las actividades de
aprendizaje y propuestas de mejora desde la investigacion y/o la innovacion docente en las materias
correspondientes a la especializacion. Estos aspectos deberan constituir la base para el Trabajo Fin de
Master, compendio de laformacion adquirida alo largo de todas las ensefianzas descritas.

Este planteamiento y objetivo estan alineados con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda
2030 de Naciones Unidas (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/), de tal manera que la adquisicién de los
lrgsfcl)t_ados de aprendizaje de la asignatura proporciona capacitacion y competencia para contribuir en cierta medida a su
Objetivo 3: Salud y bienestar.

Objetivo 4: Educacion de calidad.

Objetivo 5: Igualdad de género.

Objetivo 10: Reduccién de las desigualdades

1.2. Contexto y sentido de la asignatura en la titulaciéon

El Practicum Il estd concebido como prolongacién de las cuestiones y proyectos abordados en las
asignaturas de la especialidad. Es durante este Practicum cuando se completan, se analizan y se ponen a
prueba los resultados de aprendizaje fundamentales de estas materias, es decir, el disefio curricular de
una asignatura, el disefio de unidades y actividades de aprendizaje y la innovacién e investigacion
educativas. Finalizada la experiencia de aplicacion de sus disefios en el Practicum, los estudiantes
vuelven a las asignaturas de la especialidad a analizar el proceso y los resultados obtenidos y a extraer
las conclusiones finales.

1.3. Recomendaciones para cursar la asignatura

La asistencia al centro de practicas durante la totalidad del periodo establecido es condicion necesaria
para poder ser evaluado en la asignatura. Esta asignatura se acoge a lo establecido en el articulo 9.4 del
Reglamento de Normas de Evaluacion del Aprendizaje de la Universidad de Zaragoza que dice:
"Excepcionalmente, aquellas asignaturas que por su especial dimensidn préactica o clinica y en las que
necesariamente los estudiantes deban demostrar sus conocimientos o competencias en instalaciones o
localizaciones fuera del aula convencional, podran evaluarse Unicamente por la modalidad de
evaluacion continua. Esta excepcionalidad debera ser declarada por la Comision de Garantia de la



Calidad de la titulacion y contara con la aprobacion de la Comision de Estudios de Posgrado,
aplicandose, en todo caso, Unicamente a la dimension préctica de la asignatura.”

La evaluacion de esta asignatura debera incluir obligatoriamente un trabajo o apartado especifico de
innovacion y/o investigacion educativa

2. Competencias y resultados de aprendizaje
2.1. Competencias

Basicasy generales:

CGO03 - Impulsar y tutorizar el proceso de aprendizgje de los estudiantes, de forma reflexiva, criticay
fundamentada en los principios y teorias méas relevantes sobre el proceso de aprendizaje de los
estudiantes y como potenciarlo

CGO04 - Planificar, disefiar, organizar y desarrollar el programa y las actividades de aprendizaje y
evaluacion en las especialidades y materias de su competencia

CGO05 - Evauar, innovar e investigar sobre los propios procesos de ensefianza con el objetivo de la
mejora continua de su desempefio docente y de la tarea educativa del centro.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio.

CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complegjidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientosy juicios.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autdbnomo.

Transversales:
CTO01 - Capacidad de reflexion y toma de decisiones en los ambitos personal, intelectual y social.

CTO02 - Capacidad de integrar y aplicar los conocimientos para la formacion de juicios y la resolucién
de problemas.

CTO03 - Desarrollo de la autoestima.

CTO04 - Capacidad para €l autocontrol.

CTO5 - Desarrollo de la automotivacion.

CTO06 - Desarrollo de la capacidad de aprendizaje autbnomo.

CTO7 - Capacidad de comunicar ideas y razonamientos a diversos tipos de publicos.
CTO08 - Capacidad parala empatia.

CTO09 - Capacidad para gjercer € liderazgo.

CT10 - Capacidad paratrabajar cooperativamente con los compafieros y otras personas.
Especificas:

CE28 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes
intelectuales y emocionaes

CE29 - Desarrollar estrategias para aprender y ensefiar a pensar y para €l desarrollo del pensamiento
creativo en el aula

CE30 - Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a alumnos con
diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje



CE31 - Teniendo en cuenta la estructura cognitiva de los alumnos, sus contextos sociales y sus
motivaciones, disefiar y desarrollar propuestas educativas que les capaciten para el aprendizaje a lo
largo de la vida, les ayuden a razonar de manera critica y a comportarse de forma autonoma,
gjustandose alas capacidades personales

CE32 - Afrontar la atencion a la diversidad cognitiva de los estudiantes y sus diferentes estilos y
capacidades de aprendizaje

CES33 - Analizar y valorar € impacto del uso de las tecnologias de lainformacién y de la comunicacion
en los procesos de desarrollo y aprendizaje

CE34 - Identificar, reconocer y aplicar las cuestiones basicas en el disefio de los procesos de
ensefianza-aprendizaje

CE36 - Adecuar €l disefio curricular a contexto educativo. Incluye: identificar, reconocer y aplicar €l
curriculo educativo vigente; identificar y valorar contextos y situaciones en que se usan o aplican los
diversos contenidos curriculares;, en formacion profesional, comprender y valorar la evolucion del
mundo laboral la interaccion entre sociedad, trabajo y calidad de vida, asi como |la necesidad de
adquirir la formaciéon adecuada para la adaptacion a los cambios y transformaciones que puedan
requerir las profesiones

CEA46 - Preparar entornos de aprendizaje adecuados en |las materias especificas y organizar y gestionar
las actividades disefiadas siguiendo |os criterios de calidad establecidos

CEA7 - Identificar, reconocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en €l ambito de la materiay
areacurricular.

2.2. Resultados de aprendizaje

L os resultados de aprendizaje al finalizar la asignatura:

1. Identificar los contenidos que se trabajan en el aula durante el periodo de précticas, relacionandolos con las programaciones de
cicloy con los documentos curriculares oficiales.

2. Describir las caracteristicas de los alumnos y de la clase, entendida como grupo formativo y social, las estrategias didéacticas
utilizadas por €l profesor y |os principal es problemas de ensefianza-aprendizaj e que éste encuentra en su clase.

3. ldentificar las dificultades de aprendizaje de los alumnos, analizando sus causas y estableciendo implicaciones para el proceso
de ensefianza.

4. Disefiar, poner en précticay evaluar secuencias didécticas que estén fundamentadas en principios explicitos de ensefianzay
aprendizaje y que incorporen elementos de innovacion didactica, y proponer mejoras basadas en el andlisis de la experiencia.

5. Utilizar adecuadamente las expresiones'y €l vocabulario especifico del ambito educativo y de las materias curriculares
correspondientes.

6. Conocer y/o contribuir a la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) desde el ejercicio
profesional y vida personal.

2.3. Importancia de los resultados de aprendizaje

L os resultados de aprendizaje que se obtienen en la asignatura son importantes porque...

Capacitan a estudiante, junto con €l resto de asignaturas, para gjercer la funcion docente en el
ambito de la formacion profesional con garantias de poder plantear diferentes propuestas para
evaluar, innovar e investigar sobre los propios procesos de ensefianza en el objetivo de la mejora
continua de su desempefio docente y de la tarea educativa del centro.

3. Evaluacion
3.1. Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba

Tipos de pruebas

El estudiante debera demostrar que ha alcanzado |os resultados de aprendizaje previstos mediante las
siguientes actividades de evaluacion:

Actividades presenciales de caracter obligatorio y que son condicién sine qua non para poder evaluar la
asignatura (la permanencia en el centro se ajustara a lo indicado en las Resoluciones del Director



General competente en materia de Formacion del Profesorado, del Gobierno de Aragén, por la que se
dictan instrucciones para el desarrollo de las practicas de los estudiantes del Méster en Profesorado):

¢ Estanciaen € centro de destino durante el periodo establecido.
¢ Asistenciaalastutorias programadas por €l tutor de lafacultad, €l tutor del centro y/o ambos.

Actividades de trabajo auténomo del estudiante, de carécter individual o en grupo:

¢ Elaboracion de un informereflexivo en el queiraresefiando las diferentes actividades
realizadas durante €l Practicum |1, tanto en el centro como fuerade él (lecturas, anadisis de
documentos, reuniones...) y que servira de base paralaredaccion del informe final (individual).

¢ Elaboracion de un analisis del grupo-clase (individual) o de un estudio compar ativo de dos
grupo-clase de distinto nivel (grupal).
Mediante observacion directa en el aula durante varias sesiones, la informacién obtenida a
través de un cuestionario diseflado ad hoc y la aportada por €l/la tutor/a, hacer un andisis del
grupo clase, con referencia a los principales rasgos de personalidad, a su formacion previa, a
posibles cargas (familiares o laborales), a sus expectativas y motivaciones, e entorno de
aprendizaje y al comportamiento y actitud mostrada por 1os alumnos observado en clase en
diferentes situaciones. Teniendo en cuenta los resultados de dicho andlisis y las caracteristicas
del contexto que puedan incidir en la motivacién de los alumnos hacia el aprendizaje, disefiar
una actividad de ensefianza-aprendizaje con el objetivo de megjorar € interésy € esfuerzo de
los alumnos por aprender.
S €l trabajo se realiza de forma grupal, el andlisis se llevara a cabo en dos grupos de distinto
nivel formativo (grado medio y grado superior), se estudiarén las diferencias entre ellos y se
disefiaran una actividad de ensefianza-aprendizaje para cada grupo.

* Disefio y aplicacion de una propuesta de innovacion.
Seleccionar un aspecto gque afecte a una unidad didéctica de uno de los cursos que imparta €l
tutor del Centro y elaborar una propuesta de enseflanza y aprendizagje planteada como
innovacion educativa. Dicha propuesta contemplara al menos |os siguientes aspectos:

justificacion de la pertinenciay adecuacién del disefio teniendo en cuenta el contexto

relevancia de los contenidos,

objetivos

actividades en funcion de las competencias a desarrollar en los alumnos;

organizacion de las tareas;

metodol ogias y recursos utilizados,

interaccion profesor-alumno;

resultados de la evaluacion,

bibliografia didactica especifica.
En el marco de dicha propuesta, se seleccionaran diversas actividades de ensefianza y
aprendizaje que, por sus caracteristicas, se presten a la aplicacion de distintas metodologias
activas y colaborativas. Aprendizaje Servicio, aprendizaje basado en proyectos, estudio de
casos..., incluyendo una valoracion del impacto del uso de las tecnologias de la informacion y
de la comunicacién como apoyo a esas metodol ogias.
Aplicar la propuesta y analizar la actuacion en el aula durante el periodo de précticas, con

indicacion de los aspectos que han resultado de mayor facilidad y dificultad de aplicacion;
relacién teoria-préctica, nuevas necesidades de formacion, etc.

Criterios de evaluacion

En el caso de las asignaturas del Practicum la Comision de Garantia de Calidad del Méster en
Profesorado, en la reunion del 24 de junio de 2011 acordd que todas las asignaturas de précticas,
Practicum | y Practicum Il de las distintas especialidades se acogerian a articulo 9, punto 4 del
Reglamento de Normas de Evaluacién del Aprendizaje de la Universidad de Zaragoza (acuerdo de 22
de diciembre de 2010). De acuerdo con dicho punto 4:

"Excepcionalmente, aquellas asignaturas que por su especial dimension practica o clinicay en
las que necesariamente los estudiantes deban demostrar sus conocimientos 0 competencias en
instalaciones o localizaciones fuera del aula convencional, podran evaluarse Unicamente por la
modalidad de evaluacion continua. Esta excepcionalidad debera ser declarada por la Comision



de Garantia de la Calidad de la titulacion y contara con la aprobacion de la Comision de
Estudios de Grado, aplicandose, en todo caso, Unicamente a la dimension practica de la
asignatura’.

La evaluacion de la actividad desarrollada a lo largo del Précticum correspondera en un 50% al
profesor tutor del centroy en un 50% al profesor responsable de la universidad. Se evaluara tanto €l
trabajo desarrollado y presentado formalmente como la intervencion en el aula. Para ello se dispondra
de las correspondientes plantillas de acuerdo alo publicado en el Plan General del Practicum.

El fraude o plagio total o parcial en cualquiera de las pruebas de evaluacién dara lugar al suspenso de la asignatura con la
minima nota, ademas de las sanciones disciplinarias que la comision de garantia adopte para estos casos. Para un
conocimiento mas detallado sobre el plagio y sus consecuencias, puede consultarse el siguiente enlace:
https://biblioteca.unizar.es/propiedad-intelectual/propiedad-intelectual-plagio#Que

4. Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos
4.1. Presentacion metodoldgica general

El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en lo siguiente:

¢ Asistencia participativa en las horas asignadas al Practicum I1.

* Observacion del aumnado del Master de ladindmica del centro de Educacion Secundaria.

¢ Andisis profundo sobre los documentos arevisar para conseguir los resultadosy las
competencias marcadas.

¢ Elaboracion de una propuesta didactica de la especialidad del alumno o trabajo especifico dela
especialidad, haciendo referenciaal contextoy al perfil académico/profesional delas
competencias.

¢ Contacto del dlumnado del Master con los profesoresy otros agentes educativos para
informarse sobre el funcionamiento y materiales para poder conseguir los resultados y las
competencias marcadas, asi como la evaluacion.

¢ Asistenciaareuniones con los tutores del Practicum Il, del Centro educativoy de la
Universidad.

4.2. Actividades de aprendizaje

El programa que se ofrece a estudiante para ayudarle a lograr |os resultados previstos comprende las
siguientes actividades...
¢ Asistenciaalas clases con su tutor de materia. Acudira alas clases correspondientes de su
especialidad, observarala metodologia de trabajo. Conocera asi mismo todos los niveles
formativos donde se impartan asignaturas de su especialidad en el centro (Secundaria
obligatoriay Bachillerato) y los programas institucional es existentes en €l centro (de
aprendizgje Basico y de Diversificacion Curricular)
* Disefio de una propuesta de innovacion didéctica especifica de la especialidad o de una
investigacion educativa. Aplicacion de la propuesta.
¢ Ademas de reunirse con € tutor del centro, se informara periddicamente a tutor de la
Universidad de los avancesy experienciaen e Practicum .

4.3. Programa

En esta materia no se definen contenidos

4.4. Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave

El calendario de sesiones en la pagina web del M aster (
https://educacion.unizar.es/master-profesorado-secundaria/master-profesorado-secundaria) y las fechas
de presentacion de actividades y trabgjos se publicaran en el Anillo Digital Docente (Plataforma
Moodle) en la primera semana lectiva de la asignatura.

El planteamiento, metodologia y evaluacion de esta guia esta preparado para ser el mismo en cualquier
escenario de docencia. Se ajustaran a las condiciones socio-sanitarias de cada momento, asi como a las



indicaciones dadas por las autoridades competentes.



