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1. Informacion Basica

1.1. Objetivos de la asignatura

El objetivo de la asignatura es que los futuros profesores adquieran la competencia para la mejora continua de su practica
docente, la puesta en marcha de proyectos de innovacién, la elaboracion de trabajos de investigacién educativa y la
actualizacion cientifica permanente en el marco de la especialidad de Dibujo, Imagen y Artes Plasticas. Para ello se les
dotara de un armazon tedrico y conceptual, asi como se llevaran a cabo una serie de ejercicios practicos y de elaboracién
de proyectos relacionados la innovacién y la investigacion educativa.

La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:

El objetivo es que los futuros profesores adquieran la competencia para la mejora continua de su practica docente, mediante
la evaluacién de la misma, la puesta en marcha de proyectos de innovacion, la elaboracion de trabajos de investigacién
educativa y la actualizacion cientifica permanente en el marco de las materias y asignaturas que corresponden a la
especialidad de Dibujo, Imagen y Artes Plasticas.

1. Los estudiantes aprenderan a realizar evaluaciones de diversos aspectos de su practica docente, como fuente de
informacion para la puesta en marcha de proyectos de mejora, para lo cual aprenderan la metodologia que deben seguir
este tipo de proyectos mediante el analisis de casos relativos a las materias correspondientes.

2. Analizaran los principios y procedimientos para la puesta en marcha de un proyecto de investigacion educativa en la
didactica de Dibujo, Imagen y Artes Plasticas.

El objetivo central es la mejora de la programacion y la actividad docente a través de: Investigacion e innovacion.

El objetivo fundamental de la asignatura es que los estudiantes adquieran los conceptos, criterios e instrumentos
necesarios para analizar y participar en procesos de innovacion docente e investigacion educativa en su especialidad, con la
finalidad de la mejora continua de la actividad docente.

En esta titulacion se defiende la concepcion del profesor investigador-innovador como un profesional que tiene los
siguientes rasgos, que en esta asignatura se fomentaran y potenciaran:

® capacidad de reflexion sobre la practica, que le hace tomar conciencia de cada uno de los pasos en el proceso;
® actitud autocritica y evaluacion profesional, que es el principal recurso para guiar la innovacion;

® capacidad de adaptacion a los cambios (flexibilidad), que debe ser una constante de su actuacion;
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tolerancia a la incertidumbre, al riesgo y la inseguridad como actitud diferencial muy significativa entre el innovador
y el resistente;

capacidad de iniciativa y toma de decisiones para actuar bajo el paradigma de la autonomia profesional;

® poder y autonomia para intervenir de acuerdo con las exigencias del propio proceso de innovacion;

® trabajo en equipo porque el profesor no trabaja aislado, sino al lado de otros profesionales con los que
interacciona;

® voluntad de perfeccionamiento para buscar nuevas formas de actuacién para mejorar su practica;
compromiso ético profesional, porque si el profesor se siente comprometido ética y profesionalmente, sera capaz



de implicarse en procesos de cambio y afrontarlos con éxito.

1.1. Objetivos de la asignatura

Estos planteamientos y objetivos estan alineados con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda
2030 de Naciones Unidas (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/), de tal manera que la adquisicion de los
resultados de aprendizaje de la asignatura proporciona capacitacién y competencia para contribuir en cierta medida a su
logro: Objetivo 4: Educacion de calidad

1.2. Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

Para cumplir las nuevas funciones que se asignan al profesorado es imprescindible una formacion que pivote sobre muchos
aspectos, entre otros, los tratados en asignaturas precedentes del Master, y que los estudiantes ya habran adquirido como:

conocimientos diversos relacionados con la psicologia educativa, con el curriculo especifico de la especialidad, con el
desarrollo de competencias en el alumnado, o con la metodologia y didactica de la especialidad.

Respecto de la competencia especifica sobre investigacion y mejora de la docencia: mediante esta asignatura los )
estudiantes podran adquirir conocimientos y practicas al respecto de como evaluar, innovar e investigar sobre los propios
procesos de ensefianza en el objetivo de la mejora continua de su desempefio docente y de la tarea educativa del centro.

1.3. Recomendaciones para cursar la asignatura

Los estudiantes deberan estar ya familiarizados con la programacion, el disefio curricular, la preparacion de unidades
didacticas adaptadas a los diferentes niveles y contextos educativos, asi como, con el funcionamiento de las diferentes
legislaciones e instituciones y centros educativos para un mejor rendimiento a la hora de trabajar sobre proyectos de
Innovacion e Investigacion educativa. Se trata de una asignatura que, por un lado tiene un marcado caracter de utilidad
practica en todo el proceso de ensefianza-aprendizaje y, por otro, mantiene un obligado compromiso con componentes
utépicos de busqueda de mejora constante. Es recomendable una saludable actitud de permanente autocritica y capacidad
de andlisis creativo.

2. Competencias y resultados de aprendizaje

2.1. Competencias

GENERALES Y BASICAS

CGO5 - Evaluar, innovar e investigar sobre los propios procesos de ensefianza con el objetivo de la mejora continua de su
desempefio docente y de la tarea educativa del centro

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco
conacidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios

CB9 - Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Adquirir habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo.

TRANSVERSALES
CTO1 - Capacidad de reflexién y toma de decisiones en los &mbitos personal, intelectual y social
CTO02 - Capacidad de integrar y aplicar los conocimientos para la formacion de juicios y la resolucion de problemas
CTO03 - Desarrollo de la autoestima
CTO04 - Capacidad para el autocontrol
CTO5 - Desarrollo de la automotivacion
CTO06 - Desarrollo de la capacidad de aprendizaje autbnomo
CTO07 - Capacidad de comunicar ideas y razonamientos a diversos tipos de publicos
CTO08 - Capacidad para la empatia
CTO09 - Capacidad para ejercer el liderazgo
CT10 - Capacidad para trabajar cooperativamente con los compafieros y otras personas
ESPECIFICAS

CE42 - Evaluar la calidad de diferentes tipos y casos de disefios de actividad de aprendizaje basandose en los criterios
previamente desarrollados

CEA47 - Identificar, reconocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la materia y area curricular



CEA48 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién, utilizando
indicadores de calidad

CEA49 - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de la materia y area curricular y plantear alternativas
y soluciones

CES5O0 - Reconocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de
disefiar y desarrollar proyectos de investigacién, innovacion y evaluacion

2.2. Resultados de aprendizaje

1. Reconocer, describir y valorar propuestas docentes innovadoras en el ambito del Dibujo, imagen y artes plasticas,
identificando los supuestos tedricos a los que responden y los problemas relativos a la ensefianza y el aprendizaje que
intentan solucionar.

2. Explicar los planteamientos y metodologias mas importantes para evaluar la actividad educativa en todos sus aspectos y
aplicar algunos de los instrumentos deevaluacion mas consolidados a situaciones concretas de ensefianza-aprendizaje.

3. Diferenciar los distintos paradigmas de investigacion educativa en la especialidad de Dibujo, Imagen y Artes plasticas y
utilizarlos para valorar articulos de investigacion.

4. Conocer y utilizar con eficacia los recursos bibliograficos y documentales relacionados con la innovacion e investigacion
educativa.

2.3. Importancia de los resultados de aprendizaje

En una sociedad cambiante es indispensable un profesorado capaz de actualizar sus conocimientos de modo continuo para
dar nuevas respuestas a las situaciones que se vayan planteando en su ejercicio profesional. Es por ello que esta
asignatura tiene una importancia incuestionable para la consolidacion de una de las competencias especificas
fundamentales ya que ayudara al futuro docente a planificar, disefiar, organizar y desarrollar el programa y las actividades
de aprendizaje y evaluacion en las especialidades y materias de su competencia y a evaluar, innovar e investigar sobre los
propios procesos de ensefianza en el objetivo de la mejora continua de su desempefio docente y de la tarea educativa del
centro.

3. Evaluacion

3.1. Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba

El estudiante deberda demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las siguientes
actividades de evaluacion. La evaluacion de esta asignatura sera continua. De acuerdo al calendario de presentacion de
actividades y a la asistencia y participacion activa en el desarrollo de las clases.

Tipos de pruebas

® Examen oral o escrito 0 %. La asignatura tiene caracter eminentemente practico. Las actividades tienen un 100%
de presencialidad y ademas se relaciona con el Practicum II. Por lo que requiere la resolucion de las siguientes
actividades de Evaluacion Global.

® Participacion en las clases practicas y dosier de practicas 40% (Participacion en las clases préacticas,
aportacion personal, actitud, colaboracion y participacion en clase 20%. Dossier de practicas de la asignatura:
andlisis de los textos de investigacion e innovacioén y/o elaboracion de una memoria de las clases préacticas de la
asignatura 20%.

® Trabajo dirigido 60 % (Esta en relacion con La actividad de Innovacion docente desarrollada en el Practicum Il y
disefiada y desarrollada en esta asignatura. Consiste en el disefio y contextualiacién de una actividad de
Innvestigacion e innovacién educativa.)

Criterios de evaluacion

? La pertinencia y adecuacion al contexto

? Los objetivos que se pretenden alcanzar

? Los presupuestos metodoldgicos disefiados

? La adecuacion de los resultados previstos con los objetivos propuestos
? La aplicabilidad de las propuestas disefiadas.

Niveles de exigencia (Criterios de calificacion y requisitos para aprobar la asignatura)

Los niveles de exigencia estan relacionados con los resultados y logros en el aprendizaje demostrados a través de la actitud
y respuesta del alumno/a hacia la asignatura.

Se consideran tres grados de éxito evaluados siguiendo los criterios y niveles de exigencia (valorados de 0 -10) expuestos a
continuacion:



Aprobado (5 - 6,99):

el alumno/a ha demostrado de forma apta los resultados de aprendizaje siguiendo ademas los siguientes criterios de
exigencia:

? Capacidad critica y autocritica basica sobre los trabajos realizados.
? Correcta adecuacion de la practica con el tema propuesto.

? Actitud activa hacia la asignatura.

? Buena organizacion y capacidad de trabajo.

? Puntualidad en la entrega.

Notable (7 - 8,99) :

el alumno/a ha demostrado de forma considerable los resultados de aprendizaje siguiendo ademas los siguientes criterios
de exigencia:

? Capacidad critica y autocritica importante sobre los trabajos realizados.
? Muy buena adecuacion de la practica con el tema propuesto.

? Actitud activa hacia la asignatura.

? Muy buena organizacién y capacidad de trabajo.

? Puntualidad en la entrega.

Sobresaliente (9 - 10):

el alumno/a ha demostrado de forma destacada los resultados de aprendizaje siguiendo ademas los siguientes criterios de
exigencia:

? Resolucion creativa excelente.

? Capacidad critica y autocritica muy buena sobre los trabajos realizados.
? Perfecta adecuacioén de la practica con el tema propuesto.

? Actitud proactiva hacia la asignatura.

? Excelente organizacién y capacidad de trabajo.

? Puntualidad en la entrega.

La calificacion de la evaluacién continua sera comunicada al menos tres dias antes de la fecha de realizacion de la prueba
global.

Prueba global y segunda convocatoria

El estudiante que no opte por la evaluacion continua, que no supere la asignatura por este procedimiento o que quisiera
mejorar su calificacion, tendra derecho a presentarse a la prueba global, prevaleciendo, en cualquier caso, la mejor de las
calificaciones obtenidas

1. Esta prueba (a la que tienen derecho todos los estudiantes y que quedara fijada en el calendario académico), consiste en
la presentacion de las actividades fijadas y la defensa oral de las mismas. Equivaldra a un 40% de la nota global.

2. Se realizara, ademas, un ejercicio escrito basado en el desarrollo de un tema (50%); y cinco preguntas cortas (50%). Si
no alcanza una calificacion minima de 4, en la escala de 10, en ambas partes no se realizara la media de esta prueba.
Equivaldra al 60%.

Criterios de evaluacionde la prueba global
? Presentacion de las actividades fijadas y defensa oral de las mismas. Equivaldra a un 40% de la nota global.
? Ejercicio escrito basado en el desarrollo de un tema (50%); y cinco preguntas cortas (50%).

Si no alcanza una calificacion minima de 4, en la escala de 10, en ambas partes no se realizara la media de esta prueba.
Equivaldra al 60%.

Quinta y sexta convocatoria
Se seguira el mismo procedimiento que la segunda convocatoria.

4. Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos

4.1. Presentacion metodoldgica general

® Sesiones expositivas
® Metodologias activas de aprendizaje
® Elaboracion de trabajos



Presentacion oral y debate de trabajos
Tutorias

4.2. Actividades de aprendizaje

El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las siguientes
actividades:

Ejercicios, trabajos y presentaciones individuales y en grupo desarrolladas durante las sesiones presenciales.
Analisis de diferentes medios y modelos de innovacién en educacion en el &mbito del dibujo, imagen y las artes
plasticas.

Innovacién e investigacion como procesos de mejora. Exploracion del sentido de la innovacién y la investigacion en
la profesién docente, asi como el papel del docente y del equipo docente en los procesos de
innovacion.Presentaciones individuales o en grupo de las propuestas que se pueden disefiar durante el practicum
M.

Analisis de diferentes medios y modelos de investigacion educativa en el &mbito de la Didactica del dibujo, imagen
y artes plasticas: lineas, modelos, enfoques.

La investigacion etnografica en el ambito del aprendizaje de las artes y la educacidn artistica.

Disefio de una pequefia investigacion o intervenciéon docente en una materia especifica de la especialidad del
alumno, en el nivel y contexto del aula donde se vayan a realizar las practicas.

Disefio de una pequefia innovacion docente en una materia especifica de la especialidad del alumno, en el nivel y
contexto del aula donde se vayan a realizar las practicas.

Propuestas innovadoras de los curriculos de dibujo, imagen y artes plasticas.

Revision bibliogréfica. El disefio de proyectos de investigacion e innovacion. Analisis de webs de instituciones
autonémicas, estatales, museisticas, educativas, etc.

4.3. Programa

Innovacién e investigacion educativa en dibujo, imagen y artes plasticas.

El sentido de la innovacion y la investigacion en la profesion docente.

El papel del docente y del equipo docente en los procesos de innovacion.

Innovacién e investigacion como procesos de investigacion-accion.

Adquisicién de métodos y técnicas basicas de investigacion e innovacion.

La investigacion e innovacion en la ensefianza del dibujo y de las artes.

Propuestas innovadoras.

El disefio de proyectos de investigacion e innovacion.

La investigacion etnografica en el ambito del aprendizaje de las artes y la educacion artistica.

4.4, Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave

Las actividades de la asignatura: tanto la asistencia a las clases magistrales, las clases préacticas, y la asistencia a las
tutorias de trabajo dirigido son de obligada presencialidad. La duracion de la asignatura es de 4 h semanales. Se requiere
puntualidad a la entrada y salida de la clase.

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 16 100
Clases practicas 14 100
Trabajo dirigido 20 10
Estudio individual 50 0
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Presentacion de referentes tedricos/practicos (concepto de innovacion y de investigacion)

Busqueda de modelos de investigacion e innovacion llevados a la practica en diferentes ambitos y centros.
Puestas en comun y valoraciones.

Trabajos en el aula (individuales y en grupo): propuestas de innovacion e investigacion.

Trabajo personal: Propuesta de innovacion docente, en relacién con el Practicum 1.

Trabajo personal: Presentacion oral y escrita de los proyectos de innovacion realizados. La presentacion se




realizara en el marco de las Jornadas de Buenas Practicas "Del aula al master". Realizacion de pdster y memoria
de 5-6 paginas.

Calendario de sesiones presenciales y presentacion de trabajos
Calendario académico dispuesto por la Universidad de Zaragoza.

Para la modalidad de evaluacion continua, durante la primera semana de curso, el profesorado de las diferentes asignaturas
presentara un calendario donde apareceran las fechas de entrega por parte del alumnado de las distintas tareas y trabajos
de la asignatura, para una mayor organizacion y prevision del alumnado. Asi mismo, también seran publicadas en la
plataforma informatica que tenga asignada la presente asignatura: Moodle, etc

Orientativamente se prevee:

Primera parte: sesiones-4hrs/sem. (Antes del Practicum 1)
Presentacidn de referentes tedricos/practicos (tipos de evaluacion, concepto de innovacion y de
investigacion)
Busqueda de modelos de evaluacion e innovacion llevados a la practica en diferentes ambitos y centros.
Puestas en comun y valoraciones.

Trabajos en el aula (individuales y en grupo): de evaluacion, autoevaluacion; propuestas de innovacioén e
investigacion.

Segunda parte: sesiones-4hrs/sem. (Después del Practicum Il)
Analisis y valoracién de los modelos de investigacion e innovacién puestos en practica en el Practicum II.

Presentacion de los proyectos de innovacion e investigacion realizados en las Jornadas de Buenas
Practicas "Del aula al méaster" (mayo).

4.5. Bibliografia y recursos recomendados

http://psfunizar?7.unizar.es/brl3/eBuscar.php?tipo=a



