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1. Informacion Basica

1.1. Objetivos de la asignatura
La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:

El trabajo de fin de master consistira en la realizacion por parte del estudiante de una memoria o proyecto en que se pongan
de manifiesto los conocimientos, habilidades, aptitudes y actitudes adquiridos por el estudiante a lo largo de la titulacion.

El resultado es por tanto la puesta en practica de los conocimientos adquiridos por el estudiante.

Estos planteamientos y objetivos estan alineados con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda
2030 de Naciones Unidas (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/), de tal manera que la adquisicion de los
resultados de aprendizaje de la asignatura proporciona capacitacién y competencia para contribuir en cierta medida a su
logro:

Objetivo 4: Educacion de calidad

4.4 Aumentar considerablemente el nimero de ibvenes v adultos aue tienen las competencias necesarias, en
particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo el trabajo decente y el emprendimiento

Objetivo 8: Trabajo decente y crecimiento econémico

8.6 Reducir considerablemente la proporcién de jovenes que no estan empleados y no cursan estudios ni
reciben capacitacion

Objetivo 16: Paz, justicia e instituciones sélidas
16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas

1.2. Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

El trabajo de fin de master se realizara dentro de una de las lineas de trabajo consecuencia de las materias impartidas en el
marco del Master en Auditoria

1.3. Recomendaciones para cursar la asignatura

Para guiar a los alumnos en el desarrollo de su TFM se hara uso habitualmente del Anillo Digital Docente (ADD) de la
Universidad de Zaragoza: https://moodle2.unizar.es. Alli se pondran a disposicion de los alumnos de las instrucciones que
deben seguirse en su elaboracién. Es obligacién del alumno conocer las actualizaciones que se van realizando en el ADD.

2. Competencias y resultados de aprendizaje

2.1. Competencias
Al superar la asignatura, el estudiante sera mas competente para...

- Capacidad para comprender conocimientos de contabilidad avanzada que amplian y mejoran los adquiridos en una
titulacion de Grado, especialmente con la posibilidad de que éstos puedan ser aplicados en el ambito profesional de la



auditoria.

- Capacidad de aplicacion de conocimientos adquiridos previamente y de resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro del campo de la auditoria.

- Capacidad para comunicar los conocimientos y conclusiones, asi como las razones ultimas que las sustentan a los
usuarios de los informes de auditoria.

- Adquirir habilidades de comunicacidn oral/escrita, para realizar presentaciones en publico.

- Consolidar su habilidad para recopilar, analizar e interpretar la informacién econdémica financiera de las empresas; para
documentar sus ideas, fortalecer su iniciativa y toma de decisiones,

2.2. Resultados de aprendizaje
El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados...

El TFM consiste en la realizacién de una memoria o proyecto en el que se ponen de manifiesto los conocimientos,
habilidades, aptitudes y actitudes adquiridos por el estudiante a lo largo de la titulacién.

Se trata de un trabajo académico vinculado a las materias y practicas relacionadas con el contenido formativo del Master.

2.3. Importancia de los resultados de aprendizaje

El TFM es la asignatura con la que concluye el plan de estudios y supone la realizacién por parte del estudiante, de forma
individual, de un proyecto, memoria o estudio original, bajo la supervision de uno o mas directores, en el que se integren y
desarrollen los contenidos formativos recibidos, capacidades y habilidades adquiridas durante el periodo de docencia del
Master.

El TFM esta asociado a la evaluacion de las competencias generales al titulo que acreditan las capacidades necesarias
para el ejercicio de la profesion.

La realizacion del mismo capacita al alumno para la basqueda, gestion, organizacion e interpretacion de datos relevantes,
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica, tecnoldgica o ética, y que
facilite el desarrollo de un pensamiento y juicio critico, légico y creativo.

La realizacion del trabajo permite integrar la formacion del estudiante y también consolidar su autonomia para enfrentarse a
nuevos problemas y situaciones como lo hara en su inmediato futuro profesional.

3. Evaluacion

3.1. Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba

El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las siguientes
actividades de evaluacion

Como se ha sefialado, el TFM consiste en la realizacién y defensa de una memoria.

La memoria del TFM es un trabajo individual escrito que debe contener suficientes elementos de creacion personal, citando
adecuadamente todas las fuentes usadas. Ademas, puede incorporar los anexos y materiales que su autor o autores
consideren adecuados.

Las lineas o listado de temas sobre los que orientar el TFM, asi como los posibles directores para cada uno de ellas, estan
publicados en la web de la Facultad.

Las directrices sobre la metodologia, formato, extension y estructura para su elaboracion se facilitaran a los alumnos al
inicio de cada curso académico, a través del ADD de esta asignatura, y se realizaran sesiones informativas presenciales en
el aula.

En todo caso, el TFM debera contener como minimo: Titulo del trabajo, Titulacion a la que esta vinculado, Modalidad de
trabajo, Director/es del TFM, Objetivos y Resumen del trabajo (200 palabras).

El trabajo elaborado debera ser presentado y defendido de acuerdo con las normas de la Universidad de Zaragoza y en los
plazos que establezca la Facultad de Economia, publicados en su pagina web.

1. DEPOSITO

1.1. Antes del comienzo de curso, el centro hara publicas las fechas en las cuales los estudiantes podran depositar su TFM.

1.2.- Los trabajos se presentaran en ficheros de texto e imagenes estaticas segun los formatos y directrices oficiales de la
Universidad de Zaragoza, salvo que el contenido de la materia exija un formato dinamico.

1.3. El estudiante debera depositar su TFM cumpliendo los siguientes pasos:

a.- Entregar la memoria a su/s director/es, y cumplimentar el impreso de depdsito. En este impreso debera constar el visto
bueno del/los director/es.

b.- Hacer el depdsito mediante los medios electrénicos vigentes en dicho momento

c.- El depdsito se hara efectivo cuando el estudiante presente en la secretaria del centro el impreso de depdsito y el
resguardo de deposito electrénico.

d. Los trabajos y materiales entregados por parte de los estudiantes tendran que ir firmados con una declaracion expresa en
la que se asume la originalidad y autoria del trabajo, entendidas en el sentido de que no ha utilizado fuentes sin citarlas
debidamente. El plagio, entendido como la presentacion de un trabajo u obra hecho por otra persona como propio o la copia
de textos sin citar su procedencia y dandolos como de elaboracidn propia, conllevara automaticamente la calificacion
numeérica de cero, sin perjuicio de las responsabilidades disciplinarias o legales en las que pudiera incurrir el o los
estudiantes que plagien.



1.4. Una vez depositado, el TFM no podra ser objeto de modificacion alguna por parte de su autor/es y/o director/es.
2. DEFENSA

2.1. El estudiante habra de proceder a la defensa publica del TFM ante el correspondiente tribunal evaluador, dentro de los
periodos que cada centro establezca al efecto.

El estudiante podra presentarse a la defensa como maximo en dos de los llamamientos correspondientes a cada curso
académico. Transcurrido dicho curso sin que se hubiera superado la defensa, el estudiante deberé volver a matricularse.

Con caracter general, la defensa publica de los TFM se realizara de modo presencial.

A valoracion de la coordinacion de la titulacion o del agente que la normativa propia de cada centro establezca, la defensa
publica podra ser realizada de manera teleméatica para el estudiantado que asi lo solicite y que cumpla y justifique alguno de
los siguientes requisitos:

- Estar trabajando o estudiando en una localidad diferente a aquella en la que se imparte el titulo.

- Estar realizando una estancia de movilidad nacional o internacional.

- Estar matriculado en un titulo interuniversitario.

- Por conciliacion familiar.

- Otras causas debidamente justificadas.

En su caso, en el momento de depositar el trabajo, se solicitara la defensa en modalidad telematica.

A iniciativa del centro, para dar respuesta a alguna situacién puntual determinada, se podran establecer las defensas de los
TFM de manera telematica.
2.2. El estudiante podré realizar la defensa de su TFM cuando tenga todas las asignaturas del Master superadas.

2.3. El centro hara publicos los llamamientos oficiales para la defensa publica del TFM que se publicaran en la web de la
Facultad.

2.4. Lainformacion concreta relativa a cada llamamiento -lugar, fecha, hora y composicion de los tribunales- se hara publica
por parte del centro a propuesta de cada tribunal, con una antelacion minima de cuarenta y ocho horas respecto al dia de la
defensa.

4. Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos

4.1. Presentacion metodoldgica general
El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asighatura se basa en lo siguiente:

Se trata de un trabajo en aquella linea seleccionada por el estudiante que le permite una formacién especializada en ese
ambito.

4.2. Actividades de aprendizaje

El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las siguientes
actividades...

Una vez seleccionada por el estudiante la opcién de de tipo de trabajo, debe ponerse en contacto con el director/es de la
opcion elegida.

El director o directores decidiran si aceptan o no la direccion del estudiante. En el caso de que acepten la direccion de un
estudiante, adquiriran desde ese momento la responsabilidad de validar y tutelar el proceso de realizacion del trabajo.

4.4. Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave
Calendario de sesiones presenciales y presentacion de trabajos

En esta asignatura no hay clases presenciales. Las reuniones con el Director/es se fijaran de mutuo acuerdo.

La presentacion de los trabajos se adaptara a la Normativa de la Universidad de Zaragoza y a la Normativa de la Facultad
de Economia y Empresa para la elaboracién del Trabajo de Fin de Master, y en las fechas fijadas a tal efecto por la Facultad
de Economia y Empresa.

A través del ADD, un a vez iniciado el curso se daran instrucciones especificas para su elaboracion.
Las fechas de depdésito y defensa se estableceran por la Facultad

4.5. Bibliografia y recursos recomendados

® No hay registros bibliograficos para esta asignatura



