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1. Informacion Basica

1.1. Objetivos de la asignatura

La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:

El objetivo principal de este curso es el de procurar un primer acercamiento al nivel B2, desarrollando las destrezas
comunicativas de la expresion oral y escrita. Para ello, esta asignatura se centra en una serie de objetivos generales que
son:

1. Desarrollar la capacidad de comunicarse de forma oral y escrita en inglés mostrando un dominio acorde a los
descriptores de los niveles B1/B2.

2. Potenciar la capacidad de trabajar de forma autbnoma, fomentando el auto-aprendizaje de la lengua inglesa, asi
como el trabajo colaborativo y la utilizacion de las TICs.

3. Fomentar el interés por la lengua inglesa como herramienta de acceso a otras areas de conocimiento,
especialmente en el uso profesional de la lengua inglesa.

Perfil Defensa: Estos planteamientos y objetivos estan alineados con todos los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de
la Agenda 2030 de Naciones Unidas (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/), de tal manera que la adquisicion de
los resultados de aprendizaje de la asignatura proporciona capacitacion y competencia para contribuir en cierta medida a su
logro.

1.2. Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

Teniendo en cuenta el papel que la lengua inglesa representa hoy dia en el contexto internacional, su uso resulta
imprescindible para la formacion integral de la oficialidad del Ejército de Tierra en practicamente cualquier disciplina
profesional. El CUD es sensible a esta realidad y ha decidido convertir el inglés en un elemento clave en la formacién, lo que
se refleja en los 24 ECTS de formacion en idiomas en el Grado.

La asignatura de Lengua Inglesa Il pretende consolidar el nivel B2.1. Es la segunda de una secuencia de asignaturas
(Lengua Inglesa I, Lengua Inglesa Il, Lengua Inglesa lll y Lengua Inglesa 1V) que se imparten a lo largo de los cuatro cursos
del Grado en Ingenieria de Organizacion Industrial. El objetivo comdn de estas cuatro asignaturas es alcanzar, como
minimo, el nivel B2.1 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, equivalente al nivel STANDARDIZED
LANGUAGE PROFILE - SLP 2.2.2.2., segun (STANAG 6001, Ed. 5, de OTAN), conforme a la Asociacion de Centros de
Lenguas en la Ensefianza Superior (ACLES).

El uso de la lengua inglesa resulta esencial en tanto en cuanto afecta a todos los aspectos de la vida profesional. El objetivo
es proporcionar las herramientas y capacidades necesarias para desenvolverse en lengua inglesa en un contexto
internacional y multidisciplinar, como, a buen seguro, le va a exigir tanto la sociedad como la profesion en el futuro.
Asimismo, en el plano exclusivamente académico, la asignatura va a servir para mejorar la formacién en el resto de las
materias que componen el curriculo del grado teniendo en cuenta que la mayor parte de la literatura cientifica y profesional
se publica en inglés. En consecuencia, en la Ultima fase del curriculo, se habran adquirido las competencias linglisticas
para facilitar el desarrollo del proyecto de fin de grado (uso de bibliografia en lengua inglesa, resimenes, presentacion
formal, etc.).

2. Competencias y resultados de aprendizaje



2.1. Competencias

Al superar la asignatura, el estudiante sera mas competente para:

1. Trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingue.
2. Aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo.
3. Llevar a cabo el ejercicio profesional en lengua inglesa.

2.2. Resultados de aprendizaje

El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados:

1. Realizar descripciones y presentaciones claras y sistematicamente desarrolladas, resaltando adecuadamente los
aspectos significativos y los detalles relevantes que sirvan de apoyo.

2. Hablar con fluidez, precisién y eficacia expresando opiniones sobre una amplia serie de temas generales,
académicos, profesionales o de ocio, marcando con claridad la relacién entre las ideas.

3. Comunicarse espontaneamente y poseer un buen control gramatical sin dar muchas muestras de tener que
restringir lo que dice y adoptando un nivel de formalidad adecuado a las circunstancias.

4. Escribir textos claros y detallados sobre una variedad de temas relacionados con su especialidad, sintetizando y
evaluando informacion y argumentos procedentes de varias fuentes.

5. Comprender cualquier tipo de habla, tanto conversaciones cara a cara como discursos retransmitidos, sobre temas,
habituales o no, de la vida personal, social, académica o profesional. Sélo inciden en su capacidad de comprension
el ruido excesivo de fondo, una estructuracion inadecuada del discurso o un uso idiomatico de la lengua.

6. Leer con un alto grado de independencia, adaptando el estilo y la velocidad de lectura a distintos textos y
finalidades y utilizando fuentes de referencia apropiadas de forma selectiva.

7. Utilizar un amplio vocabulario activo de lectura, pero puede tener alguna dificultad con modismos poco frecuentes.

8. Utilizar el Iéxico fundamental necesario para el desarrollo de las actividades profesionales relacionadas con la
formacion profesional y el planeamiento y direccién de operaciones y procesos en lengua inglesa.

9. Estar familiarizado con los documentos de trabajo en organizaciones internacionales (MOU, TA, SOP, STANAG,
etc.).

2.3. Importancia de los resultados de aprendizaje

La consecucion de los resultados de aprendizaje proporcionara un nivel de conocimiento de la lengua inglesa
correspondiente al nivel B2.1.

3. Evaluacion

3.1. Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba

La evaluacion de la asignatura se podra realizar por medio de una Evaluacion Continua o una Prueba Global que podran
realizar los que no hayan superado la primera o que deseen subir nota. Prevalecera la mejor de las dos.

A. Evaluaciéon Continua

1. (Instrumento de evaluacion 1) Consistente en la valoracion de tareas evaluables que pueden incluir una
presentacion oral y trabajos, ejercicios o actividades diversas. Su peso en la nota final es de un 20%.

2. (Instrumento de evaluacion 2) Consistente en la valoracién de la destreza de compresién oral. Su peso en la nota
final es de un 20%.

3. (Instrumento de evaluacion 3) Consistente en la valoracion de la destreza de expresion oral. Su peso en la nota final
es de un 20%.

4. (Instrumento de evaluacién 4) Consistente en la valoracion de la destreza de compresion escrita. Su peso en la nota
final es de un 20%.

5. (Instrumento de evaluacién 5) Consistente en la valoracion de la destreza de expresion escrita. Su peso en la nota
final es de un 20%.

En la nota final de la evaluacion continua (100%) se tendran en cuenta todas las pruebas de los instrumentos de evaluacion
realizadas a lo largo del curso. La nota final se calculard mediante la media de los instrumentos de evaluacion 1, 2, 3,4y 5.

Para superar la asignatura, se tendran que haber realizado todas las pruebas en el curso, teniendo presente que ningin
instrumento de evaluacién obtenga una calificacién inferior a 50%, y que la media de los cinco instrumentos de evaluacion
sea igual o superior a 60%. La nota final se obtendra de la media de las destrezas (%) transformada a una escala de uno a
diez con hasta un decimal. Un porcentaje medio de sesenta (60) es equivalente a un cinco (5) y un cien (100) a un diez (10)
en la nota final.



B. Prueba Global: primera y segunda convocatoria

El estudiante que no supere la asignatura por evaluacion continua o que quisiera mejorar su calificacion, tendra derecho a
presentarse a la prueba global fijada en el calendario académico. Es una prueba global que diferencia entre las distintas
destrezas con la misma ponderacion que en la evaluacion continua. Esta prueba global consiste en:

B.1. Alumno que no haya superado la asignatura por evaluacion continua:
B.1.1. Cualquier destreza inferior a un 50% debera repetirse en la prueba global.

B.1.2. Cuando la media de la evaluacion continua sea inferior a 60%, debera repetirse cualquier destreza inferior a
60% en la prueba global.

B.2. Alumno que quisiera mejorar su nota:

El alumno que opte por subir nota debe examinarse de las destrezas "comprension oral”, "expresion oral",
"comprension escrita" y "expresién escrita".

La nota final de la prueba global se calculara mediante la media de los instrumentos de evaluacion n® 1, 2, 3, 4 y 5, teniendo
presente que la media de los cinco instrumentos de evaluacion mencionados en este apartado sea igual o superior a 60%, y
teniendo en cuenta que cada destreza tenga un valor minimo del 50%. La nota final se obtendra de la media de las
destrezas (%) transformada a una escala de uno a diez con hasta un decimal. Un porcentaje medio de sesenta (60) es
equivalente a un cinco (5) y un cien (100) a un diez (10) en la nota final.

El estudiante que no supere la asignatura en la primera convocatoria podra presentarse a una prueba global fijada en el
calendario académico para la segunda convocatoria.

Criterios de evaluacion

1. Comprensién Oral: 20 preguntas de diferente indole (respuesta multiple, rellenar huecos, cierto o falso, unir
opciones, etc.).

2. Expresién Oral: realizacion de una entrevista grabada.

3. Comprensioén Escrita: 20 preguntas de diferente indole (respuesta multiple, rellenar huecos, cierto o falso, unir
opciones, etc.).

4. Expresion Escrita: Desarrollo de una composicion a elegir entre dos o mas tematicas.

Presentacién Oral: Exposicién de un tema en clase.

6. Tareas evaluables: Trabajos, ejercicios y actividades de diversa indole que permitan medir el rendimiento en las
cuatro destrezas basicas de Comprension Oral y Escrita, y de Expresion Oral y Escrita.

o

La evaluacion se programara en el correspondiente semestre y se notificara en un LMS (Learning Management System).

4. Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos

4.1. Presentacion metodoldgica general

El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en lo siguiente:

La docencia puede llevarse a cabo de forma presencial. Si esta docencia no pudiera realizarse de forma
presencial por causas sanitarias, se realizaria de forma telematica.

El proceso de aprendizaje se basa en lo siguiente:

1. La presentacion de los contenidos de la asignatura y la orientacion para el aprendizaje por parte
del profesorado.

2. Larealizacion de ejercicios interactivos planteados en clase.

3. El desarrollo de técnicas de autoaprendizaje, proyectos, data mining y estudio usando fuentes
originales en lengua inglesa.

4. Practicas y tareas de conversacion y redaccion.
5. Uso de recursos audiovisuales (peliculas, series, clips, podcasts, etc. en version original).

Se debe tener en cuenta que la asignatura tiene una orientacion practica; por ello, el proceso de
aprendizaje pone énfasis tanto en la participacion del alumnado en las clases, como en la realizacién de
ejercicios y tareas individuales o de grupo, en el empleo de técnicas de autoaprendizaje y en la realizacién
de actividades evaluables.

4.2. Actividades de aprendizaje
El programa para lograr los resultados previstos comprende las siguientes actividades:

Comunicacién oral: Hablar sobre diferentes asuntos de interés, debatir sobre temas especificos expresando opiniones y
acuerdo o desacuerdo con las de otros (tecnoloaia. ideas innovadoras. educacién. sociedad v transformacion. temas de



edady génerd, prejuicios, etc.).

Comunicacion escrita: Expresar una opinion de forma escrita (opinion - essay) o presentar un asunto de forma
estructurada (memo). Convenciones de la escritura formal, uso de los conectores, estructura de un texto.

Presentaciones: Presentacion formal de un asunto de interés general. Analisis de un producto, opinidn, suceso o
estrategia.

El programa de actividades se hara accesible a través de un LMS que puede consultarse en la direccion
https://moodle.unizar.es/

4.3. Programa

El programa de la asignatura incluye los siguientes rasgos gramaticales, Iéxicos y funcionales:

Gramatica: Question tags, tiempos verbales (el presente perfecto simple y continuo, la voz pasiva, las oraciones
condicionales, los verbos modales, el futuro perfecto y el futuro continuo. Uso de las preposiciones. Expresiones idiomaticas
y frases hechas. Uso de conectores.

Léxico y contenido tematico: A_reas_, semanticas, tecnologia, las redes, los roles de género, los cambios generacionales,
las ideas innovadoras, la discriminacion y el racismo, los prejuicios, los sentimientos y las circunstancias sobre los temas
cotidianos.

Discurso especializado: Los estereotipos y los prejuicios, las mujeres en las Fuerzas Armadas, los sistemas de armas
complejos (artilleria, armas pesadas, arma acorazada, helicopteros, municiones, etc.).

Funciones: Expresar acuerdo o desacuerdo, opiniones. Formular argumentos o rebatirlos.

4.4. Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave

Calendario de sesiones presenciales y presentaciéon de trabajos

La presentacion de trabajos se comunicara bien durante el desarrollo de la propia clase, bien a través del LMS en
https://moodle.unizar.es/

Las fechas y horarios de las clases tedrico-practicas obligatorias a lo largo del semestre, las tareas evaluables programadas
a lo largo del cuatrimestre y el examen final se pueden consultar en el LMS en https://moodle.unizar.es/

4.5. Bibliografia y recursos recomendados

http://psfunizar10.unizar.es/brl3/egAsignaturas.php?codigo=30135



