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1. Informacion Basica

1.1. Objetivos de la asignatura

Con la realizacion de las préacticas académicas externas se pretenden alcanzar los siguientes objetivos:
® Contribuir a la formacion integral de los estudiantes complementando su aprendizaje tedrico y practico.

Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en que los estudiantes
habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

® Favorecer el desarrollo de competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

® Obtener una experiencia practica que facilite la insercién en el mercado de trabajo y mejore su empleabilidad
futura.

® Favorecer los valores de la innovacion, la creatividad y el emprendimiento.

Estos planteamientos y objetivos estan alineados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de
Naciones Unidas, de tal manera que la adquisicién de los resultados de aprendizaje de la asignatura proporciona
capacitacion y competencia para contribuir en cierta medida a su logro.

Toda la informacién sobre los ODS y la Agenda 2030 de la ONU:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/
https://eina.unizar.es/sites/eina.unizar.es/files/archivos/Calidad/ODS/ods.pdf

1.2. Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

Las practicas externas constituyen una actividad formativa incluida en el plan de estudios de la titulacion dentro del mddulo
de optativas, que se puede realizar una vez superados un minimo de 90 ECTS de la titulacion. Permiten al estudiante poner
en practica y avanzar en las competencias genéricas y especificas adquiridas en las asignaturas del Grado en un entorno
real y aplicado, desarrollando asi capacidades instrumentales, interpersonales y sistémicas que sustentan en gran medida
su capacidad futura de desempefio profesional, desarrollo personal y, en definitiva, una adecuada integraciéon en un
contexto laboral.

1.3. Recomendaciones para cursar la asignatura

El/la estudiante debe consultar la informacion y normativa sobre practicas académicas externas disponible en el enlace
https://eina.unizar.es/info-profesion

2. Competencias y resultados de aprendizaje

2.1. Competencias



BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de
estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
como no especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

GENERALES
CO01 - Capacidad para concebir, disefiar y desarrollar proyectos de Ingenieria.
C02 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personas y recursos.

CO03 - Capacidad para combinar los conocimientos generalistas y los especializados de Ingenieria para generar propuestas
innovadoras y competitivas en la actividad profesional.

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.
CO05 - Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en castellano.

CO06 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de la
misma.

C07 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social.

CO08 - Capacidad para trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingte.

CO09 - Capacidad de gestion de la informacion, manejo y aplicacion de las especificaciones tecnicas y la legislacion
necesarias para la practica de la Ingenieria.

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.
C11 - Capacidad para aplicar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en la Ingenieria.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y TRANSVERSALES
Consultar la memoria de verificacion del Grado:
https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/memorias/grado/ingenieria/mv_149.pdf

2.2. Resultados de aprendizaje

Al finalizar esta materia, el estudiante sera capaz de:

1. Aplicar los conocimientos tedricos adquiridos, poniéndolos en practica en el desarrollo de un trabajo externo al
ambito educativo, tutelado, dirigido y vinculado al ejercicio de la actividad en un entorno profesional adecuado.

2. Cumplir los compromisos adquiridos con la entidad colaboradora y con la Universidad en relacién con la realizacion
de las practicas externas.

3. Redactar, de forma adecuada y sistemética, una memoria de actividades (memoria final de las practicas) en la que
queden plasmados los objetivos propuestos y los alcanzados, asi como una descripcion detallada de las actividades
desarrolladas.

4. Exponer la memoria final de las practicas ante el profesor tutor y de mantener, en su caso, un debate en el que se
aborden, entre otras cuestiones, los contenidos, metodologia y claridad.

5. Establecer la relacion entre los contenidos de la titulacién y las labores realizadas atendiendo tanto a las
competencias generales y especificas como a las habilidades y actitudes desarrolladas.

6. Realizar una evaluacion razonada de las actividades y de los procesos vinculados y formular propuestas de mejora.
7. Conocer y demostrar capacidad para desarrollar tareas profesionales en el ambito de la titulacion.
8. Conocer y demostrar capacidad para desarrollar tareas propias en el ambito de la titulacion.

2.3. Importancia de los resultados de aprendizaje

Los resultados de aprendizaje conseguidos mediante la realizacion de practicas externas permiten al estudiante aplicar de
forma conjunta las competencias y habilidades adquiridas en las diversas asignaturas del plan de estudios, confiriéndole a



su vez la posibilidad de iniciarse, de una manera tutorizada, en un escenario similar al que encontrara en un futuro ambito
laboral.

3. Evaluacion

3.1. Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba

1. El estudiante debera mostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos en el programa formativo
mediante las siguientes actividades de evaluacion (de las que debera quedar constancia), a partir de las cuales el profesor
tutor académico llevara a cabo la evaluacion, segun se indica en este mismo apartado:

® Reuniones mantenidas entre el profesor tutor y el estudiante.
® Memoria final de las practicas, realizada y entregada por el estudiante.

® | a exposicion y defensa de la memoria ante el tutor académico. Tendra una duracion maxima de 15 minutos, en
funcién de los contenidos y objetivos de las préacticas, y podra continuar en un debate con el profesor tutor
académico sobre cualquier aspecto relacionado con las mismas.

® |nforme de valoracién del tutor en la entidad colaboradora (formato proporcionado por UNIVERSA).

El cuestionario de valoracién cumplimentado por el estudiante sobre las practicas realizadas (siguiendo formato
proporcionado por UNIVERSA).

2. En la Memoria Final en la que deberan figurar, entre otros, los siguientes aspectos:
a) Datos personales del estudiante
b) Entidad colaboradora donde ha realizado las practicas y lugar de ubicacion

c) Descripcion concreta y detallada de las tareas, trabajos desarrollados y departamentos de la entidad a los que ha estado
asignado.

d) Valoracion de las tareas desarrolladas con los conocimientos y competencias adquiridos en relaciéon con los estudios
universitarios.

e) Relacién de los problemas planteados y el procedimiento seguido para su resolucion.
f) Identificacion de las aportaciones que, en materia de aprendizaje, han supuesto las practicas.
g) Evaluacion de las practicas y sugerencias de mejora.

3. El tutor académico asignara la calificacion, a partir de las actividades de evaluacion indicadas en el apartado anterior,
en el informe de evaluacién final, que reflejar4 asimismo la valoracién de los siguientes apartados:

1.- Valoracion del tutor en la entidad colaboradora, 50%
2.- Grado de consecucion de los objetivos del proyecto formativo de las practicas, 25%
3.- Contenido y calidad de la memoria final de las préacticas y de su exposicién y defensa, 25%

La calificacion de las practicas se realizara con el mismo baremo que en el resto de las asignaturas de las titulaciones
oficiales y con arreglo al curso académico en el que se encuentren matriculadas.

4. Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos

4.1. Presentacion metodoldgica general

El proceso de aprendizaje constituye un método activo basado en la integracién del propio estudiante en la entidad
colaboradora, en la que asume la iniciativa de su formacion a través de la investigacion personal, el contacto directo con la
realidad y las experiencias del grupo de trabajo en el que se integre. Todo ello fomenta:

® Una fuerte motivacion por el estudiante.

Un aumento de la dificultad creciente.

Se crea un puente entre la abstraccion tedrica y la realidad practica.

Facilita la autodeteccion de errores.

Facilita la autonomia personal del estudiante.

Desarrolla la adquisicion de habilidades y destrezas de busqueda de informacion y de investigacion.



4.2. Actividades de aprendizaje

Las actividades de aprendizaje que comprende la realizacién de practicas académicas externas son las siguientes:
® | as actividades desarrolladas durante las practicas propiamente dichas (jornada de trabajo adaptada a las
circunstancias de la entidad colaboradora y el estudiante).
® Seguimiento por parte del tutor en la entidad colaboradora.
Sesiones de tutela personalizada con el tutor académico.
® Trabajo autdbnomo del estudiante para la elaboracion del informe intermedio, la memoria final, y la preparacion de
la presentacion.

4.3. Programa

El programa de las practicas se establecerd, previo acuerdo con la entidad colaboradora y el tutor académico, y quedara
plasmado en el Proyecto Formativo.

En aplicacion de la normativa vigente, la valoracion de las practicas se realizara a razon de 25 horas por credito, hasta un
maximo de 500 horas de practicas por curso académico.

Las asignaturas de préacticas académicas externas ofertadas para su matricula y evaluacion en esta titulacion son las
siguientes:

Caodigo Denominacion ECTS
29754 Practicas externas 1 1
29755 Practicas externas 2 2
29756 Practicas externas 3 3
29757 Practicas externas 3 3
29758 Practicas externas 4 4
29759 Practicas externas 5 5
29760 Practicas externas 6 6

Nota: Los distintos codigos dan respuesta a todas las necesidades de matricula que pueden plantearse segun las practicas
se realicen de forma unitaria o durante distintos cursos o épocas de un mismo curso.

4.4. Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave

Las asignaturas optativas de practicas académicas externas correspondientes a este Grado pueden suponer hasta un
maximo de 6 créditos ECTS (150 horas), con arreglo a los tramos sefialados en el apartado anterior.

La distribucion de las cargas de trabajo se concretara en cada caso de mutuo acuerdo entre la entidad colaboradora y el
estudiante y, con caracter orientativo, su desglose contemplara las siguientes actividades:
® Trabajo presencial en la entidad colaboradora donde se realizan las préacticas.
® Sesiones de tutorizacion personalizada, estudiante-tutor académico.
® Pruebas de evaluacion, exposicion y defensa de la memoria.
® Trabajo autébnomo del estudiante para la elaboracion del informe intermedio, memoria final, y preparacion de la
presentacion.

El calendario de actividades a desarrollar durante las practicas se concretara igualmente de mutuo acuerdo entre la entidad
colaboradora y el estudiante y con la conformidad del tutor académico en funcion del proyecto formativo.

Se recomienda a los estudiantes interesados en la realizacion de practicas academicas externas que se pongan en contacto
con el profesor al que deseen proponer las funciones de tutor académico o, en caso de no tener preferencia, contactar con
el coordinador de la titulacién para que les oriente sobre la asignacion de un tutor académico.

El contenido y objetivos de las practicas, asociados a las habilidades y competencias que confiere el titulo, se materializan
en el Proyecto Formativo acordado con el tutor académico y que forma parte del dossier documental de la practica.

Ademas, debera dirigirse al servicio de Orientacion y Empleo, UNIVERSA, de la Universidad de Zaragoza
http://www.unizar.es/universa/, que se encargara de las gestiones administrativas necesarias para establecer la vinculacién
entre el estudiante y la entidad donde realizara las practicas, asi como de todo el proceso administrativo relacionado con las
mismas.

Durante las practicas, el estudiante debera realizar las funciones que se le asignen en el tiempo establecido con arreglo a la
supervision del tutor en la entidad colaboradora, seguir las indicaciones del tutor académico durante el desarrollo de la
practica para su seguimiento y evaluacion, y comunicarle cualquier incidencia que se produzca.

Por dltimo, al finalizar las practicas, y dentro de los plazos establecidos al efecto, elaborar, hacer entrega, exponer y
defender una memoria final de las mismas.






