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1. Informacion Basica

1.1. Objetivos de la asignatura

La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:
? Conocimiento de los fundamentos de la Contabilidad costes y de gestion.
? Conocer Yy justificar los criterios usados al elaborar la informacién contable interna para la direccion y gestion de la

empresa _ _ ) _ turistica.
? Adquirir los conocimientos y destrezas necesarios para la elaboracion y presentacion de los informes contables para la
direccidn gestion de la empresa turistica.

y
? Capacitar al alumno para adoptar las decisiones de gestion adecuadas en funcion de los objetivos de la organizacion,
basandose en la informacion elaborada por la Contabilidad de costes y de gestion.

Estos planteamientos y objetivos estan alineados con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda
2030 de Naciones Unidas (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/), de tal manera que la adquisicién de los
resultados de aprendizaje de la asignatura proporciona capacitacion y competencia para contribuir en cierta medida a su
logro:

Objetivo 4: Educacion de calidad

Objetivo 8: Trabajo decente y crecimiento econdémico.
Objetivo 9: Industria, innovacion e infraestructuras
Objetivo 12: Produccién y consumo responsables

1.2. Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

A través de esta asignatura se pretende que el alumno conozca las bases y la aplicacidn practica de la "Contabilidad de
costes y gestion", asi como las reglas y criterios de calculo del coste de factores, funciones y productos, y la elaboracién e
interpretacién de informes internos en las empresas turisticas.
La asignatura se encuentra vinculada con Contabilidad, Organizacion de procesos de produccion, y Direccién Financiera. A
través de ella se complementa la formacién relativa a los sistemas de informacién contable en la empresa, ocupandose
especificamente de los relativos a la gestion y administracion empresarial.

1.3. Recomendaciones para cursar la asignatura

Dado que es una asignatura optativa no esta sujeta a ningun tipo de incompatibilidad con otras asignaturas de los cursos
anteriores del grado.

No se exige que los alumnos tengan unos conocimientos previos para que puedan seguir los contenidos de la asignatura, si
bien se supone que los alumnos matriculados en la misma poseeran los conocimientos adquiridos en los cursos anteriores.
Junto a la asistencia regular a las clases se considera muy importante que los estudiantes realicen las tareas que se
propongan, imprescindible si han de acogerse a la evaluacién continua.

2. Competencias y resultados de aprendizaje
2.1. Competencias

BASICAS Y GENERALES



CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la bast
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye tam
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas de
su 4rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de es
para emitir juicios que incluyan una reflexidn sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado com
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios poste
con un alto grado de autonomia

CGL1 - Conocer los fundamentos y las metodologias cientificas adecuadas
CG2 - Convertir un problema empirico en un objeto de investigacion y elaborar conclusiones.

CG3 - Creatividad y capacidad de adaptacion al entorno cambiante.

2.2. Resultados de aprendizaje
El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados:

- Conocer las técnicas de andlisis, cuantificacion y registro de los costes de los bienes y servicios.

- Capacidad para analizar el ciclo de explotacién interno de la empresa y su coordinacion con la contabilidad financiera.
- Capacidad para aplicar distintas técnicas de planificacion y control de la actividad empresarial.

- Capacidad de andlisis para la toma de decisiones financieras.

- Capacidad para la elaboracion y utilizacion de cuadros de mando.

2.3. Importancia de los resultados de aprendizaje

A través de esta asignatura se pretende que el alumno alcance un conocimiento practico basico en el area de la contabilidad
de costes y gestion. Se introduce al alumno en el estudio de los hechos econémicos que tienen lugar en el ambito interno de
la empresa, asi como en la elaboracion y seguimiento de los presupuestos desde la perspectiva del sector turistico y de
s er v ici o s .

Se pretende formar al alumno en la materia a través del célculo y control de costes, de manera que adquiera una correcta
comprension del proceso de acumulaciéon de costes y resultados, para su posterior uso en la empresa turistica,como
herramienta de gestion de cara a la toma de decisiones empresariales.

3. Evaluacion

3.1. Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba

Debido a que es una asignatura muy practica se recomienda que se curse de modo presencial.

En primera convocatoria, los alumnos podran elegir entre un proceso de evaluacion continua y/o una evaluacion global (la
eleccién de la evaluacion continua no supone la renuncia a una posterior evaluacion global) siendo la calificacion final la
mayor de ambas.

En segunda convocatoria, se realizard una evaluacion global.

En ambos sistemas de evaluacion para superar la asignatura debera obtenerse el minimo de calificacion exigido por la
normativa (5 puntos en total).

Evaluacién Continua: En este caso, a lo largo del semestre se realizaran cuatro practicas presenciales en el aula,
autonémamente por el estudiante. Cada una de estas actividades supondra un porcentaje del 25% sobre el total de la nota a
alcanzar. Para ser calificado por esta opcion se requiere:

® Realizacion en tiempo y forma del 100% de las actividades solicitadas.
® se exige la participacion activa de estudiante.

Evaluaciodn global
En esta modalidad el estudiante realizard una prueba escrita final que supone el 100% de su evaluacion. Dicha prueba
constara de dos partes:

? Una primera parte que incorporard cuestiones tedricas de los Capitulos del programa, y cuyo peso sera del 50%.
? Una segunda parte que incorporara cuestiones practicas de los Capitulos del programa, y cuyo peso sera del 50%.

Las indicaciones relativas a las actividades a realizar y las fechas se comunicaran oportunamente en el Anillo Digital



Docente.

4. Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos

4.1. Presentacion metodoldgica general

La metodologia que se propone trata de fomentar el trabajo continuado del estudiante y se centra en los aspectos
mas practicos de la materia.

En las sesiones se tratan los conceptos basicos en forma de clase tedrico-practica con aplicaciones inmediatas a través de
ejemplos y se fomenta la participacién del estudiante. A continuacion se comentan y resuelven casos aplicados a empresas
turisticas, utilizando diversos medios como pizarra, videoproyector y aula de informatica.
El proceso de ensefianza-aprendizaje que se ha diseflado para la asignatura ?Contabilidad de costes y gestiéon? de 3
créditos ECTS se basa en la distribucion de las 75 horas de trabajo del estudiante en 30 horas presenciales y 45 horas no
presenciales.

Concretamente, las 30 horas de trabajo presencial se distribuyen en 10 horas de clases tedrico-practicas participativas y 20
horas de practicas con resolucién de problemas y casos en pizarra y con el ordenador. De manera que el desarrollo de la
asignatura se estructura en torno a los ejes fundamentales que se describen en el siguiente apartado.

4.2. Actividades de aprendizaje

® Sesiones Teodricas Participativas:se realizara la exposicion y explicacion de los contenidos del programa de la
asignatura. También se abordaran igualmente contenidos tedrico-practicos, de modo que el alumno pueda
constatar mas adecuadamente la utilidad de dichos contenidos.

® Sesiones de Resolucion de problemas y casos con el uso de medios audiovisuales: Paralelamente a las
sesiones tedricas participativas se desarrollardn sesiones de resolucion de problemas y casos, que se
desarrollaran en las aulas de informética y, en su caso, en las aulas habituales.

4.3. Programa
Programa de la Asignatura:

Aspectos generales de la contabilidad de costes y de gestion
Sistemas de costes

Contabilidad de gestién y el "Uniform System"

Gestidn presupuestaria

Indicadores de gestion: el cuadro de mando
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4.4. Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave

El calendario de sesiones presenciales se hara publico por del centro, la presentacion de trabajos y otras
actividades sera comunicada por la profesora responsable a través de los medios adecuados.

El calendario lectivo es el aprobado por la Universidad de Zaragoza y las fechas de examenes son establecidas por la
Escuela Universitaria de Turismo de Zaragoza.

4.5. Bibliografia y recursos recomendados

http://psfunizarl0.unizar.es/brl3/egAsignaturas.php?codigo=29143




