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1. Informacion Basica

1.1. Objetivos de la asignatura
La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:

Que el alumno conozca el ambito en el que va desarrollar el ejercicio de su profesion y la normativa que lo regula.

Que adquiera las competencias necesarias que le permitan conocer, entender y realizar valoraciones de cualquier tipo y
para cualquier finalidad.

Que comprenda el ejercicio de la funcion pericial, su ambito, normativa y responsabilidades.

Estos planteamientos y objetivos estan alineados con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda
2030 de Naciones Unidas (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/), de tal manera que la adquisicién de los
resultados de aprendizaje de la asignatura proporciona capacitacion y competencia para contribuir en cierta medida a su
logro:

? Objetivo 4: Educacion de calidad.
? Objetivo 12: Produccion y consumo responsables
? Objetivo 13: Accidn por el clima

En concreto con las metas:

4.5 De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacion y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles
de la ensefanza y la formacion profesional para las personas vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los
pueblos indigenas y los nifios en situaciones de vulnerabilidad

4.7 De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos tedricos y practicos necesarios para
promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la educacion para el desarrollo sostenible y los estilos de vida
sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de género, la promocién de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania
mundial y la valoracién de la diversidad cultural y la contribucion de la cultura al desarrollo sostenible

12.5 De aqui a 2030, reducir considerablemente la generacion de desechos mediante actividades de prevencion, reduccion,
reciclado y reutilizacion

12.8 De aqui a 2030, asegurar que las personas de todo el mundo tengan la informacion y los conocimientos pertinentes
para el desarrollo sostenible y los estilos de vida en armonia con la naturaleza

13.3 Mejorar la educacion, la sensibilizacion y la capacidad humana e institucional respecto de la mitigacion del cambio
climatico, la adaptacion a él, la reduccion de sus efectos y la alerta temprana

1.2. Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

La asignatura de Valoraciones, Peritaciones y Tasaciones es el Unico contacto que tiene el alumno de Arquitectura Técnica
con el ambito de las valoraciones para cualquier finalidad. Se encuentra como la Unica referencia durante toda la Titulacion
en la que se incide dentro de este ambito competencial atribuido al ejercicio de la profesion..

Forma parte de un grupo de asignaturas de formacién especifica y caracter obligatorio, las cuales van a proporcionar gran
parte de las competencias especificas y posteriores habilidades profesionales de estos titulados de grado.



1.3. Recomendaciones para cursar la asignatura

La asignatura de Valoraciones, Peritaciones y Tasaciones no requiere otros requisitos previos que los establecidos para el
acceso a la titulacion de grado. Ahora bien, el desarrollo de la asignatura exigira poner en juego conocimientos y estrategias
procedentes de conocimientos de Urbanismo, Edificacién y Gestién Econdmica.

2. Competencias y resultados de aprendizaje

2.1. Competencias

Competencias especificas

CE24 Aptitud para el desarrollo de estudios de mercado, valoraciones y tasaciones, estudios de viabilidad inmobiliaria,
peritacion

Competencias generales

GO01 - Capacidad de organizacion y planificacion

GO02 - Capacidad para la resolucion de problemas

GO03 - Capacidad para tomar decisiones

GO04 - Aptitud para la comunicacion oral y escrita de la lengua nativa

GO05 - Capacidad de andlisis y sintesis

GO06 - Capacidad de gestion de la informacion

GO07 - Capacidad para trabajar en equipo

GO08 - Capacidad para el razonamiento critico

GO09 - Capacidad para trabajar en un equipo de caracter interdisciplinar

G10 - Capacidad de trabajar en un contexto internacional

G11 - Capacidad de improvisacion y adaptacion para enfrentarse a nuevas situaciones
G12 - Aptitud de liderazgo

G13 - Actitud social positiva frente a las innovaciones sociales y tecnolégicas
G14 - Capacidad de razonamiento, discusion y exposicion de ideas propias
G15 - Capacidad de comunicacién a través de la palabra y de la imagen

G16 - Capacidad de bisqueda, andlisis y seleccion de la informacion

G17 - Capacidad para el aprendizaje autbnomo

G18 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general,
y se suele encontrar a un nivel, que si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

G19 - Aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

G20 - Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

G21 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.
G22 - Desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de
autonomia.

2.2. Resultados de aprendizaje
El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados...

Diferenciar tipos de valores.

Identificar bienes inmuebles.

Aplicar correctamente los diferentes métodos de valoracion.
Redactar un informe de tasacion.

Conocer la funcién pericial del tasador.

Realizar estudios de viabilidad de solares.

2.3. Importancia de los resultados de aprendizaje

La asignatura de Valoraciones, Peritaciones y Tasaciones supone, el inicio del alumno en el mundo de la valoracion
inmobiliaria, y ofrece una formacion con unos contenidos de aplicacion y desarrollo en el futuro profesional del alumno, pero



que, ademas, con la consecucion de los resultados de aprendizaje se obtendran las capacidades necesarias para el
entendimiento, comprension y progresion en el estudio del resto de las asignaturas de esta materia.

3. Evaluacion

3.1. Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluaciéon para cada prueba

El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las siguientes
actividades de evaluacion

Al comienzo de la asignatura el alumno elegird una de las dos siguientes metodologias de evaluacion:

® Evaluacion global, con seguimiento continuo: caracterizada por la obligatoriedad de realizar y superar las
pruebas practicas, y trabajos académicos propuestos en la asignatura, dentro de los plazos establecidos, y realizar
una prueba escrita final.

® Evaluacion global, sin seguimiento continuo: caracterizada por no realizar o no superar las pruebas practicas, o
trabajos académicos propuestos en la asignatura. En este caso, el alumno, ademas de realizar la prueba escrita
final, debera de superar una prueba practica final, que se realizara el mismo dia del examen, la cual sera un
compendio de las practicas desarrolladas durante el curso y se efectuara a partir una propuesta enunciado sobre
un edificio real.

El plazo y modo de entrega de las pruebas practicas y trabajos académicos, quedara indicado en la entrega de enunciados.
MODO DE EVALUACION GLOBAL, SEGUIMIENTO CONTINUO

El modelo de evaluacion sera global con seguimiento continuo, y el profesor evaluara la participacion del alumno en las
clases tedricas, la demostracion de los conocimientos adquiridos y la habilidad en la resolucién de problemas que el
profesor observara en las clases practicas. Asi mismo, se evaluard el trabajo/proyecto realizado, en grupo, por el alumno.
Por ultimo, el alumno debera realizar una prueba escrita final sobre los contenidos teéricos de la asignatura.

La siguiente tabla resume los pesos orientativos de las partes citadas en el proceso de evaluacion.

Participacion en clases tedricas: 10%

Tasacion: 35%

Residual: 30%

Pericial: 25%

Cada una de las partes superadas en la asignatura, no debera volver a ser evaluada durante ese curso académico.

La calificacion obtenida en los trabajos practicos, siempre que se supere el minimo exigido, se mantendra exclusivamente
en las dos convocatorias del curso académico.

Todo alumno, que no supere los minimos necesarios exigidos de las pruebas practicas o trabajos academicos propuestos
en la asignatura, pasara automaticamente al modelo de evaluacion global sin seguimiento continuo

MODO DE EVALUACION GLOBAL SIN SEGUIMIENTO CONTINUO

El alumno debera optar por esta modalidad cuando, por su coyuntura personal, no pueda adaptarse al ritmo de trabajo
requerido en el modo de evaluacién global con seguimiento continuo.

El alumno, ademas de la prueba escrita final, debera de superar una prueba préactica final, que se realizara el mismo dia del
examen, la cual sera un compendio de las practicas desarrolladas durante el curso y se efectuara a partir una propuesta
enunciado sobre un edificio real.

A lo largo del curso, el alumno podra variar el sistema de evaluacién en funcidn de la evolucion de su situacion personal.
La siguiente tabla resume los pesos orientativos maximos de las partes citadas en el proceso de evaluacion.

Prueba Préactica Final: 50%

Prueba Escrita Final: 50%

4. Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos

4.1. Presentacion metodoldgica general
El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en lo siguiente:

La metodologia docente se basa en una fuerte interaccion profesor/alumno. Esta interaccion se materializa por medio de un
reparto de trabajo/responsabilidades entre el alumnado y profesores.

1.Actividades presenciales:
a.Clases tedricas: Se explicaran los conceptos tedricos de la asignatura y se desarrollaran ejemplos practicos.



b.Practicas Tutorizadas,: Los alumnos desarrollaran ejemplos y realizaran casos practicos referentes a los conceptos
tedricos estudiados.

2.Actividades autébnomas tutorizadas: Estas actividades estaran tutorizadas por el profesorado de la asignatura. El
alumno tendra la posibilidad de realizar estas actividades en el centro o fuera de él, bajo la supervision de un profesor del
area departamental.

3.Actividades de refuerzo: A través de un portal virtual de ensefianza (Moodle) se dirigiran diversas actividades que
refuercen los contenidos basicos de la asignatura. Estas actividades seran personalizadas y controlada su realizacion a
través del mismo.

4.Tutorias individuales: Podran ser presenciales o virtuales.

5.Tutorias grupales: Actividades programadas de seguimiento del aprendizaje en las que el profesor se retine con un
grupo de estudiantes para orientar sus labores de aprendizaje auténomo y de tutela de trabajos dirigidos.

Metodologia Ensefianza-Aprendizaje

o ] Metodologia Relacién con
Actividades formativas Ects " L . .
ensefianza-aprendizaje competencias a adquirir
Clases Tedricas. 1,8 Se plantearan sesiones académicas GO01, G05, G06, G18
tedricas y practicas, asi como otras
Lo sesiones de exposiciones 'y debate,
Seminarios. 0,2 seminarios y otras tutorias G09, G10, G13, G20, G21
especializadas.
Practicas Tuteladas. 0,8 . . . |1 G09, G14, G19, G20
A partir de estas sesiones, se propondra
] la realizacion de trabajos personales
Tutorias. 0,3 sobre proyectos o edificios reales, cuya | GO5, G06, G13
realizacion estara apoyada por los
Trabajo no presencial en 04 profesores responsables a traves de G04, G05, G07, G08, G11, G12,
grupo. ) seminarios tutelados. G14, G15, G19, G20, G21
Trabajo no presencial
individual. 2 G05, G16, G17, G19, G22
Evaluacion. 0.5 ggg G03, G04, G05, G08, G19,

El planteamiento, metodologia y evaluacion de esta guia esta preparado para ser el mismo en cualquier escenario de
docencia. Se ajustaran a las condiciones socio-sanitarias de cada momento, asi como a las indicaciones dadas por las
autoridades competentes.

4.2. Actividades de aprendizaje

4.3. Programa

El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las siguientes
actividades...

Implica la participacion activa del alumnado, de tal manera que para la consecucion de los resultados de aprendizaje se
desarrollaran, sin animo de redundar en lo anteriormente expuesto, las actividades siguientes:

? Actividades genéricas presenciales:

? Clases teoricas: Se explicaran los conceptos tedricos de la asignatura y se desarrollaran ejemplos practicos ilustrativos
como apoyo a la teoria cuando se crea necesario.

? Clases précticas: Se realizaran problemas y casos practicos como complemento a los conceptos tedricos estudiados.
? Actividades genéricas no presenciales:

? Estudio y asimilacion de la teoria expuesta en las clases magistrales.

? Comprensién y asimilacion de problemas y casos practicos resueltos en las clases practicas.

? Preparacion de seminarios, resoluciéon de problemas propuestos, etc.

? Preparacion de las practicas, elaboracion de los guiones e informes correspondientes.

? Preparacion de las pruebas escritas de evaluacién continua y examenes finales.

? Actividades auténomas tutorizadas: Aunque tendran mas bien un caracter presencial se han tenido en cuenta a parte
por su idiosincrasia, estaran enfocadas principalmente a seminarios y tutorias bajo la supervision del profesor.

? Actividades de refuerzo: De marcado caracter no presencial, a través de un portal virtual de ensefianza (Moodle) se



dirigiran diversas actividades que refuercen los contenidos basicos de la asignatura. Estas actividades podran ser
personalizadas o no, controlandose su realizacion a través del mismo.

La asignatura consta de 6 créditos ECTS, lo cual representa 150 horas de trabajo del alumno/a en la asignatura durante el
semestre, es decir, 10 horas semanales durante 15 semanas lectivas.

1. Unresumen de la distribucion temporal orientativa de una semana lectiva puede verse en la tabla siguiente. Estos
valores se obtienen de la ficha de la asignatura de la Memoria de Verificacién del titulo de grado, teniéndose en cuenta que
el grado de experimentalidad considerado para dicha asignatura es bajo.

Actividad

Hora semana lectiva

clases magistrales 2 horas
exposicién alumnos 2 horas
otras actividades 6 horas

4.4. Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave
Calendario de sesiones presenciales y presentacion de trabajos

Clases tedricas

Sesion 1 Valor, Bienes, Orden Eco.

Sesion 2 Método de Comparacion.

Sesion 3 Método de Actualizacion de Rentas.
Sesion 4 Valoraciones Industriales.

Sesion 5 Método Residual. Estudios de Viabilidad.
Sesion 6 Otras valoraciones.

Sesion 7 Funcion Pericial.

Clases practicas

Sesion 1 Busqueda de Comparables.

Sesion 2 Proceso de Homogeneizacion.

Sesion 3 Valoracion de un edificio arrendado.

Sesion 4 Valoracién de un terreno industrial para hipétesis de edificio terminado.
Sesion 5 Realizacion de un Estudio de Viabilidad.

Sesion 6 Realizacion de un Informe Pericial.

Contenidos
Contenidos de la asignatura indispensables para la obtencion de los resultados de aprendizaje.

Tedrico

Tema 1 Comprension del concepto de Valor. Diferenciacion de tipos de Bienes. Aplicacion de la orden Orden Eco.
Tema 2 Comprension del Método de Comparacidn, calculo y justificacion de coefientes.

Tema 3 Introduccion al Método de Actualizacion de Rentas y su aplicabilidad.

Tema 4 Particularidades de las Valoraciones Industriales y método de actuacion.

Tema 5 Célculo mediante el Método Residual. Aplicabilidad en Estudios de Viabilidad de promociones inmobiliarias.
Tema 6 Introduccion a Otras valoraciones y a la funcién pericial del tasador.

Practico

Tema 1 Realizacion de Busqueda de Comparables en la red y medios analogos.
Sesion 2 Capacidad para acometer el Proceso de Homogeneizacion.

Sesion 3 Apitud para Valoracion de mediante el método de actualizacién de rentas.
Sesion 4Valoracion de terrenos industriales para hip6tesis de edificio terminado.

Sesion 5 Realizacién de un Estudio de Viabilidad de una promocién inmobiliaria. Adopcion de procesos y porcentajes
adecuados

Sesion 6 Realizacién de un informe pericial



Para la consecucién de los resultados de aprendizaje se desarrollaran las actividades siguientes:
? Actividades genéricas presenciales:

? Clases teorico-practicas: Se explicaran los conceptos tedricos de la asignatura y se desarrollaran ejemplos practicos
ilustrativos como apoyo a la teoria cuando se crea necesario.

? Clases practicas: Se realizaran casos practicos como complemento a los conceptos tedricos estudiados.
? Actividades genéricas no presenciales:

? Estudio y asimilacion de la teoria expuesta en las clases magistrales.

? Comprensién y asimilacion de ejemplos y casos practicos

? Preparacion ejercicios y casos practicos a resolver por parte del alumno

? Preparacion de pruebas escritas de evaluacion continua y examenes finales.

? Actividades de refuerzo: De marcado caracter no presencial, a través del portal virtual de ensefianza (Moodle) se
dirigiran diversas actividades que refuercen los contenidos basicos de la asignatura. Estas actividades podran ser
personalizadas o no, controlandose su realizacion a través del mismo.

El horario semanal de la asignatura y las fechas de evaluacién en cada convocatoria se describiran en la web de la EUPLA.

4.5. Bibliografia y recursos recomendados

http://psfunizarl0.unizar.es/br13/egAsignaturas.php?codigo=28630



