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1. Informacion Basica

1.1. Objetivos de la asignatura

El estudiante va a tener que manejar asiduamente herramientas informaticas que le ayuden a gestionar la informacion tanto
a lo largo de su formacion como, posteriormente, en su puesto de trabajo. Ademas, las herramientas informaticas van a ir
evolucionado y cambiando. La asignatura esta enfocada a proporcionarle las habilidades y recursos necesarios para que
sea capaz de desenvolverse eficientemente en el uso de las tecnologias de la informacién a lo largo de la vida.

Por todo ello, se plantean como objetivos que el estudiante:

® Conozca el aspecto del ordenador personal, sus elementos fisicos y las aplicaciones mas usuales.

® Conozcay sea capaz de utilizar algunos servicios de comunicacion entre ordenadores.

® Conozca, comprenda y sea capaz de realizar procesos de creacion, consulta y mantenimiento de informacion
digital.
Sea capaz de buscar y seleccionar recursos disponibles en Internet para incorporarlos a sus propias producciones.

® Sea capaz de integrar la informacién textual, numérica y gréafica para construir y expresar unidades complejas de
conocimiento en forma de documentos digitales, hojas de calculo o presentaciones electrénicas.

® Sea capaz de valorar con espiritu critico tanto los medios informaticos utilizados como los resultados obtenidos.

Sea consciente de la importancia de la seguridad de la informacién y adquiera habilidades que le permitan tener un
alto grado de seguridad en su entorno.

® Conozca cémo el uso de la tecnologia repercute en la seguridad laboral.

Estos planteamientos y objetivos estan alineados con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda
2030 de Naciones Unidas (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/), de tal manera que la adquisiciéon de los
resultados de aprendizaje de la asignatura proporciona capacitacién y competencia para contribuir en cierta medida a su
logro:

* Objetivo 4: Educacion de calidad.
* Objetivo 8: Trabajo decente y crecimiento econémico.

1.2. Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

La asignatura se enmarca entre las asignaturas del Grado de caracter instrumental. Conocer sus contenidos y desarrollar
las destrezas tecnoldgicas que se trabajan en la misma mejoraran el rendimiento del estudiante, tanto en el resto de
materias de la titulacion como en el campo profesional. Ademas, el trabajo de gestion de la informacion se contextualizara
tanto al entorno profesional como a la sociedad actual en general, de modo que se pongan en valor aspectos como la
valoracién critica de la informacion con la que se trabaja, el respeto a la autoria de la misma, el respeto a la ley en el
tratamiento de datos personales, la importancia de tener en cuenta la seguridad informéatica tanto en el entorno personal
como profesional, etc.

1.3. Recomendaciones para cursar la asignatura

El estudiante matriculado en esta asignatura deberia tener conocimientos sobre gestion basica de archivos y manejo basico
del sistema operativo Windows.



2. Competencias y resultados de aprendizaje

2.1. Competencias

C1. Capacidad de analisis y sintesis

C2. Capacidad de gestion de informacién

C4. Comunicacion oral y escrita en lengua nativa

C6. Conocimientos de informética relativos al ambito de estudio

C7.Capacidad para tomar decisiones y gestionar problemas

C9. Habilidades en las relaciones interpersonales

C10. Razonamiento critico

C11. Trabajo en equipo

C13. Adaptacion a nuevas situaciones

C14. Aprendizaje autbnomo

C15. Creatividad

C18. Capacidad para aplicar criterios de calidad

C34. Capacidad de aplicar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en diferentes &mbitos de actuacion
C37. Capacidad de transmitir y comunicarse por escrito y oralmente usando la terminologia y las técnicas adecuadas
C50. Capacidad para seleccionar y gestionar informacion y documentacion laboral

2.2. Resultados de aprendizaje

El estudiante:
® Es capaz de utilizar adecuadamente los términos informaticos relacionados con el uso de las tecnologias en su
ambito laboral.
Es capaz de adaptarse a los continuos cambios tecnolégicos y a nuevos sistemas informaticos
Es capaz de comparar criticamente herramientas informaticas similares.
Es capaz de elaborar documentos digitales de calidad de modo eficiente.
Es capaz de utilizar herramientas informaticas como apoyo a la comunicacion oral y escrita.
Es capaz de automatizar tareas repetitivas.
Es capaz de realizar consultas complejas a un sistema de informacion.
Es capaz de utilizar con seguridad redes informaticas, en particular Internet.
Es capaz de recoger, enviar y presentar informacion a través de una red informatica.
Es capaz de valorar la ergonomia del software y hardware y aplicar sus conocimientos sobre ello a la prevencién
de riesgos laborales.

® FEs capaz de aplicar herramientas y técnicas que favorezcan la confidencialidad, integridad y disponibilidad de los
datos.

Conoce las finalidades bésicas y repercusiones de una auditoria informatica en una empresa u organizacion.
® Es capaz de adecuar la configuracion de un sistema informatico al uso habitual del mismo.

2.3. Importancia de los resultados de aprendizaje

Tanto en el entorno formativo como en el laboral, el estudiante va a tener que trabajar con informacion digital. Esta
asignatura ayudara a que adquiera conocimientos y habilidades que contribuiran a que realice una gestion eficiente,
correcta y segura de dicha informacion, y a que sea capaz de producir nueva informacion de calidad. Ademas, en su
actividad profesional, la aplicacién de estos conocimientos en materia de seguridad y privacidad informatica, le ayudaran a
minimizar riesgos de pérdida de informacion, realizar un uso ético y legal de datos personales?

3. Evaluacion

3.1. Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba

La asignatura se dividira en dos bloques bien diferenciados, uno de teoria y otro de practica, siendo necesario obtener una
nota por encima de 4 en cada uno de ellos para poder aprobar la asignatura. En caso de que sélo una de las notas no
alcance el 4, la nota de la asignatura sera dicha nota. En otro caso, la nota final de la asignatura sera la media ponderada
de la parte tedrica y de la parte practica (30% nota de teoria, 70% nota de practica).

Para la parte tedrica de la asignatura se ofreceran dos modalidades de evaluacion, para la parte practica sélo una.
Teoria:



Modalidad tipo A

La evaluacion de la parte tedrica consistira en la valoracion de la participacion en clase y de diversas actividades o pruebas
individuales o en grupo que se desarrollaran fundamentalmente en el aula. La parte teorica tendra un peso del 30% sobre la
nota final de la asignatura.

Modalidad tipo B

Los estudiantes que decidan no acogerse a la modalidad de evaluacion tipo A o, aquéllos que habiéndose acogido a ella no
la hayan superado, podran presentarse a una prueba global.

La evaluacion de la parte tedrica consistira en una prueba que evaluara los conocimientos del estudiante sobre la parte
tedrica (30% de la nota global de la asignatura).

Practica:

La evaluacion de la parte practica consistird en una prueba practica, ante el ordenador, que evaluara los conocimientos del
estudiante sobre la parte practica de la asignatura (70% de la nota global de la asignatura). Esta prueba evaluaréa todos los
contenidos de la parte practica. Para poder aprobar la parte practica, serd necesario obtener una puntuacion minima de 4
sobre 10 en la prueba de cada una de las aplicaciones evaluadas.

Calificacion cuantitativa de la nota final (ambas modalidades)

Segun la normativa vigente, los resultados obtenidos se calificaran de acuerdo con la siguiente escala numérica de 0 a 10,
con expresion de un decimal, a la que se podra afiadir la correspondiente calificacién cualitativa:

De 0 a 4,9: suspenso
De 5,0 a 6,9: aprobado
De 7,0 a 8,9: notable
De 9 a 10: sobresaliente

La mencidn "Matricula de Honor" podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9
en la asignatura.

4. Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos

4.1. Presentacion metodoldgica general

Cada semana el estudiante recibira:

® 2 horas de clase teorico/practicas en un aula (con apoyo de smartphones y de ordenadores personales propios de
los estudiantes).

® 2 horas de clase practicas en un laboratorio de informatica (con un ordenador para cada estudiante o, como
maximo, para cada dos estudiantes).

Se creara una asignatura en la plataforma Moodle2 del Anillo Digital Docente en la que se inscribiran todos los estudiantes
matriculados en la asignatura. Esta herramienta (en adelante, asignatura digital) se utilizar4& como apoyo al proceso de
aprendizaje y a la comunicacion estudiante-docente. El/la docente dejara disponible en ella el material necesario para el
desarrollo de las clases, anunciara cualquier informacion relevante que surja sobre la asignatura, utilizara su mensajeria
para intercambiar informacién con los estudiantes, utilizara la herramienta 'tareas' para la entrega y recepcion de las
actividades...

El estudiante utilizara las horas no presenciales de la asignatura para estudiar los conceptos teéricos, preparar o realizar las
actividades propuestas y completar de forma autdbnoma los ejercicios practicos que no haya podido terminar en el aula.

El planteamiento, metodologia y evaluacién de esta guia esta preparado para ser el mismo en cualquier escenario de
docencia. Se ajustaran a las condiciones socio-sanitarias de cada momento, asi como a las indicaciones dadas por las
autoridades competentes.

4.2. Actividades de aprendizaje

En el aula, el profesor combina las sesiones magistrales con la incorporaciéon de metodologias activas. Los estudiantes,
organizados en pequefios grupos, realizan actividades teérico-practicas con la ayuda de un ordenador o de un smartphone.

En el laboratorio de informética, el docente distribuye en actividades, accesibles desde la asignatura digital, ejercicios
sobre las distintas aplicaciones que el estudiante debe aprender a manejar con soltura. Los ejercicios de aprendizaje se
realizan y corrigen en el aula. Ademas, cada actividad incluye una serie de ejercicios de repaso recomendados para afianzar
las habilidades adquiridas.

4.3. Programa

Unidades tedricas
1. Fundamentos de Informéatica

Algunos conceptos informaticos que deben conocerse para poder aplicar de un modo correcto, legal y eficiente de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.



2. Las redes de ordenadores
Conceptos bésicos relativos a redes de ordenadores y, en particular, a Internet y sus servicios.
3. Seguridad y privacidad
Riesgos y amenazas en el uso de un sistema informatico. Mecanismos de seguridad. Proteccién de datos
4. Herramientas informaticas para la actividad profesional
Algunas herramientas que facilitan la gestion de la informacion y el desempefio profesional en las ciencias sociales.

Unidades Précticas
1. Creacion y edicion avanzada de documentos de texto
indices automaticos, tablas, ilustraciones, bibliografia, encabezados y pies de pagina...
2. Tratamiento de datos numéricos y su representacion grafica
Formato de datos y celdas. Funciones aritméticas, de decision, de busqueda, de fechas... Graficos. Tablas dinamicas.
3. Otros
Plataformas 'en la nube'; compresién de archivos; manipulacién de archivos PDF...

4.4. Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave

La asignatura se desarrollara en las fechas correspondientes al periodo lectivo del segundo semestre aprobado por la
Universidad de Zaragoza. El primer dia lectivo de la asignatura se presentara con detalle esta guia docente en el aula. Cada
grupo de practicas tendra uno de los horarios que se hayan publicado por los medios habituales en la Facultad.

La distribucion global de las sesiones presenciales es la siguiente: El estudiante recibira semanalmente 2 horas de clase en
aula y 2 horas en laboratorio de informatica.

En las clases de aula se trabajaran temas tedérico-practicos.
En las clases de laboratorio se trabajaran aplicaciones concretas.



