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1. Informacion Basica

1.1. Objetivos de la asignatura
La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:

Comprender las bases de accion de la actividad fisica y su repercusion sobre el metabolismo y sobre las funciones globales
del organismo, tanto en condiciones normales como en las alteradas.

Adquirir conocimientos y habilidades que hagan posible la aplicacidon del ejercicio fisico y del entrenamiento en el
tratamiento de la enfermedad.

1.2. Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

Se trata de una asignatura de formacion multidisciplinar en el que se analizan y estudian los efectos del ejercicio fisico y las
adaptaciones del cuerpo humano al ejercicio y entrenamiento. Se estudian los métodos de entrenamiento de la condicién
cardiorrespiratoria y muscular. Se estudiaran las patologias susceptibles de ser tratadas con ejercicio fisico como
complemento del tratamiento médico habitual. La asignatura esta estrechamente vinculada con asignaturas basicas como
anatomia, fisiologia, afecciones médico quirtrgicas y salud publica, cuyos conocimientos previos son recomendables para
el adecuado avance del aprendizaje.

1.3. Recomendaciones para cursar la asignatura

Se considera de interés haber adquirido conocimientos previos teoricos y practicos sobre materias de formacion basica, en
especial anatomia y fisiologia. Se estudiaran las patologias asociadas al sedentarismo. Es importante para cursar la
asignatura tener cierto interés por los contenidos basicos del ejercicio, actividad fisica, el entrenamiento y su relacion con la
fisiologia.

2. Competencias y resultados de aprendizaje

2.1. Competencias
Al superar la asignatura, el estudiante sera mas competente para...

Conocer y comprender la estructura y funcion del cuerpo humano de modo que permita evaluar, sintetizar y aplicar
tratamientos de Terapia Ocupacional.

Conocer y comprender el proceso fisiopatologico en todos los momentos del ciclo vital, desde la infancia hasta la vejez,
identificando los problemas y aspectos preventivos y clinicos, de la persona, tanto en la salud como en la enfermedad.

Trabajar en colaboracion con los individuos y grupos con el fin de participar activamente en la ocupacion, a través de la
promocion de la salud, la prevencion, la rehabilitacion y el tratamiento.



Conocer y comprender el proceso fisiopatologico en todos los momentos del ciclo vital, identificando los problemas y
aspectos preventivos y clinicos de la persona, tanto en la salud como en la enfermedad.

Sintetizar y aplicar el conocimiento relevante de ciencias biol6gicas, médicas, humanas, pedagogicas, psicoldgicas,
sociales, tecnolégicas y ocupacionales, junto con las teorias de ocupacion y participacion.

2.2. Resultados de aprendizaje
El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados...

Conocer las respuestas y adaptaciones fisiolégicas al ejercicio.

Identificar qué enfermedades se asocian con un estilo de vida sedentario.

Conocer los componentes principales de la evaluacion de la salud y de la aptitud fisica.
Saber disefiar programas de ejercicio aerébico y de fuerza muscular.

Ser capaz de realizar prescripcion de ejercicio fisico en funcion de las patologias:
-Aparato circulatorio. Hipertension arterial. Insuficiencia cardiaca. Cardiopatia isquémica.
-Aparato locomotor. Artrosis. Lumbalgia. Lesiones de ligamentos de rodilla. Osteoporosis.
-Sistema endocrino. Diabetes. Obesidad. Dislipemia.

-Neuropsicologia. Ansiedad. Depresién. Esclerosis mdltiple.

-Otras. Céncer.

2.3. Importancia de los resultados de aprendizaje

Los aspectos que impartimos dentro del campo de la actividad fisica y la salud, enlazarian y relacionarian estos
conocimientos con los referidos al bienestar de la sociedad, la promocidn de la salud y la investigacion.

3. Evaluacion

3.1. Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba

El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las
siguientes actividades de evaluacion.

Modelo presencial

En resumen, para aprobar la materia serd necesario obtener una puntuacién igual o superior a 5 en la
evaluacion del examen, las practicas y el trabajo individual. La calificacién FINAL de la materia se computara
ponderando la calificacién obtenida en el examen tedrico en un 70%, un 20% para el trabajo individual, otro
10% la asistencia y participacion en las clases tedricas y seminarios.

Asimismo, tendran los alumnos la posibilidad de mejorar su nota final obteniendo créditos extra, que en el
mejor de los casos permitiran al alumno que ha aprobado la asignatura mejorar su calificacion en un maximo
de 1 punto, para una escala de 5 (aprobado) a 10 (sobresaliente). Por ejemplo, la realizacion de trabajos
voluntarios (précticos o tedricos), la participacion en conferencias u otros eventos considerados de interés por
sus contenidos, para la formacién del alumno en esta asignatura.

Se realizara una evaluacion global que englobara los siguientes apartados:
1. Participacion activa en las clases tedricas y seminarios de la asignatura (5%)

Las clases tedricas de la asignatura se plantean de modo "Leccién magistral participativa”, en las que de modo
continua se pide la participacion de los alumnos.

Criterios de valoracién y niveles de exigencia:

Se valorara: la participaciéon de los alumnos recordando los conocimientos previos y relacionando las distintas
partes de la asignatura, su capacidad para disefiar procedimientos alternativos al explicado por el profesor,
contrastar informacién obtenida por distintos métodos o a partir de distintas fuentes. Lectura, analisis y
discusién de textos especificos propuestos por el profesor para enmarcar los temas o los seminarios y que
tendran caracter obligatorio.

Se puntuara de 0 a 10 y contribuira en un 5% a la calificacion final.

2. Participacién activa durante las clases précticas de la asignatura (5%)



En las clases practicas, los alumnos guiados por el profesor, veran sesiones practicas especificas de evaluacion y
valoracion, asi como de disefio de programas de ejercicio para distintas poblaciones especificas. Resolveran
problemas practicos, y trabajaran en casos especificos. Por tanto, entre otros los métodos que se utilizaran en
las clases practicas es el de aprendizaje basado en resolucion de problemas y casos practicos.

Criterios de valoracion y niveles de exigencia:

La asistencia y participacion durante las practicas se puntuara de 0 a 10 y contribuira en un 5% a la calificacién.
Los alumnos que no asistan al 80% de dichas practicas y seminarios tendran que superar un examen practico.
3. Trabajo individual o en grupos reducidos (20%)

Los alumnos tendran que realizar la recension de un articulo cientifico consensuado con el profesor. El trabajo
constara de varias fases:

Fase 1. Eleccién del tema relacionado con los contenidos y objetivos de la asignatura. Cada alumno o
grupo es libre de proponer el tema sobre el que versara su recension.

Fase 2. Busqueda del articulo. El profesor marcara las directrices de busqueda y las revistas accesibles
desde nuestra biblioteca. El alumno debera justificar la eleccion del articulo y de la revista. El profesor dara
el visto bueno al articulo.

Fase 3. Entrega del articulo y recension a través del ADD de la asignatura.
Fase 4. En funcion del tiempo disponible el profesor seleccionara algunos para su exposicion en clase.
Criterios de valoracion y niveles de exigencia:

La presentacion de este trabajo sera obligatoria para superar la asignatura. Se puntuara de 0 a 10 y contribuira
en un 20% a la calificacion final. Serd necesario obtener al menos 5 puntos para superar la asignatura.

4. Realizacion de una prueba objetiva (70%)

La evaluacion del grado de la adquisicion y comprensidn de los contenidos conceptuales se efectuara mediante
un examen escrito.

La prueba objetiva contribuira en un 70% a la calificacién final. Serd necesario obtener al menos 5 puntos para
superar la asignatura.

La prueba consistira en:

a. Una prueba basada en 25 preguntas de opcion multiple, en las que se facilitaran 4 posibles respuestas,
debiendo el alumno elegir la que considera correcta. Las respuestas incorrectas restan un tercio de lo que
suman cuando se contestan correctamente. Este apartado supone el 60% de la prueba escrita.

b. La otra prueba consistira en una pregunta corta y la resolucion de un problema. Supone el 40% de la prueba
escrita.

Modelo no presencial

Para aquellos estudiantes no presenciales se realizaran las siguientes pruebas:
Presentacion y exposicion de un trabajo individual (60%)

El trabajo versara sobre una tematica relacionada con la asignatura, que cada alumno concretara con el
profesor. El profesor supervisara el trabajo personal del alumno, guiandole en la basqueda de informacién y en
su valoracion. El trabajo debera presentarse por escrito en el dia de las pruebas y seguidamente, presentado
oralmente y debatido con el profesor.

Criterios de valoracién y niveles de exigencia:

Se puntuara de 0 a 10 y contribuird en un 60% a la calificacion final. Los criterios de valoracion son los mismos
gue para los estudiantes presenciales.

Realizaciéon de una prueba objetiva (40%)

La prueba consistira en una serie de preguntas sobre los contenidos (tedricos o practicos) de la asignatura,



basada en preguntas de opcién mdltiple, en las que se facilitaran 5 posibles respuestas, debiendo el alumno
elegir la que considera correcta. El nmero de respuestas correctas necesario para obtener una calificacion de
apto sera de un 70 % y no se descontaran aciertos en funcién de los fallos. Es decir, se recomendara a los
alumnos que contesten todas las preguntas, pues el efecto del acierto aleatorio se descuenta al establecer el
nivel de apto en el 70 %.

La nota final se obtendra en funcion del porcentaje de aciertos por encima del 70 %, otorgandose una
calificacion de 5 a 10. Seré necesario superar ambas partes independientemente para obtener nota media.

Las pruebas tendran lugar el dia establecido en el calendario de exdmenes.

Pruebas para estudiantes que se presenten en otras convocatorias
distintas de la primera

Para aquellos estudiantes que tengan que presentarse en sucesivas convocatorias por no haber superado la
asignatura en primera convocatoria, la evaluacion consistird en las mismas pruebas que para los estudiantes de
primera convocatoria, con las siguientes particularidades:

Aquellos estudiantes que en las convocatorias anteriores hayan obtenido al menos 5 puntos en las préacticas,
no realizaran examen practico.

Aquellos estudiantes que en las convocatorias anteriores hayan obtenido al menos 5 puntos en el trabajo no
tendran la obligacion de presentar un nuevo trabajo.

Sistema de calificaciones

Se aplica el sistema de calificaciones segin normativa de la Universidad de Zaragoza:
0.0-4.9 Suspenso

5.0- 6.9 Aprobado

7.0 - 8.9 Notable

9.0 - 9.4 Sobresaliente

9.5-10 Matricula de Honor (segun el numero de alumnos matriculados)

4. Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos

4.1. Presentacion metodoldgica general
El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asighatura se basa en lo siguiente:

La combinacién de clases tedricas en gran grupo, clases practicas en grupos reducidos, realizacién de un trabajo individual
y estudio personal.

4.2. Actividades de aprendizaje

El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las siguientes
actividades...

1- Clases teodricas presenciales en un Gnico grupo:

Explicacion y orientacion para el estudio personal de los distintos contenidos de la asignatura, dirigiéndolo hacia la
adquisicion de competencias especificas de la asignatura y los resultados de aprendizaje indicados.

2- Clases practicas presenciales en grupos de alumnos:

Adquisicion de las habilidades en la valoracion funcional, manejo de equipos médicos, ensayo de elementos y métodos para
el entrenamiento fisico.

3- Seminarios v Trabaio individual sobre temas relacionados con la asianatura:



Desarrollar la capacidad de andlisis, sintesis, organizacion y planificacién en la recogida y registro de la informacién.
4- Actividades no presenciales:

El estudiante debera responsabilizarse en el estudio personal de los contenidos tedricos y practicos desarrollados en la
asignatura, asi como de la preparacion de trabajos, busqueda de documentacion y todas aquellas actividades no
presenciales que le orienten hacia la adquisicion de las competencias especificas.

5- Tutorfas: Para un mejor seguimiento del proceso de aprendizaje se pondra a disposicion de los estudiantes 3 horas de
tutorias, tanto en pequefios grupos como individuales, en las cuales podra plantearse las dudas que aparezcan en
cualquiera de las actividades de aprendizaje realizadas. Se ofrecera la posibilidad de llevar a cabo tutorias telematicas.

Distribucidn de las actividades de aprendizaje

Gran grupo Seminario/Resolucion de Clases practicas Trabajo Pruebas Trabajo

problemas practico personal
20 horas 10 horas 20 horas 20 horas 5 horas 50 horas
totales

4.3. Programa

CONTENIDOS
Bloque 1. Introduccién a la Fisiologia del Ejercicio.

1.1. Introduccion a la Fisiologia del Ejercicio. Respuestas y adaptaciones fisioldgicas durante el ejercicio. Respuestas
fisiologicas al ejercicio de larga duracion.

1.2. Adaptacion neuromuscular al ejercicio. Las fibras musculares y su reclutamiento en el ejercicio. Fuerza muscular:
concepto y tipos de acciones musculares. Atrofia muscular y descenso de la fuerza con la inactividad. Cuestiones comunes
sobre el entrenamiento de la fuerza. Dolor y fatiga muscular.

1.3. Fundamentos metabdlicos del ejercicio. Sistemas energéticos aerobicos y anaerobicos durante el reposo y el ejercicio.
Conceptos fisioldgicos relacionados con el metabolismo energético (Capacidad aerobica maxima, Umbral anaerdbico, Deficit
de oxigeno). Adaptaciones metabdlicas al entrenamiento.

1.4. Funcion cardiovascular durante el ejercicio. Ciclo cardiaco. Sistema vascular. Distribucion de la sangre. Tension arterial.
Volumen y composicion de la sangre.

1.5. Funcion respiratoria durante el ejercicio. Ventilacion y mecanica respiratoria. Regulacion de la ventilacion pulmonar.
Ventilacion pulmonar durante el ejercicio. Problemas asociados con la respiracién durante el ejercicio. Relacion entre al
hébito de fumar y el rendimiento del ejercicio.

Bloque 2. Actividad Fisica y Salud.
2.1. El Ejercicio Fisico (EF) como procedimiento terapéutico en medicina, introduccion y justificacion.

2.2. Riesgos del EF. Sefiales de alarma. Problemas cardiacos. Lesiones en el deporte. Ejercicios de fuerza, movilidad y
flexibilidad con baja efectividad.

2.3. Evaluacion preliminar de la salud y aptitud fisica.

2.4. Valoracion de la aptitud aerébica. Prueba ergométrica de esfuerzo. Potencia aerébica maxima medida en poblacion
sana y con patologias. Clasificacion funcional de pacientes basada en el intercambio gaseoso (VO2max). Sintomas y signos
de intolerancia al ejercicio. Pruebas sencillas de valoracion aerébica.

2.5. Prescripcion de entrenamiento aerobico o cardiorrespiratorio. Modos de ejercicios. Intensidad del ejercicio.
Adaptaciones fisiolégicas al entrenamiento aerébico.

2.6. Evaluacion de la aptitud muscular y disefio de programas. Definicion de términos. Evaluacion de la fuerza isometrica
con dinamémetros. Evaluacion de la fuerza muscular dinamica. Evaluacién de la resistencia muscular dinamica.

2.7. Disefio de programas de entrenamiento de resistencia. Tipos de entrenamiento de fuerza. Entrenamiento dinamico de
resistencia. Entrenamiento isométrico. Entrenamiento de resistencia en circuito. Entrenamiento funcional. Efectos del
entrenamiento de resistencia.

2.8. Composicion corporal. Grasa esencial y de almacenamiento. Obesidad. Delgadez, ejercicio e irregularidad menstrual.
Métodos para valorar el tamafio y la composicidn corporal. Prescripcion de ejercicios para modificar la composicién corporal.

Bloque 3. Prescripcion de ejercicio fisico en funcién de las patologias.

3.1. Aparato circulatorio. Hipertension arterial. Insuficiencia cardiaca. Cardiopatia isquémica.
3.2. Aparato locomotor. Artrosis. Lumbalgia. Lesiones de ligamentos de rodilla. Osteoporosis.
3.3. Sistema endocrino. Diabetes. Obesidad. Dislipemia.

3.5. Neuropsicologia. Ansiedad. Depresion. Esclerosis multiple.

3.6. Otras. Cancer.

4.4, Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave
Calendario de sesiones presenciales y presentacion de trabajos

® Cronograma dentro del ADD, en el Moodle de la asignatura.



® Fechas de exdmenes, segun calendario oficial de la Facultad de Ciencias de la Salud.

4.5. Bibliografia y recursos recomendados

http://psfunizar10.unizar.es/br13/egAsignaturas.php?codigo=26035



