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1. Informacion Basica

1.1. Objetivos de la asignatura

La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:
® Comprender los problemas del enfermo no solo en el plano fisico, sino también en el ético y legal

Conocer y garantizar el cumplimiento integral de los derechos de los pacientes

Progresar en la adquisicion de conocimientos e informacién continuada sobre materias éticas y legales
Adquirir valores éticos

Mejorar la relacion con los pacientes y con el resto de profesionales involucrados en el acto asistencial

Adquirir conocimientos necesarios para la atencion a pacientes especialmente vulnerables como
discapacitados, mujeres maltratadas, pacientes terminales, etc.

Estos planteamientos y objetivos estan alineados con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) de la Agenda 2030 de Naciones Unidas (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/), de tal
manera que la adquisién de los resultados de aprendizaje de la asignatura proporciona capacitacion y
competencias para contribuir en cierta medida a su logro.

En concreto, en esta asignatura se trabaja ampliamente en el objetivo 3: Salud y bienestar, a través del
conocimiento de los problemas de salud existentes sobre los que se incluyen cuestiones sociales, éticas y
legales para conseguir calidad asistencial y una excelencia profesional. No obstante, a lo largo del temario
de la asignatura también se hace hincapié en otros ODS, especialmente aquellos relacionados con
aspectos éticos y legales dando prioridad: eliminar barreras, brechas y las diferencias asistenciales
(Objetivo 5: Desigualdad de género), asi como evitar las desigualdades asistenciales, de accesibilidad y la
atencién de grupos vulnerables (Objetivo 10: Reduccién de las desigualdades).

1.2. Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

En

esta asignatura se describen las dimensiones social, ética y legal intrinsecas a la préactica profesional

sanitaria, enfatizando que el acto asistencial tiene una doble e indisoluble vertiente: material (calidad de la
asistencia) y ético-legal (aspectos humanisticos y sociales).

1.3. Recomendaciones para cursar la asignatura

La principal recomendacién para cursar esta asignatura es la disposicion al debate por parte del alumnado y la
participacion activa tanto en las clases tedricas como en los seminarios. Esto implica la necesidad de apertura
de ideas, reconociendo ambitos paralelos al estrictamente clinico, incluyendo las cuestiones sociales, éticas y
legales, considerando la multidimensionalidad del acto asistencial.

Como norma general estara prohibido el uso de los teléfonos moviles si no es con fines docentes y siempre con



el permiso del profesor.

El planteamiento, metodologia y evaluacion de esta guia esta preparado para ser el mismo en cualquier escenario de
docencia. Se ajustaran a las condiciones socio-sanitarias de cada momento, asi como a las indicaciones dadas por las
autoridades competentes.

2. Competencias y resultados de aprendizaje

2.1. Competencias

Competencias generales:

Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales,
como individuos auténomos e independientes, asegurando el respeto a sus opiniones, creencias y
valores, garantizando el derecho a la intimidad, a través de la confidencialidad y el secreto profesional
(CGO07).

Conocer el cédigo ético y deontoldgico de la enfermeria espafiola, comprendiendo las implicaciones
éticas de la salud en un contexto mundial en transformaciéon (CG12).

Conocer las estrategias para adoptar medidas de confortabilidad y atencion de sintomas, dirigidas al
paciente y familia, en la aplicacion de cuidados paliativos que contribuyan a aliviar la situacion de
enfermos avanzados y terminales (CG18).

Competencias transversales:

Capacidad para aplicar el razonamiento critico (CTO01).
Capacidad de andlisis y sintesis (CT02).

Capacidad para asumir el compromiso ético (CT03).

Capacidad para reconocer la diversidad y multiculturalidad (CT04)
Capacidad de critica y autocritica (CT13).

Competencias especificas:

Establecer una relacion empética y respetuosa con el paciente y familia, acorde con la situacién de la
persona, problema de salud y etapa de desarrollo (CE12).

Utilizar estrategias y habilidades que permitan una comunicacién efectiva con pacientes, familias y
grupos sociales, asi como la expresion de sus preocupaciones e intereses (CE13).

Conocer e identificar los problemas psicoldgicos y fisicos derivados de la violencia de género para
capacitar al estudiante en la prevencion, la deteccién precoz, la asistencia, y la rehabilitacion de las
victimas de esta forma de violencia (CE15).

Educar, facilitar y apoyar la salud y el bienestar de los miembros de la comunidad, cuyas vidas estan
afectadas por problemas de salud, riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapacidad o muerte (CE28).
Conocer el Sistema Sanitario Espafiol (CE49).

Conocer la legislacién aplicable y el codigo ético y deontolégico de la enfermeria espafiola, inspirado
en el codigo europeo de ética y deontologia de enfermeria (CE52).

Prestar cuidados, garantizando el derecho a la dignidad, privacidad, intimidad, confidencialidad y
capacidad de decision del paciente y familia (CE5S3).

Individualizar el cuidado considerando la edad, el género, las diferencias culturales, el grupo étnico, las
creencias y valores (CE54).

Capacidad para utilizar la terminologia precisa en cada situacion de su actividad profesional (CE5S8).

2.2. Resultados de aprendizaje

El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados de aprendizaje:

1.

2.

Conocer de forma tedrica y practica el contexto juridico-social y las bases éticas y legales sobre las que
se debe cimentar su futuro ejercicio profesional.

Saber adaptarse en sus actuaciones a un marco legal cambiante y a un escenario cientifico de rapida
evolucién que crea nuevos retos éticos en el ejercicio de las profesiones sanitarias.



3. Completar su formacién en cuanto a la evolucién de conocimientos, procedimientos y técnicas y
fomentar su capacidad de andlisis y critica sobre dilemas y cuestiones médico-legales que pueden ser
de interés para su desarrollo personal y profesional.

2.3. Importancia de los resultados de aprendizaje

El ejercicio habitual de la profesion enfermera se rige segun una ordenacion legal y deontolégica de indispensable
conocimiento. Ademas de conocer dicha ordenacion, se considera la importancia de reconocer y afrontar los dilemas éticos
y conflictos legales que puedan presentarse durante el ejercicio de la profesion.

3. Evaluacion

3.1. Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluaciéon para cada prueba

El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las
siguientes actividades de evaluacion:

1. La evaluacionde contenidos tedricos (80% de la nota final) de la asignatura se realizara mediante
una Unica prueba escrita, en la convocatoria oficial de junio, y en su caso, en la convocatoria de julio. El
examen constara de dos partes:
® |aprimera parte constara de 50 preguntas de eleccién multiple, con 4 opciones de respuesta posibles
, Y Unicamente solo una es vélida, y tres falsas pero plausibles. Esta primera parte del examen se
supera con 30 puntos y supondra un 5 de la nota sobre 10 de esta primera parte. De no superarse esta
primera parte, la segunda parte de la prueba no se corregira, correspondiendo en este caso la
calificacion final de la prueba a la nota obtenida en esta primera parte.
® | asegunda parte corresponde a la resolucion de un caso préactico aplicando la metodologia de
resolucion de conflictos éticos, a través de la cual el alumno debera describir correctamente los valores
en conflicto y exponer los diferentes cursos de accion, y que se evaluara sé6lo en caso de superar la
primera parte. La resolucién del caso podra mantener la nota del test, bajarla o elevarla en 1 punto.
Para superar la resolucion del caso seré necesaria la adecuada justificacion de cada uno de los
apartados anteriores; aplicando su conocimiento de la asignatura [basando sus argumentos en
referencias a la deontologia (0.2) y la legislacion estudiadas (0.2), las habilidades comunicativas
propias de la profesion aplicadas en la resolucién del caso (0.2) y la utilizacion de la terminologia
asociada al tema (0.2)] asi como su criterio ético (0.2). Asimismo se valorara la correcta expresion y
redaccion.
® Se deberan aprobar ambas partes para poder superar la asignatura y supondra un 80 % de la nota
final de la asignatura.

2. La evaluacion de los contenidos practicos en seminarios (20 % de la nota final): la evaluacion del
trabajo practico realizado pueden emplearse distintos tipos de instrumentos de medida:
¢ Evaluacion continuada mediante la observacion directa de la participacién en la resolucion
de los casos que se proponen en los seminarios y la entrega individual o grupal de
aquellas actividades que el profesorado considere necesarias para una evaluaciéon de las
mismas.
* Asistencia a los seminarios. La asistencia a los seminarios es OBLIGATORIA para poder
superar la asignatura.

El profesorado podra habilitar actividades de recuperacion para aquellas personas que, por motivos
justificados no asistan a los seminarios. Estas actividades se propondran Gnicamente a aquellas
personas que hayan asistido al menos a un 80% de los seminarios. En caso de no cumplirse la asistencia
minima para aprobar los seminarios, se propondra una evaluacion de los contenidos practicos de la
asignatura a través de una prueba que consistira en la resolucién de 2 casos a escoger de un maximo de
3 propuestas. Para superar esta prueba se valorara la justificacion pormenorizada de valores en conflicto,
cursos extremos de actuacion, cursos intermedios, y proponer el que, a su juicio, seria el curso 6ptimo de
actuacion.

PONDERACION EN LA CALIFICACION FINAL: la evaluacion final de la asignatura se computara mediante la
suma de los siguientes porcentajes.

® (Calificacion del examen: 80%
® (Calificacion de los seminarios: 20%

Es necesario haber aprobado tanto el examen tedérico como los seminarios practicos de forma independiente
para superar la asignatura.



En la evaluacion y actividades se tendran en cuenta para Huesca y Teruel las caracteristicas del centro donde
se imparte la titulacion, asegurando siempre la adquisicion de las competencias.

4. Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos

4.1. Presentacion metodoldgica general

El aprendizaje de la asignatura se basa en los conocimientos adquiridos en las clases magistrales
complementados recursos metodologicos interactivos que ayuden a la comprension de ciertos contenidos
sobre aspectos ético-legales y que seran aportados a través'de la plataforma moddle2. Este aprendizaje, a
su vez se refuerza con los casos reales que se discuten en los seminarios, encaminados a conocer las
formas posibles de resolucién de conflictos éticos y legales.

Ademas, el trabajo personal del alumno le ﬂermitiré el acceso y la obtencion de informacion a través de dos
vias: busqueda personal en la biblioteca y hemeroteca, y el acceso a archivos oficiales para las basquedas
de normativa. Se incorporardn metodologias activas e interactivas de aprendizaje para lograr una mayor
participacion del alumnado tanto en el aula como a través de la plataforma moddle2.

4.2. Actividades de aprendizaje

Sesiones de exPosicién y participacion. 50 h: sesiones magistrales complementadas con debate e
interaccion de | alumnado. Durante estas sesiones se expondran los contenidos de las diferentes sesiones
tematicas de la asignatura.

Seminarios. 10 h: en grupos reducidos. Actividades de_ asistencia obligatoria, en las que_ se
ﬁrofu_ndlzara en el contenido tedrico impartido previamente. En estas actividades, el alumnado adquirira

abilidades para reflexionar, argumentar, reconocer y resolver dilemas éticos en distintas situaciones de la
practica enfermera, siendo capaz de analizar textos legales con influencia sobre su practica profesional, y
de defender su postura ante las mismas, reconociendo Yy respetando las posturas discrepantes.

Tutorias_personalizadas: en caso de necesidad, el alumnado cuenta con el apoyo del personal docente
de |la asignatura para la realizacion de tutorias presenciales en los dias y horarios establecidos. Sin
pergumo de lo anterior, el personal docente estara disponible a través dé correo electronico y de la
plataforma digital moodle2 para la resolucion de dudas de caracter individual.

Material complementario: el material complementario de la asignatura se encontrara disponible a través
de la plataforma moodle2. Por ello es conveniente la disponibilidad de ordenador con acceso a internet.
Asimismo, se trabajara con diferentes enlaces web que puedan resultar de interés por su contenido
relacionado con la materia.

4.3. Programa

INDICE TEMATICO:

® Tema 1: Introduccion al derecho y funciones del derecho en la vida social. Norma juridica: concepto y
caracteristicas.

® Tema 2: Marco juridico de las profesiones sanitarias. Ley 14/1986, de 25 abril, General de Sanidad.
Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la autonomia del paciente y de derechos y
obligaciones en materia de informacién y documentacion clinica

® Tema 3: El acto sanitario. Competencias de la profesién de enfermeria. Ley de Ordenacion de las
Profesiones Sanitarias.

® Tema 4: Confidencialidad y secreto profesional. Derechos de los pacientes y seguridad clinica.

Tema 5: Concepto e historia de la ética.

Tema 6: Codigo deontoldgico de la enfermeria espafiola.

Tema 7: Manipulacién genética, reproduccion asistida y maternidad subrogada.

Tema 8: Aspectos éticos de la atencién durante el embarazo. Interrupcion voluntaria del embarazo.

Tema 9: Etica en la atencion pediatrica. Maltrato infantil.

® Tema 10: Accidente de trabajo y enfermedad profesional. Riesgos laborales en la practica enfermera.

® Tema 11: Asistencia a victimas de violencia doméstica y violencia de género.

® Tema 12:Aspectos éticos de la atencién y cuidados de personas inmigrantes. Mutilacion genital
femenina.

* Tema 13: Etica en la atencion y asistencia a los ancianos y discapacitados.
® Tema 14: Aspectos éticos de la investigacién con seres humanos.

* Tema 15: Etica en la asistencia y cuidados de personas al final de la vida.

®* Tema 16:Aspectos éticos relevantes en la donacion y trasplante de 6rganos.



® Tema 17: La objecion de conciencia.
4.4, Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave

El horario de las clases tedricas y los seminarios se dispondran a principio de curso por la direccion del
centro.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

* Sesiones tedricas: la metodologia de ensefianza ser4d mediante leccion magistral
presencial e interactiva. 50 h.

* Seminarios/resolucion de problemas y casos: la presencialidad obligatoria, el
aprendizaje se basa en la resolucién de problemas y puesta en practica de los contenidos
tedricos ademas de fomentar el debate y participacion. Se promovera un aprendizaje activo
encaminado al desarrollo del pensamiento critico por parte del alumnado, debate y la
reflexiéon de diferentes aspectos éticos y legales. 10 h.

* Actividades de evaluacién: los contenidos tedricos se evaluaran mediante un Unico
examen. La actividad desarrollada en los seminarios se evaluara mediante la asistencia y la
intensidad de la participacion en los mismos ademas de la evaluacién objetiva de ciertas
actividades que seran realizadas en los diferentes seminarios.

El orden de imparticion de las clases y contenidos pueden sufrir cambios en funcion de las
circunstancias y/o las necesidades organizativas del centro.

4.5. Bibliografia y recursos recomendados

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
http://psfunizar10.unizar.es/br13/egAsignaturas.php?codigo=25433



