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1. Informacion Basica

1.1. Objetivos de la asignatura

Partiendo de las competencias especificas de la titulacién, el objetivo de la asignatura de Trabajo Fin de Master (TFM) es
que los/las estudiantes realicen un trabajo en profundidad que requiera la revision, integracién y puesta en practica de
conocimientos diversos presentes en multiples asignaturas previas. A través de este proyecto el estudiante debe demostrar
que ha desarrollado los criterios fundamentales de juicio y actuacién profesional propios de un profesor o profesora de
Formacion Profesional.

1.2. Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

La asignatura Trabajo Fin de Master requiere utilizar conocimientos procedentes de miltiples asignaturas previas del
master, por lo que tiene un sentido integrador y de aplicacion de los conocimientos adquiridos.

1.3. Recomendaciones para cursar la asignatura

El Trabajo Fin de Master (TFM) es una asignatura obligatoria de segundo semestre. Este proyecto tiene diversas
modalidades y es necesario elegir la opcion de TFM que se va a seguir en los primeros meses de curso.

2. Competencias y resultados de aprendizaje

2.1. Competencias

Competencias basicas y generales: CG01, CG02, CG03, CG04, CG05, CB6, CB7, CB8, CB9, CB10

Competencias transversales: CT01 ,CT02 ,CT03 ,CT04 ,CT05,CT06 ,CTO7 ,CTO8 ,CT09 ,CT10

Competencias especificas , CE02, CE04, CEQ7, CEQ9, CE11, CE12, CE15, CE16, CE18, CE20, CE23, CE27, CE28, CE29,
CE30, CE31, CE33, CE35, CE36, CE38, CE39, CE40, CE42, CE47, CE48, CE49, CE50

2.2. Resultados de aprendizaje

Los resultados de aprendizaje esperados son:

1. Elaborar un trabajo académico que contenga aportaciones originales aplicando los conocimientos, habilidades, aptitudes
y actitudes adquiridos a lo largo de los estudios de master.

2. Trabajar de forma auténoma y responsable para conseguir los objetivos propuestos.
3. Valorar de manera critica su propio trabajo.

4. Exponer su trabajo, tanto oralmente como por escrito, y defenderlo con orden, claridad, rigor argumental y correccion
lingUistica.



2.3. Importancia de los resultados de aprendizaje

Este es un resultado de aprendizaje que, de algiin modo, sintetiza la competencia docente.

3. Evaluacion

3.1. Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba

El TFM se realizara de forma individual y podra ser dirigido por uno o codirigido por un maximo de tres profesores del
Master. Se presentara y defendera ante un tribunal compuesto por tres profesores o profesoras del area. Para la evaluacion
del TFM y de su defensa, la Comision de Garantia de Calidad nombraré un Tribunal evaluador compuesto por tres
profesores y tres suplentes, siguiendo la normativa general al respecto de la Universidad de Zaragoza.

La labor de direccién del TFM supondra un seguimiento continuado (con reuniones periddicas) del trabajo realizado para la
elaboracion, presentacion escrita y defensa oral ante el tribunal del TFM. El director o directores ofreceran al estudiante
unas pautas generales sobre la naturaleza y requisitos del tipo de trabajo que se propone realizar. Corresponde al director o
directores la validacion y tutela del proceso de realizacién del trabajo. El director podra presentar, si lo desea, un informe
sobre el trabajo dirigido al tribunal evaluador.

Formato

El TFM tendra una extensién de 20 a 40 paginas (fuente calibri, tamafio 11, interlineado de 1,2 a 1,5, margenes normales),
mas anexos. Se presentara justificado a ambos margenes en A4. Las referencias bibliograficas se citaran seguin APA Ultima
version. El documento final se presentara en formato PDF.

ElI TFM escrito se hard llegar al tribunal en el momento del deposito del mismo. Este envio se realizara por correo
electronico y en documento pdf. Los miembros del tribunal podran pedir un ejemplar impreso al estudiante a través de esa
misma via si asi se considerara.

El TFM se presentara en el dia y hora indicados por la secretaria de la Facultad ante el tribunal que se indicara. Esta se
presentacion se realizara en una sesion de media hora de duracién, durante la cual el estudiante dispondra de 15 minutos
para defender su trabajo, quedando los otros 15? a disposicion del tribunal para formular preguntas o realizar las
observaciones que considere pertinentes. El director o directores podran estar presentes durante la defensa y podran hacer
uso de la palabra cuando el estudiante termine su intervencién y antes del turno de preguntas y observaciones del tribunal.

Tanto la redaccion como la presentacion y defensa del TFM se realizara en castellano.

De manera general los trabajos tendran la siguiente estructura:

Titulo

Resumen / Abstract

indice

Lista de tablas, con titulos y paginas

Lista de imagenes, con titulos y paginas

Lista de abreviaturas (si se han utilizado)

Bibliografia

Deben incluirse todas las citaciones incluidas en el trabajo.
Para citaciones seguir normas APA, Ultima ediciéon.

Anexos (si fuera necesario)

Modalidades

Existen diversas modalidades de TFM y el estudiante podra optar por cualquiera de ellas en el plazo que se indicara
oportunamente:



1. TFM modalidad A.

Dentro de esta modalidad se plantean diferentes posibilidades con un alcance concreto cada una de ellas.

Alcance 1. Este alcance consistird en un Analisis y reflexion sobre dos actividades realizadas en el méster (programacion
anual de una asignatura, unidad didactica, proyecto de innovacion o investigacion, puesta en practica de actividades,
experiencia del Practicum, etc.), aunque también es posible la inclusion de alguna actividad que se generara para el TFM.
Es imprescindible que las actividades tengan una relacion o nexo de unién entre ellas para poder ser seleccionadas dentro
de esta modalidad de trabajo.

De forma concreta el indice se plantea como:

Introduccion.

La profesion docente a partir del marco teérico y de la experiencia en el centro educativo.
Condiciones de trabajo, retos profesionales, formas de organizacion, etc.

Contexto del centro

En el caso de que la/s actividad/es se hayan realizado en el centro educativo
Justificacion de la seleccion de actividades / proyectos realizadas en el master
Descripcion de las actividades

Reflexion critica sobre las relaciones existentes o posibles entre esos proyectos
Conclusiones y propuestas de futuro.

Anexo 1: actividad 1

Anexo 2: actividad 2

Remarcar que en esta opcion, en el caso de que se seleccione alguna actividad realizada en el Master, ésta debera incluirse
en los anexos, y en la memoria deberd indicarse claramente la parte desarrollada en el TFM."

Ademas, en la modalidad A se podran admitir previa conformidad del tutor/a y siempre que se contemple asi en la
especialidad correspondiente y se encuentre publicado en la web, otros posibles trabajos centrados en los siguientes
alcances:

Alcance 2. Reflexion tedrica (por ejemplo: estado de la cuestion sobre un tema, estudio de un conjunto de documentos y
materiales, etc.)

Alcance 3. Disefio e implementacion orientada al contexto del centro de practicas de una metodologia no observada
durante el practicum en el centro.

Alcance 4. Analisis extenso de un caso o de una intervencion real que haya tenido lugar durante las practicas o bien de un
tipo de intervencidn que esté teniendo lugar en el centro de practicas.

La estructura del trabajo para los alcances 2, 3 y 4 contemplara los siguientes apartados especificos:

Introduccion
Debe incluir informacién del contexto y justificacion breve
Por qué se ha elegido el tema

Objetivos

En infinitivo

Expresados con precision

En las conclusiones se indicara si se han cumplido y en qué grado
Uno principal

Estado del arte
Investigaciones/analisis existentes relacionados con el tema del TFM
Breve resumen con citacién de autores



Pueden servir de ayuda las bases de datos de publicaciones de revistas de ranking (SCOPUS; Web of Science; ERIC
Instute of Education Sciences; PLOS ONE Education, etc.).

Todos los trabajos consultados deben estar correctamente referenciados en formato APA, dltima version.

Conclusiones
Principales conclusiones obtenidas del trabajo realizado

Lineas futuras
Posibles lineas de trabajo que podrian generarse derivadas o relacionadas con el trabajo realizado.

Bibliografia
Deben incluirse todas las citaciones incluidas en el trabajo.
Para citaciones seguir normas APA, Ultima ediciéon.

Anexos (si fuera necesario)

Alcance 5. Proyecto de Innovacion Educativa

Este alcance trata de una innovacién educativa que pueda aplicarse. Consistird en una propuesta novedosa. Disefio
fundamentado de un proyecto de innovacién docente (incluyendo: situacion o proceso de ensefianza-aprendizaje que
pretende mejorar; objetivo(s) del proyecto; argumentacion tedrica, fundamentandose en algunos articulos de investigacion
gue avalen la propuesta, y practica, fundamentandose en alguna experiencia similar que se esté llevando a cabo en algun
centro espafiol; disefio y desarrollo del proyecto; y criterios e instrumentos de evaluacion del nivel de logro de los objetivos)
o de una intervencion orientada al contexto del centro de précticas.

Los apartados especificos que incluira este trabajo seran:

Disefio de la propuesta de innovaciéon educativa

Justificacion de la propuesta de innovacion

Viabilidad de la propuesta

Interés educativo

Disefio y metodologia de la propuesta

Contextualizacion del proyecto.

Procedimiento de la implementacién

Cronograma.

Recursos generales y especificos (humanos, materiales, etc.).

Propuesta de evaluacién del proyecto de innovacion.

Resultados esperados u obtenidos en el caso de que se haya implementado / Conclusiones
El coordinador/a de especialidad facilitara informacién en la sesion inicial de orientacion sobre los tipos de trabajos

opcionales de modalidad A que se incorporan en cada especialidad.

1. TFM modalidad B:

Trabajos de iniciacion a la investigacion relacionados con lineas de innovacion o investigacion previamente propuestas por
los/as docentes. La investigacion puede ser de cualquier tipo (documental, educativa, estudio de casos, etc.).

Estas lineas se propondran al inicio de cada curso academico (en los primeros meses de comienzo de cada curso) y se
llevaran a aprobacion de la Comision de Garantia de Calidad. En el mes de noviembre se daran a conocer las propuestas
de lineas de investigacion aprobadas para ese curso académico por la Comisién de Garantia.



Los estudiantes que opten por esta modalidad deberan cumplimentar la solicitud recogida en el ANEXO Il y lo presentaran
en la secretaria del centro (Facultad de Educacion) en las fechas indicadas en el calendario del procedimiento. Ademas lo
enviaran al coordinador de la Especialidad de Procesos Industriales y de construccion de FP por correo electrénico.

Se propone que contenga:
Hipotesis
Hip6tesis de partida de la investigacion

Metodologia

Tipo de investigacion

Descripcion y justificacion tedrica de la metodologia
Método de investigacion. Plan de trabajo

Técnicas empleadas para la recogida de la informacién
Procedimiento de andlisis de la informacién.

Andlisis de los resultados
Interpretacion de los resultados obtenidos a partir del andlisis de los datos

Discusion y conclusiones
Comparacion de los resultados obtenidos en el TFM con los resultados de otros estudios similares
Conclusiones que den respuesta a los objetivos

Limitaciones del estudio y futuras lineas de investigacion

No obstante, los tutores, dentro de sus lineas propuestas, daran las especificaciones pertinentes y detalladas sobre la
estructura y realizacion de estos trabajos.

En estos proyectos de investigacion de la modalidad B se valoraran particularmente los siguientes aspectos:
- Disefio de la experiencia e investigacion

- Rigor y calidad de la presentacién en el analisis de los datos

- Profundidad de la interpretacion de los resultados

Criterios generales de evaluacion

Ademas de los criterios especificos, propios de cada modalidad, con caracter general la evaluacion se atendra a los
siguientes criterios:

- Calidad de la estructura y presentacion formal del trabajo, incluyendo desde la estructuracion légica del conjunto en
apartados, la claridad de la exposicién verbal, la calidad de los gréficos y tablas, la presentacion del documento y la
utilizacién correcta del sistema de citas y referencias.

- Utilizacién correcta y significativa de los conceptos educativos fundamentales que resulten relevantes para el trabajo.

- Calidad de la presentacion y defensa del proyecto ante el tribunal. Se valorara particularmente en este apartado la claridad
con la que el conjunto del trabajo, en sus aspectos fundamentales, es dispuesto ante el tribunal de forma oral y con el apoyo
de recursos apropiados, resaltando los elementos clave del disefio, sus presupuestos tedricos e hipotesis y las conclusiones
fundamentales que permiten inferirse de los datos.

El tribunal realizard una valoracion global del trabajo, su presentacion y su defensa, alcanzando una calificacion Unica a
través del consenso mediante el procedimiento que considere oportuno. El trabajo se valorara de 0 a 10, pudiéndose otorgar
Matricula de Honor de acuerdo con la normativa de la Universidad de Zaragoza. La memoria seréa valorada hasta 7 puntos y
la defensa del trabajo hasta 3 puntos.

El/la Secretario/a del tribunal evaluador sera el encargado de recoger en el ANEXO 1V, la calificacién final de cada
estudiante. Ademas cumplimentara el acta del TFM de la especialidad, y tras la firma de todos los miembros del Tribunal, la
entregara en la Secretaria de la Facultad al finalizar la lectura y expondra una copia en el tablén de anuncios indicando la



fecha de revision establecida.

De acuerdo con la normativa de evaluacion de la Universidad de Zaragoza, el alumno podra reclamar que se revise la
callflcam_c’)n obtenida mediante un escrito razonado de su reclamacion. La reclamacién se tramitara de acuerdo con lo
establecido en dicha normativa.

En el caso de que la nota sea inferior a cinco, el tribunal, a peticion del interesado, sefialara los defectos apreciados,
indicando las modificaciones que sera preciso llevar a cabo en el trabajo o bien en la nueva defensa del mismo.

Siguiendo la normativa de evaluacion de la Universidad de Zaragoza, el fraude o plagio total o parcial en cualquiera de las
pruebas de evaluacion dara lugar al suspenso de la asignatura con la minima nota, ademas de las sanciones disciplinarias
gue el centro adopte, una vez informado por el profesorado responsable de la asignatura.

4. Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos

4.4. Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave

https://educacion.unizar.es/master-profesorado-secundaria/ttm-master-profesorado



