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1. Informacion Basica

1.1. Objetivos de la asignatura

La asignatura Psicologia del Aprendizaje es una asignatura incluida en el programa English-Language Friendly de
la Universidad de Zaragoza.

La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:

En la Memoria del Grado de Psicologia de la Universidad de Zaragoza se establece como un primer objetivo que
el estudiante de Psicologia ha de alcanzar los conocimientos cientificos necesarios para comprender, interpretar, analizar
y explicar el comportamiento humano. Histéricamente el estudio de los procesos de aprendizaje ha constituido uno de
los principales pilares de la disciplina psicoloégica al tiempo que ha constituido la base de experimental y tedrica de
diversos campos aplicados de la psicologia: psicologia de la educacion, técnicas de tratamiento psicolégico, etc. Partiendo
de un enfoque eminentemente experimental, en la asignatura el estudiante tendra la oportunidad de conocer los procesos
basicos de aprendizaje tanto asociativo como no asociativo asi como las principales teorias que los explican.

1.2. Contexto y sentido de la asignatura en la titulaciéon

La asignatura de Psicologia del Aprendizaje es una asignatura semestral de caracter fundamental que se imparte en
el primer semestre del primer curso del Grado de Psicologia. La formacion eminentemente basica que recibira el alumno en
la asignatura se concretara en aplicaciones clinicas y educativas en otras asignaturas de la titulacion.

1.3. Recomendaciones para cursar la asignatura

Dado el gran contenido teérico de la asignatura, se recomienda el estudio personal desde el comienzo del curso
como medio indispensable para alcanzar los resultados de aprendizaje previstos y progresiva adquisicion de competencias.
Unos conocimientos basicos en informética (procesador de textos, Power Point, Internet) e inglés (traduccién de textos
cientificos) seran de gran utilidad para los estudiantes a la hora de cursar la asignatura.

Es importante que el alumno esté familiarizado con la plataforma moodle y la consulte frecuentemente, pues en ella no
s6lo se colgaran los contenidos teoricos y las actividades practicas a realizar, sino que se anunciaran todas las
novedades relacionadas con la asignatura.

2. Competencias y resultados de aprendizaje

2.1. Competencias

Al superar la asignatura, el estudiante sera mas competente para:

1. Conocer los distintos modelos teoricos de la Psicologia y ser capaz de valorar criticamente sus contribuciones y
limitaciones.
2. Conocer y comprender las leyes y principios de los procesos psicoldgicos.

2.2. Resultados de aprendizaje

El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados:



Conocer los antecedentes histdricos de la Psicologia del Aprendizaje.

Conocer y comprender qué es el aprendizaje y como se estudia desde un punto de vista cientifico.

Conocer y comprender los procesos de habituacién y sensibilizacion y los modelos que los explican.

Conocer y comprender qué es el condicionamiento clasico, los principales procedimientos experimentales que se

utilizan para su estudio y los modelos que lo explican.

5. Conocer y comprender qué es el condicionamiento instrumental, asi como los procedimientos experimentales que
se utilizan para su estudio, los programas de reforzamiento y los principales modelos que lo explican.

6. Conocer y comprender como los estimulos adquieren control sobre nuestra conducta.

7. Conocer y comprender lo que es la extincién, los principales fenémenos relacionados con ella y las principales

hipétesis que la explican
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2.3. Importancia de los resultados de aprendizaje

Los conocimientos que adquirira el alumno en la asignatura no solo le permitiran tener una vision de como tienen lugar
los procesos mas basicos de aprendizaje, lo que contriubird a su comprension del funcionamiento psicoldgico global
del individuo, sino que seran la base de distintos métodos de intervencién ya sea en contextos clinicos o educativos en los
que se profundizara en asignaturas de cursos superiores.

3. Evaluacion

3.1. Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba

El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las
siguientes actividades de evaluacion:

Prueba final objetiva para evaluar conocimientos tedricos y practicos:

Los conocimientos adquiridos en la asignatura, tanto en la parte tedrica como practica, se evaluaran en un examen
de alternativa de respuesta mdiltiple con tres alternativas, donde solo una de ellas es correcta. Existe penalizacion
por errores: cada dos respuestas incorrectas restan una correcta.

En caso de alarma sanitaria, la docencia y la evaluacion de la asignatura se haria por via telematica, no presencial
Sistema de calificaciones

La calificacion se realizard en escala numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que podra afadirse
su correspondiente calificacion cualitativa: 0- 4,9 Suspenso (SS). 5,0- 6,9 Aprobado (AP)- 7,0- 8,9 Notable (NT). 9,0-
10 Sobresaliente (SB).

La calificacion se obtendra del resultado de conjugar los siguientes parametros: Prueba final objetiva de contenidos
tedricos (70%) y prueba final objetiva de contenidos practicos (30%).

NOTA ACLARATORIA: Para aprobar tanto la parte tedrica como la parte practica habra que sacar un 5 sobre 10 en cada
prueba (o lo que es lo mismo, un 3.5 sobre 7 para teoria y un 1.5 sobre 3 para préactica). Esto implica que quien saque un
4.9 sobre 10 en el examen tedrico o practico tendra el examen suspenso.

IMPORTANTE: Para aprobar la asignatura sera necesario haber superado tanto la parte practica como la tedrica.
Es decir, obtener una puntuacion de al menos un 3.5 sobre 7 en la teoria y un 1.5 sobre 3 en la prueba objetiva practica.

4. Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos

4.1. Presentacion metodoldgica general

El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asighatura se basa en lo siguiente:
La combinacién de clases tedricas en gran grupo, clases préacticas en grupos reducidos, realizacion de tareas grupales y
especial importancia del estudio personal.

4.2. Actividades de aprendizaje

El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las
siguientes actividades (6 créditos ECTS (30 horas de clases magistrales y 30 horas de sesiones practicas):

Clases tedricas en gran grupo (30 horas):

Explicacion y orientacion para el estudio personal de los distintos contenidos de la asignatura, dirigiéndolas hacia
la adquisicion de competencias y resultados de aprendizaje. Se utilizaran apoyos en los distintos soportes
audiovisuales (presentaciones en PowerPoint o similares, visionado de fragmentos de videos, documentales y animaciones
gue ilustren los contenidos, etc.).



Clases practicas (Resolucién de problemas y casos, 20 horas; Trabajos, 30 horas):

Resolucién de problemas y cuestiones en grupos reducidos (2-3 personas por grupo), aplicando las bases teéricas de la

asignatura. Se utilizaran los ordenadores portatiles que el Grado de Psicologia dispone para la docencia, donde
se simularan experimentos propios de la Psicologia del Aprendizaje utilizando el programa Sniffy Pro for Windows o se
visitaran paginas web cuyos contenidos, imagenes y animaciones sean relevantes y estén directamente relacionados con
el programa tedrico. A través de la plataforma moodle los alumnos descargaran los problemas y cuestiones a resolver,
podran entregar las respuestas para su correccién por parte del profesor y podran realizar pruebas objetivas al finalizar la
clase de practicas.

Estudio personal (60 horas):

A partir del resto de actividades indicadas, el alumno debe responsabilizarse en la creacion de esquemas y programas
de trabajo estructurados y en el contexto del tiempo empleado para otras asignaturas. Debe representar el paso de
la motivacion, fomentada con las actividades de aprendizaje anteriormente descritas, al ejercicio autbnomo de la voluntad.

Pruebas de evaluacion (10 horas)

4.3. Programa

Los contenidos del temario son los siguientes:

Introduccion.

Conducta elicitada. Habituacién y sensibilizacion.
Condicionamiento Clasico: Fundamentos.
Condicionamiento Clasico: Mecanismos.
Condicionamiento Instrumental: Fundamentos.
Programas de Reforzamiento y Conducta Instrumental.
Control de los estimulos sobre la conducta.

Extincion.

Control aversivo: evitacion y castigo.
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4.4. Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave

Calendario de sesiones presenciales y presentacion de trabajos:
Clases tedricas en gran grupo: 2 horas a la semana.

Clases practicas en grupos reducidos: 2 horas a la semana.

Prueba final objetiva: al finalizar 2° cuatrimestre (Junio).

Por determinar.

Los horarios y fechas clave de la asignatura puede consultarse en la pagina web de la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanas (http://fcsh.unizar.es/).

4.5. Bibliografia y recursos recomendados

http://psfunizarl0.unizar.es/br13/egAsignaturas.php?codigo=31207



