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1. Informacion Basica

1.1. Objetivos de la asignatura

La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:

1. Conocer las principales teorias sobre el desarrollo humano.

2. Conocer los cambios biolégicos que se producen durante el desarrollo temprano e infantil y su relacion con los cambios
cognitivos, conductuales y emocionales.

3. Identificar y comprender el desarrollo social y afectivo desde la etapa prenatal hasta la adolescencia.

4. Introducirse en el proceso del desarrollo cognitivo y de la lengua materna.

5. Conocer las relaciones e importancia que los pares, los procesos familiares y la cultura tienen en el desarrollo infantil.
6. Ser capaz de establecer una secuencia de desarrollo fisico, cognitivo, linglistico y afectivo-social.

Estos planteamientos y objetivos estan alineados con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda
2030 de Naciones Unidas ( https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/), de tal manera que la adquisicién de los
resultados de aprendizaje de la asignatura proporciona capacitacién y competencia para contribuir en cierta medida a su
logro:

Objetivo 3: Salud y bienestar; Objetivo 4: Educacion de calidad; Objetivo 5: Igualdad de género; Objetivo 10: Reduccion de
las desigualdades; Objetivo 16: Paz, justicia e instituciones sélidas.

1.2. Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

La Psicologia del Desarrollo | es una asignatura que se ubica en los inicios del Grado de Psicologia, cuando el alumno
comienza a tomar contacto con las grandes areas de la disciplina. En este sentido es una asignatura basica cuyas
adquisiciones van a constituir un pilar fundamental para la comprensién de otras materias basicas posteriores del Grado
como Psicologia del Desarrollo Il, Psicologia de la Educacion, Psicologia Social, Psicologia de la Personalidad y otras mas
especializadas como Necesidades y Dificultades en los Procesos de Ensefianza y Aprendizaje, Programas y Técnicas de
Intervencion Temprana, Psicopatologia Infantil, Psicomotricidad en Dificultades de Aprendizaje y Desarrollo e Intervencion
Familiar. También es importante que los estudiantes que cursen la asignatura de Psicologia del Desarrollo | establezcan
conexiones con los conocimientos basicos de otras asignaturas que se estan trabajando paralelamente en el primer
cuatrimestre del primer curso como Psicologia de la Atencién y Percepcion, Métodos de Investigacion y Fundamentos
Psicobiolégicos. Ademas, la Psicologia del Desarrollo | introducira algunos temas que se profundizaran en las asignaturas
de Psicologia de la Personalidad y Psicologia del Aprendizaje del segundo cuatrimestre de primer curso, Psicologia de la
Motivacién y la Emocion de segundo curso, Psicologia del Lenguaje de tercer curso y Psicologia del Pensamiento, la
Inteligencia y la Creatividad y Lenguaje de cuarto curso. En todos estos casos se ahondara en temas que los alumnos han
previamente anclado en la secuencia del desarrollo humano en la infancia.

1.3. Recomendaciones para cursar la asignatura

Por un lado, es importante tener presente los paradigmas de la psicologia y la metodologia cientifica que el alumno/a esta



trabajando paralelamente en otras asignaturas. Por otro lado, es necesario que el alumno/a maneje adecuadamente la
plataforma virtual moodle donde estan disponibles materiales de utilidad para desarrollar y preparar la asignatura, se
entregaran las actividades de clase y donde se podra acceder a tutorias virtuales con la profesora y a un contacto directo
con los compafieros mediante chats y foros. Finalmente, el conocimiento de un segundo idioma es Util para un manejo
amplio de bibliografia.

2. Competencias y resultados de aprendizaje

2.1. Competencias

Al superar la asignatura, el estudiante serd mas competente para... (se especifican las competencias del grado mas
implicadas en la asignatura):
® (1) Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de los distintos modelos tedricos de la Psicologia.
® (3) Conocer los procesos y etapas principales del desarrollo psicoldgico a lo largo del ciclo vital en sus aspectos de
normalidad y anormalidad.
(4) Saber analizar las necesidades y demandas de los destinatarios de una funcion concreta segun el contexto.
® (5) Adquirir las destrezas necesarias para analizar situaciones, definir problemas, disefiar investigaciones
elementales, ejecutarlas, analizar estadisticamente los datos y redactar correctamente un informe.

2.2. Resultados de aprendizaje

El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados:

® Conoce los distintos modelos tedricos de la Psicologia Evolutiva y valora criticamente sus contribuciones y
limitaciones.

® Conoce y comprende los procesos y etapas principales del desarrollo psicoldgico en la primera parte del ciclo vital
de la persona, desde la gestacion hasta la adolescencia.

® Trabaja en equipo y colabora eficazmente con otros comparieros/as.
Obtiene informacion de forma efectiva a partir de libros y revistas especializadas, y de otra documentacion.

® Comprende y elabora informes escritos y presentaciones audiovisuales.

2.3. Importancia de los resultados de aprendizaje

Como ya se ha sefialado anteriormente, la asignatura Psicologia del Desarrollo | asienta las bases fundamentales para la
comprensién del desarrollo de la persona a lo largo de los primeros afios de su vida por lo que es imprescindible para
comprender otras materias que profundizaran en el funcionamiento humano desde otras Opticas mas especializadas. Mas
alla de la coherencia formativa dentro del plan de estudios del Grado, las competencias adquiridas en esta asignatura son
bésicas para trabajar en el mundo profesional, en los ambitos social, educativo y clinico relacionado con el desarrollo
humano éptimo en las etapas perinatal e infantil.

3. Evaluacion

3.1. Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacién para cada prueba

El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las siguientes
actividades de evaluacion:

1. Parte tedrica (60%): se fundamentara en el grado de adquisicion de las diferentes competencias, especialmente las de
tipo cognitivo (1 y 2). Asimismo, se tendra en cuenta la participacion activa en las sesiones tedricas. La parte teorica se
evaluara (tanto en alumnos presenciales como no presenciales) a través de las siguientes actividades de evaluacion:

1.1. Participacion (hasta 10%) en las actividades que proponga el/la profesor/a en las sesiones teodricas. Esta nota de
participacion implica ser proactivo/a e implicarse en el proceso de aprendizaje.

1.2. Examen objetivo (50%): examen de preguntas a desarrollar o de respuesta multiple (3 opciones de respuestas). En
éste Ultimo caso, para su correccion se aplicara la férmula de correccién del azar (es decir, se contabilizaran los errores:
Aciertos-Errores/2).

2. Parte practica (40%): en este caso, se tomara en consideracion ademas el dominio de las destrezas instrumentales
(competencias 3 a 5) esperables para un/a alumno/a que haya cursado la asignatura. En la calificaciéon se contemplara la
participacion activa en las actividades practicas y la entrega, adecuacion formal y calidad de las actividades propuestas. La
parte practica podra evaluarse de dos formas segun el grado de presencialidad del estudiante:




2.1. Modalidad Presencial. Asistencia y participacion en las actividades realizadas en grupo en cada sesion practica. Para
considerarse que un estudiante esta en modalidad presencial debera acudir al menos al 80% de las sesiones, participar y
entregar las actividades correspondientes. Unicamente en el caso de que la ausencia se justifique documentalmente
(consultar normas de evaluacion de unizar) se podran recuperar y entregar las actividades realizadas en dicha sesion. Para
gue se acepte un justificante de ausencia el alumno debe avisar con antelacion al profesorado y con posterioridad entregar
el documento justificante. Si por una razon sobrevenida el alumno no pudo prever su ausencia debera comunicar al
profesor/a la razén de la misma el dia en que se produce, o el dia siguiente, con el fin de que el profesor/a le pueda asignar
la tarea con la que compensar su falta y obtener la nota correspondiente.

2.2. Modalidad no presencial. Los alumnos que no puedan participar al menos en el 80% de las sesiones practicas
deberan informar al profesor/a al inicio de curso y suplir esta parte mediante la realizacion de un examen de desarrollo
referido a los materiales de las sesiones practicas de la asignatura que constituyen, en esencia, una aplicacion de los
contenidos tedricos a casos concretos.

En la siguiente tabla se presenta de forma resumida los aspectos a evaluar, la forma de hacerlo, los criterios que se
utilizaran y el peso de cada aspecto evaluado sobre la nota final (P = modalidad presencial; NP = modalidad no presencial):

Aspecto Criterio Instrumento Peso
Dominio de los conceptos -
. . Examen objetivo (P y NP) 50%
tedricos de la materia
Tedrico
Participacion en sesiones Entrega de actividades, participacion en estudios (P 10%
tedricas y NP)
- Asistencia
y participacion en las - Trabajos entregados, se tendra en cuenta (P):
actividades de grupo en ® Estructura del trabajo
cada ® Calidad del contenido 40%
Practico sesion practica (P) ® Ortografia, sintaxis, presentacion.
o}
- Dominio de los contenidos 0
operativos de la materia - Examen practico (NP)
(NP)

Criterios de evaluacion y calificacion

Referidos a las competencias trabajadas durante el curso. Los criterios de evaluacion estan especificados en el punto
anterior.

Nivel de exigencia: es necesario aprobar ambas partes (teoria y practica), siendo requisito imprescindible aprobar el
examen tedrico para sumar el resto de notas.

Recomendaciones

Recomendaciones para superar la asignatura: que el alumno no abandone ninguno de los aspectos de la evaluacion.
Todos los elementos a evaluar son sumativos, por lo que siempre es recomendable realizar todas las actividades.
Recomendaciones de cara a la recuperacion: en el caso de que se suspenda alguna de las partes, las puntuaciones
obtenidas en los otros aspectos se mantendran para la siguiente convocatoria dentro del mismo curso académico.

Para conocer la tasa de éxito y de rendimiento de anteriores académicos se pueden consultar los siguientes
enlaces:

Informacién de resultados Curso académico 2008/09:
http://titulaciones.unizar.es/psicologia/infor_resultados.html

Informacién de resultados Curso académico 2009/10:
http://titulaciones.unizar.es/psicologia/infor_resultados10.html

Informacién de resultados Curso académico 2010/11:
http://titulaciones.unizar.es/psicologia/infor_resultados11.html

Informacion de resultados Curso académico 2011/12:



http://titulaciones.unizar.es/psicologia/infor_resultados12.html

Informacioén de resultados Curso académico 2012/13:
http://titulaciones.unizar.es/psicologia/infor_resultados13.html

Informacién de resultados Curso académico 2013/14:
http://titulaciones.unizar.es/psicologia/infor_resultados14.html

Para mas informacion consultar el Reglamento de Normas de Evaluacién del Aprendizaje de la Universidad de Zaragoza:
http://www.unizar.es/sg/doc/6.1.Evaluaciondefinitivodia24_001.pdf.

4. Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos

4.1. Presentacion metodoldgica general

El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en lo siguiente:

La materia tiene una orientacion de caracter basico, de modo que las actividades que se proponen se centran en la
comprension y asimilacion de los principales fundamentos de la Psicologia del Desarrollo Humano en las primeras etapas
de la vida. La secuencia de actividades disefiada incluye las siguientes modalidades:

La visién general de los conocimientos adquiridos en las discusiones dirigidas de caracter participativo, se complementa
con el visionado de audiovisuales y la actividad practica, donde el estudiante debera observar el desarrollo infantil
utilizando los métodos adecuados e integrando el conocimiento adquirido en el analisis de los resultados de dicha
observacion. Ademas, se hara especial hincapié en la presentacion oral de los informes de practicas.

Para un mejor seguimiento del proceso de aprendizaje se favorecera que los estudiantes utilicen las horas de tutoria
mediante diversos sistemas y modalidades: tutorias convencionales, tutorias mas especificas relacionadas con el trabajo
practico o tutorias telematicas.

Como apoyo se colgara en espacio moodle de la asignatura material basico de consulta como el Cronograma de la
asignatura, la propia Guia docente, guias de cada tema, material para los contenidos tedricos, guiones de las practicas o
diverso material practico complementario.

El planteamiento, metodologia y evaluacion de esta guia esta preparado para ser el mismo en cualquier escenario de
docencia. Se ajustaran a las condiciones socio-sanitarias de cada momento, asi como a las indicaciones dadas por las
autoridades competentes.

4.2. Actividades de aprendizaje

El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las siguientes
actividades...

Sesiones académicas: dirigidas bien por el profesor/a bien por el alumnado asistido por el profesor/a.

Préacticas de campo y laboratorio: se realizaran practicas de observacion del desarrollo humano tanto con material
audiovisual o nifios en laboratorio como con nifios en otros contextos.

Trabajo autbnomo: cada semana se realizaran actividades teodricas individuales y practicas en grupo que seran dirigidas
presencialmente por el profesor/a pero que implicaran también un trabajo autonénomo fuera del aula por parte del
alumnado.

Exposicion y debate: los distintos resultados obtenidos de los periodos de trabajo autbnomo seran expuestos a los
compafieros y debatidos en clase.

4.3. Programa

BLOQUE I: Introduccion al estudio del desarrollo humano: historia, conceptos y métodos
Tema 1. El estudio del desarrollo humano

Tema 2. Teorias y métodos de investigacion

BLOQUE II: Los inicios: de la concepcion a los tres afios
Tema 3. El desarrollo prenatal y el recién nacido

Tema 4. Desarrollo fisico y cognitivo

Tema 5. Desarrollo de la comunicacion y el lenguaje
Tema 6. Desarrollo socio-afectivo

BLOQUE IlI: Nifiez temprana: de los tres a los seis afios
Tema 7. Desarrollo fisico, cognicién y lenguaje

Tema 8. Desarrollo psicosocial

BLOQUE IV: Nifiez intermedia: de los seis a los doce afios



Tema 9. Desarrollo fisico, cognicién y lenguaje
Tema 10. Desarrollo psicosocial

4.4. Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave

Esta asignatura tiene una carga de trabajo para el alumno/a que se mide en créditos ECTS: Materia de 6 créditos ECTS,
6x25h=150 horas.

Actividades:
® Sesiones académicas
® Trabajo autbnomo
® Practicas de campo y laboratorio
® Exposicion y debate

Fechas clave:
El calendario se presentard al inicio de curso y estara disponible en el moodle de la asignatura. En el mismo se
especificaran las sesiones tedricas y practicas y los contenidos tedricos y practicos de cada sesion.

Horarios: pueden consultarse en la pagina web de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas ( http://fcsh.unizar.es/).

4.5. Bibliografia y recursos recomendados

http://psfunizarl0.unizar.es/brl3/egAsignaturas.php?codigo=31201




