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1. Informacion Basica

1.1. Objetivos de la asignatura

Esta asignatura se plantea como una continuacion légica de las asignaturas en las que el alumno ha obtenido
los conocimientos basicos sobre el sistema fiscal espafiol. Su objetivo consiste en proporcionar unas nociones
introductorias, tanto tedricas como aplicadas, en materia de planificacién fiscal. Se trata de analizar como los
impuestos afectan a determinadas decisiones de los individuos, en su esfera personal o profesional, y como se
pueden derivar algunas reglas que faciliten a los agentes la adopcion de las mejores decisiones, teniendo en
cuenta esos factores fiscales.

Estos planteamientos y objetivos estan alineados con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
de la Agenda 2030 de Naciones Unidas (__https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/_ [2] ), de tal
manera que la adquisicién de los resultados de aprendizaje de la asignatura proporciona capacitacion y
competencia para contribuir en cierta medida a su logro:

Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos.

-Meta 4.3 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacion
técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria.

-Meta 4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el nUmero de jovenes y adultos que tienen las
competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el
emprendimiento.

-Meta 4.5 De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacién y asegurar el acceso igualitario
a todos los niveles de la ensefianza y la formacion profesional para las personas vulnerables, incluidas las
personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en situaciones de vulnerabilidad.

1.2. Contexto y sentido de la asignatura en la titulaciéon

El alumno que ha estudiado la asignatura Sistema Fiscal Espafiol | (obligatoria en tercer curso), esta preparado
para cuantificar la incidencia de los impuestos en diversos hechos, como la organizacién de la vida familiar, la
constitucién de una empresa, la adquisicion de un bien, la obtencion de rendimientos del mismo, o la liquidacién
de una inversion.

Ahora bien, dado que los posibles incentivos fiscales disfrutados en un momento determinado pueden impedir
disfrutar de otros en el futuro, o suponer una mayor tributacion por algun otro concepto, la asignatura Sistema
Fiscal Espafiol Il ensefia a analizar globalmente la incidencia de una decision —desde el punto de vista fiscal- en
los impuestos, la renta disponible de los individuos, la rentabilidad de una inversiobn u otras variables
econdmicas.

1.3. Recomendaciones para cursar la asignatura

Para cursar esta asignatura es conveniente haber estudiado previamente la asignatura Sistema Fiscal Espafiol |
del Grado de Economia. A su vez, se recomienda que el estudiante haya cursado y refresque, antes de



empezar el curso, las nociones fundamentales adquiridas en las asignatura de Economia Publica Il (dedicada a
la Economia de la Imposicién) del mismo grado.

Igualmente, para el mejor aprovechamiento del curso, se recomienda la asistencia continuada a clase, la
participacion activa en la misma y el trabajo sisteméatico con los materiales recomendados por el profesor de la
asignatura.

2. Competencias y resultados de aprendizaje

2.1. Competencias

Competencias especificas

E2. Comprender las estrategias microecondmicas y sus implicaciones en la gestién.
E12. Integrarse en la gestion de las empresas y de las administraciones publicas.

E13. Liquidar los principales impuestos del sistema fiscal espafiol y disefiar modelos de
planificacion fiscal.

Competencias genéricas

G1. Capacidad de andlisis y sintesis.

G2. Capacidad para la resolucién de problemas.

G3. Capacidad de razonamiento auténomo.

G5. Capacidad para aplicar el razonamiento econémico a la toma de decisiones.
G7. Capacidad para comunicarse con fluidez en su entorno.

G 8. Capacidad para trabajar en equipo.

G10. Capacidad de critica y autocritica.

G15. Capacidad para aplicar los conocimientos a la practica.

2.2. Resultados de aprendizaje

Es capaz de describir la fiscalidad de los diversos activos, reales y financieros, y valorar globalmente los
incentivos o desincentivos fiscales que puedan afectar al inversor en cada uno de ellos.

Es capaz de describir la fiscalidad de los diversos tipos de familia, -matrimonio, pareja de hecho, con hijos, sin
hijos, etc.-, y valorar globalmente los incentivos o desincentivos fiscales que puedan afectarles en el Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas e Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones.

Es capaz de describir las estrategias fiscales habituales de inversion en contextos internacionales derivadas de
las distintas opciones de residencia tributaria

2.3. Importancia de los resultados de aprendizaje

Los impuestos son una variable que condiciona notablemente muchas decisiones de los individuos, como
realizar una inversién, transmitir un patrimonio, e incluso la forma y el momento de constituir una familia.
También condicionan la forma de llevar a cabo una actividad empresarial, y otras decisiones relevantes en la
vida de la empresa, como la inversion y su forma de financiacion. Por ello, el economista debe conocer la
incidencia de los impuestos en las diversas actividades, para orientar en la toma de decisiones personal y
empresarial.

3. Evaluacion

3.1. Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba

El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las siguientes
actividades de evaluacion...

1. Sistemas de evaluacion de la asignatura:

1. Una prueba global individual realizada en el periodo oficial de examenes de cada una de las dos convocatorias del
curso. Su contenido sera fundamentalmente practico.

2. Evaluacion continuada (sistema opcional para la primera convocatoria, por el que habra que optar en las dos



primeras semanas de clase) mediante:

2a) Actividades para la evaluacion de los alumnos a lo largo del curso: en concreto, la resolucion y presentacion/discusion
en clase, y de forma continuada, de aproximadamente 6 problemas y casos fundamentalmente practicos.

Esta actividad de evaluacion tendra caracter grupal (al comienzo de la asignatura se daran instrucciones para formar estos
grupos de trabajo).

Estas actividades de evaluacion grupal seran planteadas de forma recurrente a lo largo de las clases y el plazo de entrega
también sera debidamente especificado con antelacién.

La inasistencia injustificada de un alumno a una clase de resolucion de ejercicios comportara para el mismo una calificacion
de cero en los ejercicios que se estén resolviendo en esa sesion.

La copia, por un grupo, de algun ejercicio resuelto por otro grupo, en este curso o en cursos anteriores, llevara consigo la
exclusién inmediata del grupo de este sistema de evaluacion continua de la asignatura.

La calificacion de esta actividad representara el 40 por 100 de la calificacion final de la asignatura para los alumnos que se
acojan a este sistema. Se debe alcanzar un 4 para poder acceder a la prueba escrita descrita a continuacion.

2b) Una prueba escrita individual, previa a la primera convocatoria, que versara sobre los contenidos fundamentalmente
practicos de la asignatura. La calificacion de esta actividad representa, para los alumnos que hayan optado por este
sistema, el otro 60 por 100 de la calificacidn final de la asignatura en esta primera convocatoria. Para poder promediar con
la parte anterior, se debe alcanzar un 4 en esta prueba individual. De no alcanzarse el citado 4, la nota de la evaluacion
continua coincidira con la calificacién de la prueba escrita individual.

Si el alumno obtiene una nota en la prueba escrita individual superior a la nota promedio de la evaluacion continua,
prevalecera la nota de la prueba escrita.

2. Criterios de evaluacion

En las distintas pruebas (grupales o individuales), se medira hasta qué punto el alumno ha alcanzado los objetivos
pretendidos, es decir que es capaz de describir como afecta la fiscalidad a diversas actividades del individuo, tales como la
inversion en distintos activos, la eleccién de distintas situaciones familiares, la transmisién lucrativa del patrimonio personal,
o la planificacidn fiscal de su residencia habitual y de sus inversiones internacionales, y después es capaz de valorar desde
una perspectiva econémica amplia los efectos globales de la fiscalidad en esas actividades sefialadas.

Los criterios de calificacidn son los siguientes:

Capacidad de contestar de manera razonada y argumentada a los ejercicios planteados por el profesor.
Capacidad de relacionar con precision los conceptos desarrollados en la asignatura.
hd Maximo rigor en la utilizacién de los conceptos y procedimientos basicos de la planificacion fiscal.

La evaluacion de la asignatura en las dos Ultimas convocatorias, o en las extraordinarias, si las hubiere, se realizara ante un
tribunal. El estudiante podra optar por realizar la prueba junto con el resto de estudiantes del grupo y esta posteriormente se
entregara al tribunal.

Se utilizara el software necesario para comprobar la originalidad de las actividades realizadas. La deteccion de plagio o de
copia en una actividad implicara la calificacién de O puntos en la misma.

Esté previsto que estas pruebas se realicen de manera presencial, pero si las circunstancias sanitarias lo requieren, se
realizara de manera semipresencial u online. Si la evaluacion se realizase de forma online, el estudiante podra ser grabado
en cualquier prueba, pudiendo éste ejercer sus derechos por el procedimiento indicado en el siguiente enlace sobre la
clausula informativa reducida en gestion de grabaciones de docencia:

https://protecciondatos.unizar.es/sites/protecciondatos.unizar.es/files/users/lopd/gdocencia_reducida.pdf

4. Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos

4.1. Presentacion metodolégica general

Para lograr una adecuada integracion de los contenidos tedricos y practicos de la asignatura, asi como una
elevada implicacion del estudiante en el proceso de aprendizaje, se empleara una combinacion de estrategias y
métodos docentes: las clases tedricas y practicas impartidas por el profesor; la lectura, estudio y discusion por
los alumnos de los materiales recomendados; la realizacién de ejercicios y trabajos a exponer y debatir en
clase o para su entrega y posterior evaluacion por parte del profesor; la utilizacion de simuladores especificos
para la resolucién de problemas de planificacion fiscal; y las tutorias personalizadas individuales o en grupo

4.2. Actividades de aprendizaje



El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las
siguientes actividades...

1. Presentacion de temas, orientacion bibliografica y planteamiento de cuestiones y problemas por el profesor.

2. Trabajo personal del alumno, individual y en grupo, para resolucién de cuestiones y problemas y preparacion
de examenes.

3. Resolucién y presentacién/discusion en clase de las cuestiones y problemas propuestos previamente por el
profesor, y participacion en seminarios.

4. Tutorias personalizadas individuales y en grupo.
5. Realizaciéon de examenes.

En principio la metodologia de imparticion de la docencia esta previsto que pivote alrededor de clases presenciales. No
obstante, si fuese necesario por razones sanitarias, las clases presenciales podran impartirse de forma semipresencial u
online.

4.3. Programa

Primera parte: metodologia
1. Introduccién
1.1. Introduccion
1.2. El enfoque de la planificacion fiscal
1.3. Estructura del libro

2. Metodologia de la planificacion fiscal
2.1. Introduccién
2.2. El tipo impositivo
2.3. La calificacién de las operaciones
2.4. El tipo impositivo
2.5. Las deducciones
2.6. El sujeto pasivo
2.7. El tiempo

Segunda parte: planificacion fiscal personal
3. Una primera aplicacion: la eleccién entre diversos instrumentos de ahorro

3.1. Introduccién
3.2. Activos con rendimiento anual
3.3. Activos a con rendimiento diferido y prestacion en forma de capital
3.4. Activos con prestacion en forma de renta: Caracteristicas
3.5. Modelo general para valorar activos con prestacion en forma de renta
3.6. Opciodn entre renta vitalicia y capital Gnico

4. La tributacion de la unidad familiar.
4.1. Problemética de la tributacién de la familia en el IRPF
4.2. Estrategia primera: Repartir rentas
4.3. Estrategia segunda: Declaracién individual o conjunta
4.4, Estrategia tercera: Organizacion economica de la familia
4.5. Estructura familiar y carga tributaria en el IRPF

5. La transmision del patrimonio personal
5.1. Regulacion del Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones
5.2. Estrategias ante la progresividad del impuesto
5.3. Interaccioén del IRPF y del ISD
5.4. Otras estrategias



Tercera parte: planificacion fiscal internacional

6. Introduccion a la planificacion fiscal internacional.
6.1. Introduccion
6.2. Tributacién en un contexto plurinacional
6.3. La determinacion de la residencia fiscal
6.4. Localizacion de la inversion directa
6.5. Localizacion de la inversion a largo plazo
6.6. La decision de repatriar rendimientos obtenidos en el exterior
6.7. Transparencia fiscal internacional

4.4. Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave

El calendario con las fechas de las sesiones presenciales y la presentacion de trabajos y otras actividades sera
comunicado por el profesor de la asighatura al comenzar el periodo lectivo.

Horas presenciales Horas no presenciales

Teoria Practicas Trabajo auténomo del alumno
(incluidas tutorias)

15 h. 15 h. 45 h.

CRONOGRAMA PREVISTO POR SESIONES TIPO DE ACTIVIDAD
(15 sesiones de 2 horas)

12 Sesion Presentacion de la asignaturay Tema 1
22a 52 Sesiones Teoria y Practicas T.2
62a 82 Sesiones Teoria y Practicas T.3
923112 Sesiones Teoriay Practicas T.4
122a13% Sesiones Teoria y Practicas T.5
142 a 152 Sesiones Teoriay Practicas T.6

Las actividades y fechas clave de la asignatura se comunicaran a través de los medios oportunos al comenzar
el periodo lectivo de la asignatura. Las fechas se fijaran de acuerdo al calendario académico y al horario
establecido por la Facultad de Economia y Empresa.

De modo orientativo, las actividades incluiran:

- Clases tedricas, practicas y tedrico-practicas: 2 horas semanales hasta completar las 30 horas
presenciales.

- Actividades para la evaluacion continuada y estimulo al trabajo y aprendizaje de los alumnos a lo largo del
curso, en especial la resolucion y presentacion de problemas y casos practicos en clase.

Prueba global realizada en el periodo de examenes de cada una de las dos convocatorias del curso,
dlrlglda a evaluar la adquisicién de los conocimientos y competencias propios de la asignatura



