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1.Informaciéon Basica

1.1.0bjetivos de la asignatura

Entre los objetivos de esta asignatura destacan:
® Fundamentacion tedrica de las estructuras y funcionamiento de los mercados competitivos y de competencia
imperfecta.
® Conocimiento de la eficiencia econdmica y teoria del bienestar.
Disefio y evaluacion de politicas econdmicas y andlisis de las consecuencias de su implementacion.

® Adquisicion de nociones basicas de equilibrio general y los fallos del mercado, que se ampliaran posteriormente en
asignaturas mas avanzadas.

La asignatura se estructura en dos partes. En la primera se analiza el comportamiento agregado de los agentes econdmicos
en los mercados competitivos, y las propiedades de estos mercados en términos de "eficiencia". El Gltimo tema extiende el
andlisis de bienestar a un contexto de equilibrio general. La segunda parte se dedica al estudio de las consecuencias sobre
el bienestar de la presencia de diversos fallos de mercado como la competencia imperfecta (monopolio, oligopolio).

1.2.Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

La asignatura Microeconomia Il, junto con Principios de Economia y Microeconomfa I, ofrece una vision global de los
conocimientos basicos de microeconomia intermedia que todo graduado debe poseer. Proporciona parte de los
elementos bésicos para estudiar la realidad econémica desde el punto de vista del andlisis econémico y es
fundamental para el desarrollo de las asignaturas de tercer curso: Microeconomia lll y IV.

Ademads, facilita los instrumentos de analisis econdmico precisos para abordar cuestiones que se cubren en
numerosas materias del grado tales como: Macroeconomias |, Il, lll y IV, Economia Laboral, Intervencion
Publica, Marketing, Historia, Entorno Econémico, Econometria, Finanzas y Organizacion de Empresas. A su
vez, también guarda vinculos y relaciones bidireccionales con materias tales como Derecho, Sociologia,
Pensamiento Econdmico y Métodos Estadisticos.

1.3.Recomendaciones para cursar la asignatura

Para poder afrontar los resultados del aprendizaje perseguidos en esta asignatura, es altamente recomendable
gue los estudiantes hayan superado asignaturas tales como Matematicas | y Il, Principios de Economia y
Microeconomia I.

Las dos primeras facilitan los instrumentos analiticos que se usan en los contenidos del curso. La dos segundas
proveen a los estudiantes de los conceptos basicos, relativos a la teoria general de los mercados y al
comportamiento de los agentes individuales, necesarios para resolver las cuestiones que se plantean en
Microeconomia Il.

2.Competencias y resultados de aprendizaje



2.1.Competencias

Competencias especificas
CE2.- Comprender las estrategias microeconémicas y sus implicaciones en la gestion.

CE4.- Conocer los diferentes contextos en los que trabaja: la coyuntura econémica, el sector, el mercado y la
empresa.

CE7.- Identificar y anticipar problemas econdmicos relevantes en relacién con la asignacion de recursos en
general, tanto en el ambito privado como en el pablico.

CEL17.- Utilizar el razonamiento deductivo en conjuncién con modelos para explicar los fendmenos econémicos.
Competencias genéricas

CGL1.- Capacidad de analisis y sintesis.

CG2.- Capacidad para resolucion de problemas

CG5.- Capacidad para aplicar el razonamiento econémico a la toma de decisiones

CG8.-Capacidad para trabajar en equipo.

2.2.Resultados de aprendizaje

El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados...

1: Describir, identificar y explicar la estructura de los mercados de acuerdo al tipo de competencia existente, ya
sea a corto o a largo plazo, y los fundamentos tedricos del funcionamiento de los mismos, identificando el
comportamiento de los agentes econdmicos que en ellos intervienen y empleando correctamente y con
precision el lenguaje basico de un economista.

2: Plantear y resolver el equilibrio de un mercado mediante razonamientos verbales, representaciones gréaficas
y analisis matematico (célculo y algebra elemental), para distintos horizontes temporales y diferentes
estructuras de mercado, a un nivel de microeconomia intermedia. Es capaz de calcular el excedente de los
agentes econoémicos y el nivel de bienestar social vinculados a ese equilibrio.

3: Predecir y cuantificar como cambiaria el equilibrio y el bienestar ante variaciones en el comportamiento de
los agentes (estatica comparativa), a un nivel de microeconomia intermedia.

4: Desarrollar analisis normativos, disefiar medidas de intervencion gubernamental (politica economica), y
predecir y cuantificar los cambios que éstas producirian en el equilibrio de los mercados y el nivel de bienestar,
a un nivel de microeconomia intermedia.

5: Reconocer la importancia del analisis de equilibrio general competitivo y sus implicaciones respecto a la
eficiencia de los mercados, asi como analizar las consecuencias economicas y sobre el bienestar de la
presencia de diversos fallos de los mercados (informacion asimeétrica, externalidades y bienes publicos).

6: Elaborar informes escritos de acuerdo con unas pautas establecidas, con la finalidad de desarrollar el
aprendizaje autbnomo.

2.3.Importancia de los resultados de aprendizaje

Permiten al estudiante plantear y resolver problemas econémicos de acuerdo con el método propio de la
economia. Constituyen el bagaje analitico necesario para entender la realidad econémica de forma precisa y
rigurosa.

Facilitan al alumno la preparacion necesaria para comprender los fundamentos teéricos del funcionamiento de
los mercados. Aportan instrumentos verbales, graficos y analiticos para analizar y entender los mercados y la
realidad econémica.

Facilitan argumentos objetivos para realizar analisis normativos de cara al disefio de politicas de intervencion
publica en los mercados, asi como para predecir los efectos de las mismas.

Contribuyen a la capacitacion del estudiante para el desempefio profesional, especialmente en las areas de
Servicios de Estudio y Planificacién, Consultoria Econdmica, Administracion Publica y Docencia e Investigacion.

3.Evaluacion

3.1.Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba



La evaluacion consistira en comprobar que el alumno:
® Conoce y comprende los conceptos contenidos en la asignatura.
® Aplica correctamente las técnicas del Analisis Econdmico.
® Selecciona la informacion relevante y la interpreta de forma adecuada.
® Expresa de forma clara y ordenada sus razonamientos.

El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante alguna de las siguientes
actividades de evaluacion:

1.- Una evaluacion continua que constara de la realizacion de una serie de tareas y de dos pruebas escritas. Para
poder optar a esta evaluacion los alumnos tendran que realizar todas las actividades

1. Los profesores propondran 5 tareas a los alumnos, que habran de resolverlas de forma asincrona en el plazo
determinado por los profesores (normalmente, una semana). Las tareas podran requerir la realizacion de ejercicios,
desarrollos tedricos o respuestas a cuestiones tedrico-practicas. Cada tarea sera valorada sobre 10. Esta parte supondra el
30% de la nota. El alumno que no realice alguna de las tareas no podra optar por la evaluacion continua. Esta previsto que
la entrega y presentacion de estas tareas se realicen de manera presencial pero si las circunstancias sanitarias lo requieren,
se realizardn de manera semipresencial u online.

2. Dos pruebas sincronas En la primera, que supondra un 40% de la nota global, se evaluara exclusivamente la materia
correspondiente a los temas 1, 2, 3y 4 del programa de la asignatura. Se llevara a cabo superado la mitad del curso en la
fecha acordada en clase y en el horario establecido por el centro para el desarrollo de estas pruebas de evaluacion
intermedia. En la segunda, que representara el 30% restante de la nota, se evaluara exclusivamente la materia
correspondiente a los temas 5y 6. Tendra lugar en los dias que la facultad habilite para tales pruebas antes del periodo de
exdmenes. Cada prueba se valorara sobre 10 puntos. Las fechas se anunciaréan en clase y se publicaran en la plataforma
moodle del grupo con la suficiente antelacion.

Para aprobar la asignatura el estudiante debera conseguir una media igual o superior a 5 puntos, habiendo obtenido una
nota minima de 3,5 puntos en cada una de las tareas y en cada una de las dos pruebas escritas.

2.- Una prueba global en la que se evaluara la totalidad de la materia impartida sobre 10 puntos. En caso de no haber
superado la asignatura en evaluacion continua, o no haber optado por ella, o querer subir nota, habra una prueba global de
todo el curso en las dos convocatorias oficiales de idénticas caracteristicas a las pruebas intermedias anteriormente
mencionadas. Para superar la asignatura el/la estudiante debera sacar un 5 0 mas

Esta previsto que estas pruebas se realicen de manera presencial pero si las circunstancias sanitarias o requieren, se
realizaran de manera semipresencial u online. En el caso de evaluacion online, es importante destacar que, en cualquier
prueba, el estudiante podra ser grabado, pudiendo este ejercer sus derechos por el procedimiento indicado en:

https://protecciondatos.unizar.es/sites/protecciondatos.unizar.es/files/users/lopd/gdocencia_reducida.pdf"

Se utilizara el software necesario para comprobar la originalidad de las actividades realizadas. La deteccion de plagio o de
copia en una actividad implicara la calificacién de 0 puntos en la misma".

Calificacion final

En el caso de haber aprobado la evaluacion continua, el estudiante tendra derecho a presentarse a la prueba global en la
convocatoria oficial de junio, prevaleciendo, en cualquier caso, la mejor de las calificaciones obtenidas.

En cumplimiento de la normativa de evaluacién de la Universidad de Zaragoza, la evaluacion de los estudiantes en la quinta
y sexta convocatoria de la asignatura sera responsabilidad del tribunal convenientemente designado al efecto, pero la
estructura de las pruebas y los criterios de valoracion a aplicar seran los contemplados en la presente guia.

Criterios de valoracion

La prueba global en cada convocatoria, asi como las dos pruebas de la evaluacion continua, consistiran en un examen
escrito compuesto por una serie de preguntas de naturaleza tedrica y teérico-practica (entre un 40 y 60% de la puntuacion
total) y ejercicios préacticos. La estructura de las pruebas sera uniforme y homogénea para todos los grupos.

A los alumnos de quinta y sexta convocatorias se les aplicara lo establecido en el Reglamento de Normas de Evaluacion del
Aprendizaje de la Universidad de Zaragoza (Consejo de Gobierno, Acuerdo de 23 de diciembre de 2010).

4.Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos

4.1.Presentacion metodolégica general

El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asighatura se basa en lo siguiente:

1. Clases magistrales participativas. En ellas, el profesor explicara los contenidos fundamentales de la
asignatura. El alumno debera complementar las explicaciones con la bibliografia recomendada.

2. Clases practicas. En ellas, los alumnos resolveran ejercicios practicos, siempre bajo la supervision del
profesor. Para su desarrollo, el grupo se desdoblard, lo cual facilita la participacién del estudiante.

3. Plataforma Docente Moodle



4.2.Actividades de aprendizaje

El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las siguientes
actividades...

Clases teodricas:
Créditos 1,2.
Metodologia: Asistencia a las clases y resolucién participativa de problemas.

Competencias especificas CE2, CE4, CE17 y competencias transversales CG1 y CG5.

Clases practicas:
Créditos: 1,2

Metodologia: Asistencia a las clases, resolucion de problemas y estudios de casos aplicando las herramientas técnicas
precisas.

Competencias especificas CE2, CE4, CE7, CE17 y competencias transversales CG1, CG2, CG5y CG8.

Tutorias y seminarios:

Créditos: 0,6

Metodologia: Actividades de tutoria y complementarias.

Competencias especificas CE2, CE4, CE7, CE17 y competencias transversales CG1, CG2, DG5 y DGS8.

Trabajo personal:

Créditos: 3

Metodologia: Resolucién de ejercicios. Uso de las TIC. Preparacién de trabajos y preparacién de examenes.
Competencias especificas CE2, CE4, CE7, CE17 y competencias transversales CG1, CG2, CG5y CG8

La metodologia docente estéa previsto que sea presencial. No obstante, si fuese necesario por razones sanitarias,
las clases presenciales podran impartirse online.

4.3.Programa

Tema 1: Introduccidn a la teoria de los mercados

1.1. Objetivos de la Teoria de los Mercados

1.2. Teoria de la Empresa: conceptos basicos

1.3. Maximizacion de beneficios y estructuras de Mercado

Tema 2: Equilibrio en el mercado competitivo

2.1. Caracteristicas de los Mercados Competitivos

2.2. Ingreso y coste marginales. La curva de demanda a la que se enfrenta la empresa
2.3. Maximizacion de beneficios y curva de oferta a corto plazo

2.4. Equilibrio del mercado competitivo a corto plazo

2.5. Curva de oferta individual a largo plazo

2.6 El equilibrio del mercado a largo plazo

Tema 3: Andlisis de los mercados competitivos

3.1. Excedente de los consumidores y de los productores

3.2. Bienestar: la eficiencia de un mercado competitivo

3.3. Intervencion estatal mediante controles de precios y cuotas de produccion
3.4. Intervencion estatal mediante impuestos, subvenciones y aranceles

Tema 4. Equilibrio general competitivo



4.1. Andlisis de equilibrio general
4.2. Eficiencia en el intercambio
4.3. Eficiencia en la produccion
4.4. ¢Por qué fallan los mercados?

Tema 5: Teoria del Monopolio

4.1. Introduccion: el poder de mercado

4.2. Equilibrio del monopolio y poder de monopolio

4.3. Bienestar: los costes sociales del poder de monopolio

4.4. Intervencion estatal: impuestos, subvenciones y regulacion
4.5. La fijacion de los precios con poder de mercado

Tema 6: Teoria del oligopolio

6.1. Competencia monopolistica, oligopolio e interdependencia estratégica
6.2. Introduccion a la Teoria de Juegos: Equilibrio de Nash

6.3. Competencia simultdnea en cantidades: el modelo de Cournot

6.4. Competencia simultdnea en precios: el modelo de Bertrand

6.5. La paradoja de Bertrand: soluciones

6.6. Competencia secuencial: el modelo de Stackelberg

6.7. Bienestar

4.4.Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave

Cronograma:
Teoria Practicas Trabajo personal

TEMA 1 2 horas 2 horas 5 horas

TEMA 2 6 horas 6 horas 15 horas

TEMA 3 6 horas 6 horas 15 horas

TEMA 4 6 horas 6 horas 15 horas

TEMA 5 6 horas 6 horas 15 horas

TEMA 6 4 horas 4 horas 10 horas

Es una asignatura del segundo semestre del segundo curso. Los horarios oficiales de imparticion de la asignatura
asi ~como las fechas de las pruebas (globales pueden consultarse en:
http://econz.unizar.es/te-interesa/horarios-y-examenes

Las dos pruebas de evaluacion continua se realizaran en horario de clase o, en el caso de la segunda prueba, en los dias
que la facultad habilite para tales pruebas antes del periodo de examenes. Las fechas se anunciaran con la suficiente
antelacion en cada grupo y se publicaran en la plataforma moodle.

4.5.Bibliografia y recursos recomendados



