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1.Informacioén Béasica

1.1.0bjetivos de la asignatura

El objetivo es que los estudiantes adquieran la competencia de disefiar, gestionar y desarrollar actividades de aprendizaje
en las materias especificas y elaborar los entornos y recursos necesarios para el trabajo del estudiante en el marco de la
FP. Esta es una asignatura fundamentalmente basada en proyectos de los estudiantes, que aplican y especifican lo
aprendido en otras asignaturas principalmente "Fundamentos de disefio curricular e instruccional”. Por ello, se estableceran
mecanismos de coordinacién muy estrechos entre las asignaturas relacionadas basados en entrelazar cronolégicamente las
diferentes unidades de ambas y utilizar el portafolio-diario que los estudiantes disefian en la primera como referencia basica
(que van completando) para el desarrollo de la segunda.

El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar que ha adquirido las competencias descritas a continuacion,
a través de los mecanismos de evaluacion previstos.

1.2.Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

La Formacion Profesional en Espafia representa un modelo integrado de cualificacion profesional

basado en competencias y prepara al alumnado para el ejercicio de una actividad profesional

incorporando estrategias que le permitan adaptarse a las modificaciones que se puedan producir en su

entorno productivo.

La Formacion Profesional esta integrada por dos subsistemas: la FP para el empleo y la FP reglada o del sistema educativo
integrada por los niveles de cualificacion profesional 1, 2, y 3 que se corresponden con los programas de Formacion
Profesional Bésica, Ciclos de FP de Grado Medio y Ciclos de FP de Grado Superior, todos ellos, organizados en médulos
profesionales.

La peculiaridad de la FP es su marco legal especifico integrado dentro de la Ley de Cualificaciones Profesionales y el
Catéalogo Nacional de Cualificaciones profesionales que establece unos mecanismos de convalidacion y pasarelas de
acceso que faciliten la movilidad y el acceso a las titulaciones de todas las personas con deseos de alcanzar una titulacién
profesional de FP.

La formacién del master se encamina a lograr una capacitacion de los futuros docentes. En el caso del alumnado que quiera
ejercer su docencia en las especialidades de FP debera conocer la normativa especifica de la FP, el entorno productivo
donde se desenvolvera el alumnado la metodologia méas adecuada y el disefio su programacién didactica, dentro de la cual
debera incluir unidades didacticas con un nivel de concrecion en actividades perfectamente disefiadas para ser impartidas y
evaluadas.

Se pretende con esta asignatura que los estudiantes adquieran la competencia de disefiar, gestionar y desarrollar
actividades de aprendizaje en las materias de Administracion, comercio, hosteleria, servicios a la comunidad y FOL y que
elaboren los entornos y recursos necesarios para el trabajo y aprendizaje de la ensefianza de la los médulos de las familias
profesionales indicadas y les permitan aplicarlas tanto en un entorno docente como en un proceso selectivo de acceso a la
funcién publica.

1.3.Recomendaciones para cursar la asignatura

El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en exposicion tetrica de los contenidos por
parte del profesor, el andlisis y debate sobre ejemplos puestos por el profesor y posterior aplicacién practica de los mismos



mediante la realizacion de ejercicios (individuales y en grupo). El alumnado debe conocer previamente el funcionamiento de
los dos subsistema de FP, la legislacion basica de FP y tiene que saber hacer una programacion didactica, ya que el disefio
de actividades se basara en la programacion didactica del modulo y muy especialmente en la microprogramacion que lleva
incluida.

2.Competencias y resultados de aprendizaje

2.1.Competencias

Al superar la asignatura, el estudiante sera mas competente para elaborar todo tipo de materiales didacticos para la practica
docente. Los resultados de aprendizaje que se obtienen en la asignatura son importantes porque el disefio de actividades se
convierte en la herramienta didactica decisiva a la hora de concretar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

* Competencia 1: conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias relativas a
su especializacion docente, propiciando un enfoque didactico por competencias y la utilizacion de metodologias activas y
colaborativas. Analizar las dificultades y caracteristicas especificas que plantea el aprendizaje de las distintas materias,
competencias y conocimientos comprendidos en la especialidad y evaluar y seleccionar las estrategias mas relevantes para
el planteamiento de su aprendizaje.

* Competencia 2: disefio de unidades y actividades en materias especificas. Competencia para disefiar unidades didacticas
y actividades para el aprendizaje de las competencias y conocimientos que se estimen representativos de los problemas de
aprendizaje mas relevantes en las distintas materias.

* Competencia 3: entornos de aprendizaje y recursos. Competencia para disefiar y elaborar los recursos necesarios para la
configuracién de un entorno de aprendizaje para las actividades disefiadas, siguiendo los principios y criterios establecidos
previamente (asignatura "Fundamentos de disefio instruccional...")

* Competencia 4: organizacion, gestion y desarrollo de las actividades. Competencia para organizar y orientar el proceso de
trabajo de los estudiantes; desarrollar las actividades (sesiones expositivas, conduccion de seminarios y debates, atencion a
grupos de trabajo); tutorizar y apoyar el proceso de aprendizaje, especialmente mediante evaluacién formativa.

2.2.Resultados de aprendizaje

El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados de aprendizaje:

1. Analizar y comprender las dificultades y caracteristicas especificas que plantea el aprendizaje de los médulos de
Administracién, comercio, hosteleria, servicios a la comunidad y FOL en los niveles de cualificacion de FP basica, y ciclos
de FP de Grado Medio y Grado Superior.

2. Saber diferenciar las competencias y los conocimientos comprendidos en las materias de Administracion, comercio,
hosteleria, servicios a la comunidad y FOL, para seleccionar y evaluar las estrategias mas relevantes en el planteamiento de
su aprendizaje.

3. Disefiar un minimo de 10 actividades para el aprendizaje de las competencias y conocimientos que se estimen
representativos para las materias de Administracion, comercio, hosteleria, servicios a la comunidad y FOL.

4. Saber disefiar una Unidad Didactica que contenga todos los apartados necesarios y que haga especial mencion a las
actividades y a su evaluacién

5. Elaborar los recursos necesarios para la creacién de un repositorio de actividades disefiadas con la ayuda de
herramientas extraidas de internet.

6. Orientar el proceso de aprendizaje mediante el desarrollo de las actividades, utilizando para su organizacion el trabajo
colaborativo en pequefios grupos a través de wikis o foros.

2.3.Importancia de los resultados de aprendizaje

Cursando esta asignatura, como se ha indicado, el alumnado sera capaz de disefiar, gestionar y desarrollar actividades de
aprendizaje en las materias de Administracion, comercio, hosteleria, servicios a la comunidad y FOL y de elaborar los
entornos y recursos necesarios para el trabajo y aprendizaje de la ensefianza de las materias de las formaciones
profesionales indicadas.

3.Evaluacion

3.1.Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacién para cada prueba

El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las siguientes
modalidades de evaluacion:

Modalidad A: EVALUACION CONTINUA

Se establece un SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA en el que se valoraran los siguientes apartados:

1. Portafolio/Diario de clase (Supone el 25% de la calificacién final que incluird la asistencia a clase).

2. Disefio completo de una Unidad Didactica de un maédulo.

(Supone el 50%de la calificacién final que incluira la asistencia activa a las exposiciones de grupo).

Elaboracién de una Unidad Didactica completa y original extraida de una Programacion Didactica de su especialidad que
incluya los cuadros y tablas correspondientes.

Extension: entre 5-10 paginas, excluidos los anexos, tamafio DIN A4, Arial/Arial Narrow, 12 pp, interlineado entre 1y 1,5,
justificada y margenes a 2,5 cm, sangria de 1 cm.

Debera incluir, como minimo, los siguientes apartados:

0.- NOMBRE DE LA UNIDAD DIDACTICA

1.- INTRODUCCION Y JUSTIFICACION i

2.- BLOQUE DIDACTICO AL QUE PERTENECE Y RELACION CON OTROS TEMAS

3.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS MINIMOS (concrecién en conceptos, procedimientos y actitudes)
4.- CONTENIDOS DE LA UNIDAD DETALLADOS

5.- TEMPORALIZACION (Detalle de cada una de las sesiones indicando lo que vas a hacer cada dia, contenido,



actividades, practicas, metodologia especifica, duracion, etc.)

6.- METODOLOGIA DIDACTICA EN ESTA UNIDAD DE TRABAJO

7.- RECURSOS DIDACTICOS

8.- ACTIVIDADES DE AULA (explicadas, detalladas y argumentadas)

9.- ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA (Si hubiera alguna)

10.- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD (Si hubiera necesidad)

11.- EVALUACION (c6mo vas a evaluar los conceptos, procedimientos y actitudes, qué tipo de examen, qué tipo de
practicas vas a hacer)

Ortografia y presentacion: se penalizaran las faltas grave de ortografia, puntuacion y semantica y especialmente la
inadecuada presentacion y uso del procesador de texto u otros programas informéticos en la elaboracion de los
documentos. Un documento sin justificar, sin sangrias, sin paginar, sin encabezado, sin cuadros o sin un uso adecuado de
los tipos de letras no serd admitido por el profesor. El limite de media entre los apartados es una nota de 4 o superior.
Ninguno de los apartados puede tener nota inferior para poder mediar y aprobar la asignatura.

3. Compilacion de fichas de actividades didacticas disefiadas por el alumno sobre una o varias unidades didactica de
FOL, elegida por el profesor y colgada en Moodle en la que se concrete al menos una actividad de cada tipo de las
siguientes: actividades iniciales, de desarrollo, de aplicacion, de refuerzo, de ampliacion, de evaluacion y de atencion a la
diversidad. El alumno debera elaborar diez fichas, de las cuales debera presentar tres y exponer en clase al menos una de
ellas. Las fichas presentadas deberan incluir las correcciones indicadas por el profesor ya que se habran expuesto y
debatido en clase. (Supone el 25% de la calificacién final).

Forma: Extension: entre 7-15 DIN A4 (de las cuales no menos de 6 se dedicaran a las actividades), Times New Roman, 12
p, interlineado 1,5, justificada izquierda y derecha y margenes a 3 cm.

Rubrica de evaluacién y calificacion:

. Su estructura es clara y contiene como minimo 1 actividad de cada tipo de las fundamentales explicadas en clase. 2 p
. Son flexibles, adaptables a la programacién a la diversidad de alumnado 1 p

. Exposicién clara, realista y adecuada 1 p

. Incorpora las correcciones hechas en clase 1 p
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. Es original en la realizacion de las actividades 2 p
6. Las actividades contienen todos los apartados indicados en la ficha y esta desarrollados 3 p

Ortografia y presentacién: se penalizara con 0,2 cada falta grave de ortografia, semantica y puntuacion hasta un maximo de
1p, se penalizaran hasta 2 puntos las presentaciones inadecuadas al nivel universitario y cientifico del master.

Plagio: La copia total o parcial de cualquier parte del trabajo dara lugar al suspenso de la asignatura con la calificacion
minima existente. Los trabajos seran supervisados con el programa Unicheck de verificacion de copias.

Fecha limite de entrega: El portfolio se entregara dentro de la primera semana del Practicum Il en el espacio Moodle de la
asignatura. Las actividades y la Unidad Didactica se entregara en el plazo de una semana tras finalizar el periodo de las
clases después de volver del Practicum Il en el espacio Moodle de la asignatura. No se admitirdn entregas en el correo ni en
papel.

Siguiendo la normativa de la Universidad de Zaragoza, la calificacion final de la evaluacion continua se comunicara a los
estudiantes con al menos tres dias de antelacion a la realizacién de la prueba global.

Modalidad B: PRUEBA GLOBAL

Se establece un sistema de Prueba global al que podra presentarse quien no supere la evaluacion continua, quien no haya
asistido a clase o quien quiera volver a ser evaluado tras haber conocido la nota propuesta por la evaluacion continua:

Examen escrito de 3 preguntas de desarrollo (2 preguntas en las que el alumno tendrd que redactar una respuesta en
torno a un DIN A4 y otra en la que tendra que definir conceptos relevantes de la asignatura aportados en clase, o expuestos
en los materiales colgados en el espacio de Moodle, relativos a definiciones, normativa, pedagogia de la programacion,
terminologia, con ejemplos en cada uno de ellos relacionados con la especialidad del alumno. (25% cada pregunta)

Creacion de 1 actividad, del tipo que se indiquen, sobre una unidad didactica de FOL o de su especialidad que se les
indicara en el examen. (25% la actividad)

En la segunda convocaroria de cada afio académico solo se evaluard mediante prueba global.

Siguiendo la normativa de evaluacion de la Universidad de Zaragoza, el fraude o plagio total o parcial en cualquiera de las
pruebas de evaluacién dara lugar al suspenso de la asignatura con la minima nota, ademas de las sanciones disciplinarias
que el centro adopte, una vez informado por el profesorado responsable de la asignatura. Cualquier estudiante podra ser
llamado a tutoria para defender total o parcialmente cualquiera de las pruebas de evaluacion presentadas, sean individuales
0 grupales con objeto de garantizar la autoria original y la participacion en todas ellas. Los trabajos se repasaran con
Unicheck.

4.Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos

4.1.Presentacion metodoldgica general

El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en exposicion tedrica de los contenidos
siguientes y posterior aplicacion practica de los mismos.

4.2.Actividades de aprendizaje

Debate en clase de actividades obtenidas de libros de texto, programaciones, experiencia propia, aportaciones del profesor,
recursos en la red... al finalizar la explicacién de cada tema.

En el mes de mayo, a la vuelta del Practicum Il los alumnos tendran que exponer las actividades que hayan realizado sobre
la unidad de FOL propuesta por el profesor, u otra de su especialidad, siguiendo para su disefio una ficha modelo que se



habra proporcionado y explicado en clase. Se pretende que aporten los conocimientos adquiridos durante el Practicum.
También expondran las actividades realizadas durante el Practicum Il en el centro de ensefianza y las unidades didacticas
que se hayan realizado como parte del trabajo escrito para la evaluacion del Practicum II.

4.3.Programa

La asignatura Disefio, organizacion y desarrollo actividades para el aprendizaje de Administracion, Comercio, Hosteleria,
Servicios a la comunidad y FOL se compone de una parte teérica desarrollada hasta la estancia del alumnado en practicum
Il'y otra parte préactica desde la vuelta del practicum Il. En la primera se trabajaran los puntos 1 al 5y en la segunda el punto
7

1.- INTRODUCCION, Y CONTEXTUALIZACION DE LAS ACTIVIDADES: Marco legal de la FP y de la programacion
didactica. La importancia de las actividades en el proceso de aprendizaje, y en los procesos selectivos de oposicion para
acceso a la funcion publica. Las actividades y unidades did4cticas contextualizadas en una programacion didactica.
Elementos de una programacion didactica y elaboracion de la microprogramacion como base de las unidades didacticas.
Metaactividades. .

2.- GENERALIDADES SOBRE LAS ACTIVIDADES Y SU DISENO. Actividades y estrategias de ensefianza. Variables del
contexto didactico. El perfil del alumnado al que van dirigidas. Estrategias de ensefianza y disefio de actividades.

3.- TIPOS DE ACTIVIDADES. Tipos de actividades: actividades de aula: iniciales, motivadoras, de descubrimiento,
orientacion, adquisicion de destrezas, de desarrollo, de andlisis, de aplicacion, de generalizacion, de evaluacion, de
desarrollo, de refuerzo, de ampliacion y de atencion a la diversidad; actividades complementarias; actividades
extraescolares. ) )

4.- ACTIVIDADES Y METODOLOGIA DIDACTICA. Las actividades en el contexto de la unidad didactica y de la
programacion curricular del médulo. Estrategias de exposicion, redaccién y retroalimentacion. Dinamicas de grupo aplicadas
al disefio e implementacion de actividades. . ) i

5.- CONSEJOS PRACTICOS PARA LA ELABORACION Y EXPOSICION DE UNA UNIDAD DIDACTICA.

6.- RECURSOS PARA EL DISENO DE ACTIVIDADES. El aula virtual de Aragén, La imagen y el audiovisual como
herramienta didactica, fuentes de recursos relacionados con el perfil profesional, el centro virtual de recursos de Aragon,
programas informaticos aplicados al disefio de actividades. i

7.- LA PRACTICA DE LAS ACTIVIDADES Y LAS UNIDADES DIDACTICAS: Exposicion por parte del alumnado de las
Unidades Didacticas y actividades realizadas, valoracion grupal y aprendizaje colaborativo en el aula a través de la
retroalimentacion. Incluird un nimero de horas para una pequefia investigacion grupal en el que se apliquen las técnicas de
actividades.

4.4.Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave

DISTRIBUCION DEL TRABAJO DEL ALUMNO

Horas presenciales: 8 horas semanales durante el segundo cuatrimestre divididas en dos periodos de sesiones, antes de
asistir al practicum Il, que se destinara a la parte tedrica de la asignatura, y después del practicum |l para las sesiones de
exposicion practica.

No presenciales: el alumno debera dedicar de media en torno a 3 horas semanales para la lectura de los materiales,
busqueda de informacion y elaboracion de las actividades propuestas.

4.5.Bibliografia y recursos recomendados

En primer lugar, cada alumno debera disponer para trabajar la asignatura al menos dos libros de dos médulos diferentes de
su especialidad de cualquier editorial. Es requisito indispensable para trabajar la asignatura. Ademas hay la siguiente
bibliografia de consulta, especialmente los recursos electrénicos.

Bravo Benitez, Matilde. Estrategias educativas en el aula / Matilde Bravo Benitez. Aljibe. Malaga : 2006

Romanos Hernando, Fernando. Elaboracién y defensa de una programacion didactica en FP. Stylodigital. Zaragoza. 2019
Instituto Vasco de cualificaciones y formacién profesional. (2008). Guia metodolégica para programar unidades didacticas.
Proceso y método para la programacion y disefio de unidades didacticas y entornos de aprendizaje de un médulo
profesional. Bilbao: KEI-IVAC.

Modalidades de ensefianza centradas en el desarrollo de competencias: Orientaciones para promover el cambio
metodoldgico en el espacio europeo de educacién superior: diciembre 2005 / director del estudio, Mario de Miguel Diaz. [12
ed.] Oviedo : Universidad de Oviedo, D.L. 2006

Pozo, J.1. (2010). El aprendizaje de contenidos escolares y la adquisicion de competencias. En C. Coll (coord.), Desarrollo,
aprendizaje y ensefianza en la educacion Secundaria (pp. 63-81). Barcelona : Grad.

Solbes i Monzd, Raiil. Programaciones didacticas para FP. Manual de disefio y desarrollo de una programacion didactica
basada en competencias contextualizadas. Nau Llibres. Barcelona. 2014

Lozano Luzén, José. Cémo realizar la programacion didactica en Formacion Profesional. Editorial Sintesis. Madrid. 2018
Penzo, Wilma. Guia para la elaboracion de actividades de aprendizaje. Cuadernos de Docencia Universitaria 15. Octaedro
editorial. Barcelona 2010

Schon, Donald A. La formacién de profesionales reflexivos: hacia un nuevo disefio de la ensefianza y el aprendizaje en las
profesiones / Donald A. Schén ; [traduccién, Lourdes Montero, José Manuel Vez Jeremias] . 1a. ed Barcelona : Paid6s, 1992
LISTADO DE RECURSOS ELECTRONICOS:

Instituto Vasco de cualificaciones y formacién profesional. (2008). Guia metodolégica para programar unidades didacticas.
Proceso y método para la programacion y disefio de unidades didacticas y entornos de aprendizaje de un médulo
profesional.

Gobierno de Aragén. Formacion Profesional. Pagina web del Gobierno de Aragén con la normativa y recursos en materia de
FP.

Ministerio de Educacién y Universidades. Todofp.es. Pagina del Ministerio de Educacion sobre formacion profesional.



