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1.Informacién Béasica

1.1.0bjetivos de la asignatura

El objetivo fundamental de esta asignatura es que los estudiantes adquieran las competencias de desenvolverse en un
centro de Formacién Profesional desde la interaccion y la convivencia en el aula y los procesos de ensefianza-aprendizaje,
asi como saber, no sélo planificar un disefio curricular e instructivo para el desarrollo de las actividades de aprendizaje
relacionadas con los Procesos Industriales y de construccion, sino también proponer propuestas de mejora desde la
investigacion y/o la innovacién docente en las materias correspondientes a la especializacion.

Se pretende facilitar la adquisicion de experiencia en la planificacion, la docencia y, con especial incidencia en la evaluacion
de las materias correspondientes a la especializacion; actuar respecto a la propia accion docente desde diversas
perspectivas de innovacion e investigacion.

1.2.Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

El practicum Il es una asignatura de aplicacion practica en el aula de los contenidos de las asignaturas de disefio curricular
e instruccional, Disefio de actividades y de Innovacion e investigacion de la especialidad.

1.3.Recomendaciones para cursar la asignatura

Obligatoria para todos los estudiantes del Master con el fin de que realicen un segundo periodo de contacto con la realidad
docente tanto en sus aspectos de interaccion y convivencia en un centro y aula, para abordar como es la dinamica habitual
de un centro de Formacién Profesional, como en la planificacion de actividades de aprendizaje mediante una programacion
didactica o parte de la misma asi como su evaluacion.

Se recomienda cursar esta asignatura en el mismo curso que ?disefio curricular e instruccional?, ?Disefio de actividades? e
?Innovacion e investigacion? de la especialidad

2.Competencias y resultados de aprendizaje

2.1.Competencias

Competencias basicas

CGO03 - Impulsar y tutorizar el proceso de aprendizaje de los estudiantes, de forma reflexiva, critica y fundamentada en los
principios y teorias mas relevantes sobre el proceso de aprendizaje de los estudiantes y como potenciarlo

CGO04 - Planificar, disefar, organizar y desarrollar el programa y las actividades de aprendizaje y evaluacion en las
especialidades y materias de su competencia

CGO5 - Evaluar, innovar e investigar sobre los propios procesos de ensefianza con el objetivo de la mejora continua de su
desempefio docente y de la tarea educativa del centro

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su area de
estudio



CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir
de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Transversales

CTO1 - Capacidad de reflexién y toma de decisiones en los ambitos personal, intelectual y social

CTO02 - Capacidad de integrar y aplicar los conocimientos para la formacion de juicios y la resolucion de problemas

CTO03 - Desarrollo de la autoestima

CTO04 - Capacidad para el autocontrol

CTO5 - Desarrollo de la automotivacion

CTO06 - Desarrollo de la capacidad de aprendizaje auténomo.

CTO07 - Capacidad de comunicar ideas y razonamientos a diversos tipos de publicos

CTO08 - Capacidad para la empatia

CTO09 - Capacidad para ejercer el liderazgo

CT10 - Capacidad para trabajar cooperativamente con los compafieros y otras personas

Especificas

CE28 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales
CE29 - Desarrollar estrategias para aprender y ensefiar a pensar y para el desarrollo del pensamiento creativo en el aula

CE30 - Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a alumnos con diferentes capacidades y
diferentes ritmos de aprendizaje

CE31 - Teniendo en cuenta la estructura cognitiva de los alumnos, sus contextos sociales y sus motivaciones, disefiar y
desarrollar propuestas educativas que les capaciten para el aprendizaje a lo largo de la vida, les ayuden a razonar de
manera critica y a comportarse de forma autonoma, ajustandose a las capacidades personales

CES32 - Afrontar la atencion a la diversidad cognitiva de los estudiantes y sus diferentes estilos y capacidades de aprendizaje

CES33 - Anallizar y valorar el impacto del uso de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion en los procesos de
desarrollo y aprendizaje

CE34 - Identificar, reconocer y aplicar las cuestiones basicas en el disefio de los procesos de ensefianza-aprendizaje

CE36 - Adecuar el disefio curricular al contexto educativo.. Incluye: identificar, reconocer y aplicar el curriculo educativo
vigente; identificar y valorar contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares; en
formacion profesional, comprender y valorar la evolucion del mundo laboral la interaccion entre sociedad, trabajo y calidad
de vida, asi como la necesidad de adquirir la formacion adecuada para la adaptacién a los cambios y transformaciones que
puedan requerir las profesiones

CEA46 - Preparar entornos de aprendizaje adecuados en las materias especificas y organizar y gestionar las actividades
disefiadas siguiendo los criterios de calidad establecidos

CEA47 - Identificar, reconocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la materia y area curricular

2.2.Resultados de aprendizaje

Los estudiantes seran capaces de:

1. Identificar los contenidos que se trabajan en el aula durante el periodo de practicas, relacionandolos con las
programaciones de ciclo y con los documentos curriculares oficiales.

2. Describir las caracteristicas de los alumnos y de la clase, entendida como grupo formativo y social, las estrategias
didacticas utilizadas por el profesor y los principales problemas de ensefianza-aprendizaje que éste encuentra en su clase.

3. Identificar las dificultades de aprendizaje de los alumnos, analizando sus causas y estableciendo implicaciones para el
proceso de ensefianza.

4. Disefiar, poner en practica y evaluar secuencias didacticas que estén fundamentadas en principios explicitos de
ensefianza y aprendizaje y que incorporen elementos de innovacion didactica, y proponer mejoras basadas en el analisis de
la experiencia.

5. Utilizar adecuadamente las expresiones y el vocabulario especifico del ambito educativo y de las materias curriculares
correspondientes.

2.3.Importancia de los resultados de aprendizaje

Capacitan al estudiante, junto con el resto de asignaturas, para ejercer la funcion docente en el &mbito de la Formacion
Profesional con garantias de poder plantear diferentes propuestas para evaluar, innovar e investigar sobre los propios
procesos de ensefianza en el objetivo de la mejora continua de su desempefio docente y de la tarea educativa del centro.

3.Evaluacion



3.1.Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluaciéon para cada prueba

Actividades presenciales de caracter obligatorio y que son condicion obligatoria para poder aprobar la asignatura.

1.1. Estancia en el centro de destino durante el periodo establecido y realizacion de las actividades programadas (al menos
al 85% de las horas para ser evaluado).

1.2. Asistencia a todas las tutorias programadas por el tutor de la facultad, el tutor del centro y/o ambos.

Actividades de trabajo autbnomo del estudiante, de caracter individual y obligatoriamente relacionadas con asignaturas
relacionadas con la especialidad de Procesos Industriales y de contruccion en Formacion Profesional.

Elaboracién de una memoria de préacticas, que constara de los siguientes apartados:

a) Diario reflexivo, en el que iran exponiendo las diferentes actividades observadas en las aulas, incluyendo una valoracion
personal del desarrollo de las sesiones en todos sus aspectos (atencion a la diversidad, resolucion de conflictos,
metodologias y recursos utilizados, aprendizaje de los alumnos, etc.). Debe incluir las sesiones de todo el periodo del
practicum Il, independientemente de quien sea el responsable de cada una de ellas..

b) Elaboracion de estudio comparativo. Mediante observacion directa en el aula durante varias clases, hacer un andlisis
comparativo de dos grupos de alumnos de cursos de distinto nivel formativo, con referencia a los principales rasgos de
personalidad y/o caracteristicas evolutivas o del desarrollo manifestados por los alumnos en sus comportamientos en clase.
Teniendo en cuenta los resultados de dicho analisis y las caracteristicas del contexto que puedan incidir en la motivacion de
los alumnos hacia el aprendizaje, se plantea:

C) Disefiar una actividad de ensefianza-aprendizaje, aplicacion en el aula de actividades de ensefianza-aprendizaje y
evaluacién. En el marco de la programacion de una materia o mddulo de la especialidad, seleccionar diversas actividades
de ensefianza-aprendizaje que, por sus caracteristicas, se presten a la aplicacion de distintas metodologias activas y
colaborativas: estudio de casos, aprendizaje basado en problemas, proyectos..., incluyendo una valoracién del impacto del
uso de las tecnologias de la informacion y de la comunicacién como apoyo a esas metodologias. Dicha actividad/es
contemplara/n al menos los siguientes aspectos: relevancia de los contenidos, objetivos y actividades; organizacion de las
tareas; metodologias y recursos utilizados; interaccion profesor-alumno; resultados de la evaluacion, etc.

d) Proyecto de Innovacion docente e investigacion educativa. Realizar la evaluacién de algun aspecto del contexto del
Centro en el que se realiza el Practicum (necesidades de aprendizaje de un grupo de clase ante la docencia de una
asignatura, convivencia en el centro de Formacion Profesional, inmersién en algun proyecto de innovacion del centro,
dificultades de aprendizaje, utilizacion de los recursos,...), valorando su estado actual, asi como las mejoras que se podrian
conseguir, cambios que se introducirian, impacto en el centro,... Teniendo como base esta evaluacion, se desarrollara un
proyecto de innovacion docente e investigacion educativa relacionado con los contenidos de la asignatura "Evaluacion e
innovacioén docente e investigacion educativa en Procesos Industriales".

Los diferentes apartados de la memoria de practicas se referiran obligatoriamente a las actividades desarrolladas con los
alumnos en los institutos y centros en donde se realice el practicum.

Criterios de evaluacion

1.- Asistencia obligatoria al centro educativo (en al menos el 85 % de las 100 horas presenciales del practicum Il) y a todas
las sesiones de trabajo que se programen en el mismo.

2.- Asistencia obligatoria y participacion a las reuniones convocadas por el tutor de la universidad.

3.-Actitud de interés en las diferentes actividades realizadas (entrevistas, sesiones de trabajo), demostrada con la
realizacion de preguntas, busqueda de informacion...

4.- Calidad y rigor de la memoria de practicas en cuanto a:
? Aspectos formales (presentacion, ortografia, redaccion, referencias bibliograficas...)
? Adecuacion al contenido previsto

? Adaptacion del trabajo al contexto educativo. Fundamentacién de las reflexiones. Razona por qué ha seleccionado ese
aspecto del contexto.

? Explica razonadamente y con claridad el proceso seguido al realizar la evaluacion: seleccion de indicadores, instrumento



para la recogida de datos, seleccion de la muestra (si es el caso), recogida de datos, metodologia empleada para el analisis
de los resultados, y analisis en profundidad de los resultados asi como la valoracion de qué necesidades son susceptibles
de ser atendidas por un proyecto de innovacion.

? Explica las bases del proyecto de innovacion o investigacion educativa planteado. Originalidad. Analisis de resultados
esperados.

El informe del tutor del practicum del centro de Formacion Profesional corresponde a un 30% de la calificacion y a la
memoria de practicas el 70% de la misma. A su vez, el 70% de la memoria de practicas se desagrega en 20% (Diario
reflexivo) y 50% ( 10% estudio comparativo, 20% disefio y aplicacién actividad en el aula, 20% innovacién planteada y su
aportacion).

No obstante, son causas de suspenso con la minima calificacion cualquiera de estas tres: un informe negativo del tutor del
centro en el que se realizan las practicas o calificacion inferior a 5 o No Presentado, ausencia a mas del 15% de las
sesiones de practicas en el centro de Formacion Profesional; o no asistir a las reuniones indicadas por el tutor del centro o
de la universidad. Si por cualquier motivo no se recibiera comunicacion de informe por parte del tutor del centro de
Formacion Profesional, se ponderaria la nota de la memoria de practicas sobre 10.

La Comision de Garantia de Calidad del Master en Profesorado, en la reunion del 24 de junio de 2011 acord6 que todas las
asignaturas de practicas, Practicum | y Practicum Il de las distintas especialidades se acogerian al articulo 9.4 del
Reglamento de Normas de Evaluacién del Aprendizaje de la Universidad de Zaragoza (acuerdo de 22 de diciembre

de 2010). De acuerdo con dicho punto 4: "Excepcionalmente, aquellas asignaturas que por su especial dimension practica o
clinica y en las que necesariamente los estudiantes deban demostrar sus conocimientos o competencias en instalaciones o
localizaciones fuera del aula convencional, podran evaluarse Unicamente por la modalidad de evaluacion continua. Esta
excepcionalidad debera ser declarada por la Comision de Garantia de la Calidad de la titulacion y contara con la aprobacion
de la Comisidn de Estudios de Grado, aplicandose, en todo caso, Unicamente a la dimension practica de la asignatura."”

En segunda convocatoria solo se podra volver a presentar la memoria de practicas, no es posible volver a los centros fuera
del calendario de practicas establecido.

Siguiendo las normas de la Universidad de Zaragoza, el fraude o plagio total o parcial en cualquiera de las pruebas de
evaluacion dara lugar al suspenso de la asignatura con la minima nota, ademas de las sanciones disciplinarias que el centro
adopte, una vez informado por el profesorado responsable de la asignatura.

Cualquier estudiante podra ser llamado/a a tutoria para defender total o parcialmente cualquiera de las pruebas de
evaluacién presentadas con objeto de garantizar la autoria original y la participacion en todas ellas.

4.Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos

4.1.Presentacion metodoldgica general

El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en lo siguiente:

? Asistencia participativa en las horas asignadas al Practicum 1.

? Observacion del alumnado del Master de la dinamica del centro de Formacion Profesional.

? Analisis profundo sobre los documentos a revisar para conseguir los resultados y las competencias marcadas.

? Contacto del alumnado del Master con los profesores y otros agentes educativos para informarse sobre el funcionamiento
y materiales para poder conseguir los resultados y las competencias marcadas, asi como la evaluacion.

? Asistencia a reuniones del tutor del Practicum Il.

4.2.Actividades de aprendizaje

El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las siguientes
actividades...

? Asistencia a las clases con su tutor de materia. Acudira a las clases correspondientes de su especialidad, observara la
metodologia de trabajo. Conocera asi mismo todos los niveles formativos donde se impartan asignaturas de su especialidad
en el centro (Secundaria obligatoria y Bachillerato/Ciclos formativos de Grado medio y superior) y los programas
institucionales existentes en el centro (de aprendizaje Bésico, de Diversificacién Curricular y Cualificacion profesional inicial)

? Disefio de una actividad/es y elaboracion de materiales realizados.
? Aplicacion en el aula de las actividades de ensefianza-aprendizaje y evaluacion disefiadas.
? Disefio e implementacion (en la medida que sea posible) de un proyecto de innovacién docente

? Seminarios e discusion y debate. Discusion con los comparieros de la especialidad, del estudio comparativo realizado, de
las necesidades detectadas, asi como de las actividades disefiadas e implementadas en el aula como de los materiales
previstos y del proyecto de innovacion planteado para el desarrollo de la investigacion educativa planteada.

4.3.Programa

No existe programa especifico del practicum.



4.4.Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave

La planificacién y el calendario del practicum se mantienen actualizados en
https://educacion.unizar.es/master-profesorado-secundaria/practicas-master-profesorado

La fecha limite de entrega de la memoria del practicum Il sera indicado por el coordinador de la especialidad previo al
comienzo del practicum. La memoria de todo lo indicado para esta asignatura sera enviada al tutor del Centro de Formacion
Profesional asi como al tutor de la Universidad en formato digital por correo electrénico.

Habra una tutoria obligatoria a lo largo del periodo de préacticas en el centro escolar que se acordara con el tutor de la
Universidad.

Durante el periodo de clases previo a la realizacion del practicum 1, se comenzara a acordar actividad a implementar asi
como la innovacion a plantear en el centro. En todo caso estara? referido a uno de los grupos que tiene asignados en su
horario personal el profesor tutor del centro de Formacion profesional y a asignaturas relacionadas con los procesos
Industriales y de Construccion.

4.5.Bibliografia y recursos recomendados

Toda la bibliografia recomendada vinculada a las asignaturas de ?Disefio curricular e instruccional?, ?Disefio de
actividades? y ?Innovacion e investigacion educativa? de la especialidad de Procesos Industriales y de Construccion de
Formacion Profesional se considera relacionada directamente con el practicum II.



