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1.Informacion Basica

1.1.0bjetivos de la asignatura
La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:

El objetivo basico de la asignatura se centra en que el estudiante debe mostrar su capacidad de comprension de las
herramientas metodoldgicas béasicas que le permitan realizar un adecuado andlisis y diagndstico sobre los resultados
obtenidos por las carteras de inversion colectiva, la forma en que han sido gestionadas (comportamiento del gestor) y las
consecuencias que dicha gestion puede tener en diferentes andlisis financieros (comportamiento de los inversores). De esta
manera, el estudiante comprendera la interrelacion entre la eficiencia en la gestion y otros aspectos relacionados como son
el ?fendmeno de imitacion? o el ?maquillaje de carteras?.

1.2.Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

La asignatura contribuira a la especializacion del estudiante en el ambito del conocimiento de Economia Financiera en
general, y de la gestion de carteras de inversion colectiva en particular, para abordar con exito su desarrollo profesional en
el ambito de las finanzas en el contexto socio-econémico actual.

Esta asignatura se puede considerar como una sucesién légica a los conocimientos y competencias adquiridos en la
asignatura ?Economia Financiera: Enfoques clasicos y nuevas tendencias? para aquellos estudiantes que deseen
especializarse en el ambito de las finanzas, especialmente para aquellos estudiantes interesados en temas de gestion de
patrimonios, gestion de carteras de inversion colectiva (fondos de inversién y planes de pensiones), etc.

1.3.Recomendaciones para cursar la asignatura

Los prerrequisitos para cursar la asignatura seran los generales para el ingreso en el Master Universitario en Contabilidad y
Finanzas. No obstante, para un 6ptimo aprovechamiento de la asignatura seria recomendable que los estudiantes tengan
una comprension lectora media de la lengua inglesa ya que algunas de las lecturas vinculadas a la asignatura estan escritas
en ese idioma.

La asignatura Comportamiento del Inversor y del Gestor de Carteras tiene un planteamiento eminentemente practico de
manera que se recomienda un seguimiento continuado de la misma, lo que supone asistir de manera regular a las sesiones
tedricas y practicas, asi como realizar los diferentes casos practicos propuestos por el profesorado.

2.Competencias y resultados de aprendizaje

2.1.Competencias
Al superar la asignatura, el estudiante serd mas competente para...

Competencias generales:

- Capacidad para realizar informes, estudios y trabajos de investigacion con un elevado nivel de especializacion
vinculados con el mundo de las finanzas.

- Capacidad para recopilar, analizar e interpretar informacion financiera
- Capacidad de comunicacion oral y escrita para realizar presentaciones en publico
- Capacidad reflexiva y critica



Competencias especificas:

- Capacidad de comprension de las herramientas basicas que le permitan realizar una adecuado andlisis y diagndstico
sobre los resultados obtenidos por las carteras de inversion colectiva, la forma en que han sido gestionadas
(comportamiento del gestor) y las consecuencias que dicha gestion puede tener en diferentes andlisis financieros
(comportamiento del inversor).

- Comprension de la interrelacion entre la eficiencia en la gestion y otros aspectos relacionados como son el ?fenémeno
de imitacion? o el ?maquillaje de carteras?. Es decir, comprensién del comportamiento de los inversores y de los gestores
de carteras.

2.2.Resultados de aprendizaje
El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados...

1 Es capaz de analizar la persistencia en los resultados alcanzados por las carteras de inversion colectiva.

2 Es capaz de analizar las consecuencias que la rentabilidad/performance pasada tiene en el comportamiento de los
inversores financieros.

3 Es capaz de analizar y comprender la gestion realizada por los gestores, su valor afiadido, su capacidad de seleccion y
sincronizacién con el mercado.

4 Es capaz de analizar y comprender el estilo de gestion de las carteras de inversion colectiva.

5 Es capaz de analizar y comprender los posibles comportamientos de imitacion entre los diferentes gestores.

6 Es capaz de explicar la hipotesis del maquillaje de carteras asi como las motivaciones de esta practica de gestion y sus
consecuencias en los mercados financieros.

2.3.Importancia de los resultados de aprendizaje

La extraordinaria dimension social y econémica que la gestion de las carteras colectivas tiene actualmente en los mercados
financieros internacionales, hace que el estudio detallado de la eficiencia de los gestores institucionales y, por tanto, su
capacidad de ofrecer valor a los inversores que canalizan su ahorro en estos instrumentos financieros asi como el estudio
detallado de las practicas desarrolladas por los gestores contribuya de manera importante a alcanzar unos mayores hitos de
eficiencia econdmica y social.

En este contexto, el andlisis de determinadas fuentes de ineficiencia como son los fenémenos de imitacion (herding
behaviour) o el maquillaje de carteras (window dressing), resultan de gran importancia para la relevante industria de la
inversion colectiva.

3.Evaluacion

3.1.Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba

El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las siguientes
actividades de evaluacion

Existen dos sistemas de evaluacion, continua y global. La evaluacion continua se estructura de la siguiente
manera:

1. Asistencia a las sesiones presenciales, asi como participacién activa en las mismas, que se evaluara
mediante dos pruebas escritas para demostrar el proceso de aprendizaje continuo del alumno sobre los
aspectos tedrico-practicos analizados (50%).

2. Resolucion de determinados casos practicos (practicas informéticas en Hoja de Célculo de Excel y/o otras
aplicaciones informaticas) para el analisis de datos cuantitativos en los que se analizara de forma practica y con
datos reales de mercado los diferentes temas analizados en la asignatura asi como presentacion de trabajos
(50%).

Para la superacion de la asignatura mediante evaluacion continua serd necesario obtener una calificacion
media de, al menos, 5 puntos sobre diez teniendo en cuenta todas las actividades de evaluacion continua
realizadas en la asignatura.

De acuerdo a los art. 9y 10 del Reglamento de Evaluacion de la UZ, aquellos estudiantes que renuncien o no
superen el proceso de evaluacién continua descrito en los dos puntos anteriores tendran la oportunidad de
superar la asignatura mediante una prueba global.

4.Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos
4.1.Presentacion metodolégica general

El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asighatura se basa en lo siguiente:

A lo largo de la asignatura, se definira con suficiente anterioridad el plan de trabajo a seguir en cada sesién presencial asi



como las actividades de caracter no presencial exigidas a los estudiantes. Asimismo, se facilitara a los estudiantes todos los
materiales que se iran exponiendo y discutiendo en el transcurso de las sesiones en las que se instrumenta esta asignatura
a través de Moodle. Por tanto, la plataforma Moodle servira como método de comunicacion entre los profesores y los
estudiantes dado que en él se irdn definiendo las diferentes actividades a realizar a lo largo de la asignatura.

4.2 Actividades de aprendizaje

La docencia de la asignatura se estructurara en un total de 4 ECTS, que implicara un total de 100 horas de trabajo para el
alumno, que se distribuiran en horas de trabajo presencial (40h) y no presencial (60h). La parte presencial del trabajo de los
estudiantes se estructurard en sesiones de frecuencia semanal (40 horas de trabajo presencial) mientras que la parte no
presencial de esta asignatura consistira en 60 horas de trabajo auténomo por parte de los estudiantes.

Las sesiones presenciales seran impartidas por los profesores de la asignatura, siendo la distribucion de las sesiones
presenciales por objetivos de aprendizaje la siguiente:

-Persistencia en la eficiencia

-Andlisis de diferentes temas relacionados con la actitud/comportamiento del inversor (factores que influyen en sus
decisiones financieras)

-Andlisis de diferentes temas relacionados con la actitud del gestor de carteras (estilos de gestiéon, herding y window
dressing o maquillaje de carteras)

4.3.Programa

El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las siguientes
actividades...

1. Seminarios presenciales

Las principales actividades a desarrollar en estos seminarios seran las siguientes:
® |ntroduccion de los principales topicos a discutir en el aula
® Discusion y comentarios sobre dichos topicos
® | ectura critica de trabajos de investigacion

2. Resolucidn de casos practicos a través de practicas de caracter informético

El estudiante debera terminar los trabajos/practicas de caracter informético que se expliquen en las clases presenciales de
manera que pueda aplicar de manera practica los conocimientos adquiridos durante las sesiones presenciales.

4.4 Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave

El horario de las sesiones presenciales se publicara en la web del departamento y también las fechas para realizar
las pruebas.
https://contabilidadyfinanzas.unizar.es/masteres-universitarios/master-en-contabilidad-y-finanzas

4.5.Bibliografia y recursos recomendados



