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1l.Informacién Béasica

1.1.0Objetivos de la asignatura

2018/19
68506 - Educacion emacional en el profesorado
107 - Facultad de Educacion

355 - Master Universitario en Profesorado de Filosofia para E.S.O. y
Bachillerato

362 - Master Universitario en Profesorado de Latin y Griego para E.S.O.
y Bachillerato

367 - Master Universitario en Profesorado de Orientacion Educativa para
E.S.O. y Bachillerato

368 - Master Universitario en Profesorado de Procesos Industriales para
Formacion Profesional

359 - Master Universitario en Profesorado de Biologia y Geologia para
E.S.O. y Bachillerato

360 - Master Universitario en Profesorado de Fisica y Quimica para
E.S.O. y Bachillerato

354 - Master Universitario en Profesorado de Geografia e Historia para
E.S.O. y Bachillerato

356 - Master Universitario en Profesorado de Economia y Empresa para
E.S.O. y Bachillerato

415 - Master Universitario en Profesorado de Educacion Secundaria
357 - Master Universitario en Profesorado de Mateméticas para E.S.O. y
Bachillerato

370 - Master Universitario en Profesorado de Administracion, Comercio,
Hosteleria, Informatica y Formacién y Orientacion Laboral para
Formacion Profesional

361 - Master Universitario en Profesorado de Lengua Castellana y
Literatura para E.S.O. y Bachillerato

363 - Master Universitario en Profesorado de Lenguas Extranjeras para
E.S.O., Bachillerato y Ensefianzas de Idiomas: Inglés/Francés

358 - Master Universitario en Profesorado de Tecnologia e Informatica
para E.S.O. y Bachillerato

364 - Master Universitario en Profesorado de Musica y Danza para
E.S.O., Bachillerato y Ensefianzas artisticas profesionales (Musica)

371 - Master Universitario en Profesorado de Procesos Quimicos,
Sanitarios, de Imagen Personal, Agrarios, Maritimo-Pesqueros,
Alimentarios y de Servicios a la Comunidad para Formacién Profesional

4.0

Indeterminado

Optativa

La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:
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Al hablar de educacion socioafectiva, hemos de referirnos tanto al proceso de ensefiar como a los modos por los que se
adquiere dicha educacién. En primer lugar, nos referiremos al significado primero de "ensefar" (poner algo in signo), es
indicar, mostrar, poner de manifiesto aquello que no resulta patente o claro de entrada. En tal sentido el profesor
"ensefia”, es decir, muestra, hace patente al alumno determinados "saberes", para que se los apropie. Cabe sefialar que
los profesores han de educar en sentido amplio. Lo hacen necesariamente dado que siempre se influye: s6lo por el mero
hecho de estar fisicamente -0 no estar- influyen. En este sentido, no se concibe la ensefianza sin la participacion de las
emociones. Este es el motivo por el cual la educacidn sociafectiva sea el alma motriz en la escuela.

1.2.Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

Desde esta asignatura, hacemos hincapié en que dentro de los contenidos curriculares, junto con los conceptos y los
procedimientos, estan las actitudes, que son una dimensién capital para el desarrollo de los valores y de las emociones

1.3.Recomendaciones para cursar la asignatura

La asignatura es comun para todas las especialidades. No existen requisitos previos diferentes a los que se exigen para
la matriculacion en el Master. Dado que nuestro aprendizaje emocional tiene lugar a lo largo de toda la vida, los
estudiantes deberan ser muy conscientes de que uno de nuestros desafios es el de que tenemos la responsabilidad de
educar, a través de una mirada positiva, en la formacion de actitudes para que nuestros estudiantes sean capaces de
ponerse metas claras, automotivarse, demorar la gratificacion, aguantar el esfuerzo, tolerar la frustracion...

2.Competencias y resultados de aprendizaje

2.1.Competencias
Al superar la asignatura, el estudiante sera mas competente para...

1. Desarrollar estrategias favorecedoras a la equidad, la educacién emocional y en valores, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten
la vida en sociedad.

2. Desarrollar la habilidad de regular las propias emaociones, la prevencion de los efectos perjudiciales de las
emociones negativas.

3. Desarrollar la habilidad para generar emociones positivas, la habilidad para automotivarse y adoptar una actitud
positiva ante la vida.

2.2.Resultados de aprendizaje

El estudiante, para superar esta asignatura, deberd demostrar los siguientes resultados...

Conocer, identificar y desarrollar los recursos psicolégicos que conducen al bienestar socio-personal.
Adquirir un mejor conocimiento de los aspectos motivacionales en el aprendizaje.

Comprender la relevancia de las emociones en la escuela y en la vida cotidiana.

Enfrentarse al alumnado de forma més eficiente y satisfactoria, tomando en consideracion la dimensiéon emocional.
Crear un programa que fomente las competencias emocionales en el alumnado.

Aplicar el programa a un grupo clase, preferentemente en el marco del Plan de Accion Tutoria.
Identificar las propias emociones y las emociones de los demas en las interacciones sociales.

Tomar conciencia de como regulamos nuestras emociones.

Desarrollar la habilidad para generar emociones positivas.

©CoNoorwWNE

2.3.Importancia de los resultados de aprendizaje

Los resultados de aprendizaje de esta asignatura son esenciales para que los alumnos, que seran futuros profesores,
sean competentes para propiciar una convivencia formativa y estimulante en el aula, contribuir al desarrollo de los
estudiantes a todos los niveles y orientarlos académica y profesionalmente, partiendo de sus caracteristicas psicoldgicas,
sociales y familiares.
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3.Evaluacion

3.1.Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba

El estudiante deberd demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las siguientes
actividades de evaluacion

1. EVALUACION

La evaluacion de la asignatua se llevara a cabo mediante una prueba global, con contenidos tanto tedricos como
practicos y que se realizara al finalizar el periodo lectivo conforme el calendario de examenes marcado por el centro
donde se imparte el master

La prueba constard de dos partes definidas: tedrica y practica. La parte tedrica con un peso del 60% en la calificacion
final y la parte practica con un peso del 40%, para poder promediar se requerird un minimo de cinco puntos sobre diez
en cada una de ellas.

2. PARTE TEORICA

La parte tedrica de la prueba global consistira en una serie de preguntas de tipo test con varias alternativas de respuesta
y para su valoracion se aplicara la formula de correccién de azar.

Los contenidos sobre los que versara se exponene en el apartado de Actividades y Recursos

3. PARTE PRACTICA

En relacion a las tareas de la parte practica en la prueba global, podran ir realizandose a lo largo de las clases practicas
y entregandose conforme los aspectos practicos referidos en las actividades de aprendizaje programadas.

En la prueba global se incluirdn contenidos de caracter practico relacionados con la teoria de cada tema. El andlisis de
casos sera considerado parte fundamental de la prueba.

Siguiendo la normativa de evaluacion de la Universidad de Zaragoza, €l fraude o plagio total o parcial en cualquierade
las pruebas de evaluacion dara lugar al suspenso de la asignatura con la minima nota, ademas de |as sanciones
disciplinarias que € centro adopte, unavez informado por el profesorado responsable de la asignatura.

Cualquier estudiante podré ser llamado atutoria para defender total o parcialmente cualquiera de las pruebas de
evaluacion presentadas, sean individuales o grupales con objeto de garantizar la autoria original y la participacion en
todas ellas.

4.Metodologia, actividades de aprendizaje, programay recursos

4.1.Presentacién metodoldgica general
El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en lo siguiente:
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La dinamica de la clase es activa y participativa. Aunque hay clases magistrales, el referente basico es el intercambio de
pareceres y experiencias. Con ello se pretende desarrollar competencias emocionales y poner en practica los
conocimientos adquiridos. Se facilitar4 una bibliografia basica y otra méas especifica sobre el resto de los contenidos del
programa.

4.2.Actividades de aprendizaje

« Seminario participativo, con debates generales de ideas sobre los conceptos fundamentales preparados en grupo.

» Trabajo en clase, en grupo o individualmente, de estudios, lecturas, articulos, textos, relacionados con la educacioén
emocional del profesorado. Se utilizaran diferentes técnicas: blusqueda bibliografica, analisis de documento, estudio
de casos, debates de cuestiones relevantes, creacion y planificacién de actividades por parte de los alumnos que
ensefien a detectar conflictos y planificar habilidades comunicativas para su resolucién.

e Trabajo de investigacion. Consistir4 en la elaboracién y exposicién de un trabajo de investigacion con aplicacion
practica en el aula sobre un tema relacionado directamente con el programa de la asignatura. Seguimiento en
tutoria.

4.3.Programa

1.- La inteligencia emocional y su contexto.

2.- Naturaleza de la emocion.

3.- Las competencias emocionales e instrumentos de medida.

4.- La Psicologia Positiva y las ciencias del bienestar.

5.- Emocién y motivacion.

6.- La educacién emocional como reto educativo.

7.- Aportaciones de las Neurociencias a la educacion: La Neuroeducacion.

8.- Las emociones dentro del plan de accion tutorial en Educacion Secundaria.

9.- Emociones y salud.

4.4.Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave
Calendario de sesiones presenciales y presentacion de trabajos

El calendario se comunica en documento escrito o a través del Anillo Digital Docente (ADD) al comenzar el periodo
lectivo de la asignatura.

La asignatura esta planteada en un sistema de desarrollo mixto, con actividades evaluables a lo largo del curso y con

una prueba final en las fechas oficiales previstas por el centro. Las actividades y fechas claves se comunicaran a través
del Anillo Digital Docente (ADD) al comenzar el periodo lectivo de la asighatura o en documento escrito entregado por el
profesor. Las fechas de examenes finales se pueden consultar en la pagina web de las distintas facultades que imparten
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la titulacion.

La asignatura esta planteada en un sistema de desarrollo mixto, con actividades evaluables a lo largo del curso y con
una prueba final en las fechas oficiales previstas por el centro. Las actividades y fechas claves se comunicaran a través
del Anillo Digital Docente (ADD) al comenzar el periodo lectivo de la asignatura o en documento escrito entregado por el
profesor. Las fechas de exdmenes finales se pueden consultar en la pagina web de las distintas facultades que imparten
la titulacion.

4.5.Bibliografia'y recursos recomendados

[BB: Bibliografia basica / BC: Bibliografia complementaria]

Bisquerra Alzina, Rafael. Educacidon emocional y bienestar
Rafael Bisquerra Alzina ; con la colaboracién de los siguiel

BB miembros del GROP (Grup de Recerca en Orientacio
Psicopedagogica) Manuel Alvarez ...[et al.] . Barcelona : P\
D.L. 2000
Bisquerra Alzina, Rafael. Orientacién, tutoria y educacién
BB emocional / Rafael Bisquerra Alzina . 12 ed. Madrid : Sinte:
L. 2012

Emociones positivas / coordinador, Enrique G. Fernandez-
Abascal. . Madrid : Piramide, D.L. 2008
Extremera Pacheco, Natalio. Inteligencia emocional y educ
BB Natalio Extremera, Pablo Fernandez-Berrocal . [12 ed.] Ma
Grupo 5, D. L. 2015
Fernandez Berrocal, Pablo. Desarrolla tu inteligencia emoc
BB Pablo Fernandez Berrocal, Natalia Ramos Diaz. . 42 ed.
Barcelona : Kairgs, 2009
Fernandez-Berrocal, P.,y Ramos, N. (2004). Corazén y raz
BB Pablo Fernandez Berrocal y Natalia Ramos Diaz (eds.),
Corazones inteligentes (pp. 17-38). Barcelona : Kairds
Hernandez Hernandez, Pedro. Educacion del pensamientc
BB las emociones : psicologia de la educacién / Pedro Hernar
"Guanir" . Madrid : Narcea, 2005
Acosta Vera, José Maria. Inteligencia emocional : desmon
tépicos/ José M2 Acosta . [12 ed.] Madrid : ESIC, 2015
Desarrollo positivo adolescente / Alfredo Oliva Delgado, cc
Madrid : Sintesis , D. L. 2015
Manual de inteligencia emocional / Coordinadores José Mi
BC Mestre Navas, Pablo Fernandez Berrocal ; prologo Peter S
. 12 ed. Madrid : Piramide, 2007
Martin, M.L., Harillo, D.A. y Mora, J.A. (2008). Relaciones «
inteligencia emocional y ajuste psicolégico en una muestra
alumnos de ensefianza secundaria. Ansiedad y estrés,14 |
31-41. [Publicacion periodica]
Mayer, J.D. y Salovey, P. (1997).What is Emotional Intellig
En P.Salovey y D.J. Sluyter (Eds.), Emotional developmen
emotional intelligence : educational implications (pp. 3-31)
York : BasicBooks , cop. 1997
Pozo Municio, Juan Ignacio. Aprender en tiempos revuelto
nueva ciencia del aprendizaje / Juan Ignacio Pozo . [12 ed.

BB

BC

BC

BC

BC

BC
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BC

BC

BC

BC

Madrid: Alianza, D. L. 20015

Programa INTEMO+ : mejorar la inteligencia emocional de
adolescentes / Rosario Cabello Gonzalez ... [et al.] ; proloc
César Bona.. 12 ed. Madrid : Piramide, 2016

Teruel, M2 P. (2000). La inteligencia emocional en el curric
la formacion inicial de los maestros. Revista Interuniversita
Formacién del Profesorado, 38, 141-152 [Publicacién peric
[Acceso a texto completo]

Teruel, M2 P. (2001). Nuevas perspectivas sobre el aprenc
en la escuela: La inteligencia emocional. En A. Sipan
(Coord.).Educar para la diversidad en el siglo XXI (pp 603-
Zaragoza : Mira

Teruel, M2 P(coord.) (2005). Educacion Emocional. Reviste
Interuniversitaria de Formacion del Profesorado, 19(3)
[Publicacién periddica] [Acceso al texto completo]



