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1.Informacién Béasica

1.1.0Objetivos de la asignatura
La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:

Se pretende transmitir al alumnado las nociones béasicas sobre el sector publico espafiol, los ingresos y gastos publicos,
el presupuesto y su balance fiscal, los indicadores de la dimensién y eficiencia del sector publico y la financiacién
descentralizada, entre otros. Que conozca desde diferentes perspectivas tedricas y aplicadas el papel del sector publico
en la economia.

El objetivo es que el alumnado al finalizar el curso entienda, con cierta fluidez, cualquier politica econémica relacionada
con el comportamiento del sector publico y sea capaz de analizar los instrumentos metodolégicos empleados en el
estudio de la Hacienda Publica. Haya mejorado su habilidad para buscar informacion proveniente de fuentes diversas,
asi como capacidad de sintesis y analisis de la misma. Siendo capaz de interpretar, cualquier cuestion relacionada con la
economia del sector publico que se desarrolle en su actividad profesional, trabajando tanto individualmente como en
equipo.

1.2.Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

La asignatura Economia y hacienda del sector publico, permite al futuro Graduado en Gestion y Administracion Puablica
conocer los argumentos tedricos y practicos que guian la actuacion del sector puablico como un agente mas de la
actividad econémica de un territorio.

La vinculacidon de Economia y Hacienda del Sector Publico es fuerte con varias asignaturas que se imparten en
diferentes cursos del Grado, siendo en muchos casos una relacion unidireccional en la que se nutre de la formacién
proveniente de otras disciplinas cursadas en primero, como Fundamentos de economia, o Ciencias de la administracién
y Fundamentos de derecho constitucional. En la medida que las anteriores asignaturas van a permitir entender con
mayor facilidad las bases econémicas, normativas y politicas que justifican la intervencion puablica en las economias
desarrolladas. Por otro lado, la asignatura aprovecha sinergias que existen con otras cursadas en segundo como
Direccion de las organizaciones o Derecho administrativo general. Y es base para asignaturas de cursos posteriores
como son Gestién presupuestaria, Régimen fiscal, Auditoria y gestién eficiente, Economia de la Unién Europea o
Instituciones politicas y administrativas de Aragén.
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1.3.Recomendaciones para cursar la asignatura

Para cursar esta asignatura es muy recomendable haber seguido las clases y los contenidos de la asignatura de
Fundamentos de la Economia y Estructura Econémica. Conocer el lenguaje econémico, conocer la realidad econémica
espafiola e internacional. Ademas, dado el abundante contenido teérico y practico que fundamenta esta asignatura, se
recomienda el estudio personal desde el comienzo del curso, como medio indispensable para alcanzar los resultados de
aprendizaje previstos, y la adquisicién progresiva de competencias.

2.Competencias y resultados de aprendizaje

2.1.Competencias
Al superar la asignatura, el estudiante serd mas competente para...

Competencias especificas:

18. Analizar y valorar los presupuestos teoricos basicos.

30. Aplicar metodologia de los elementos tedricos y practicos de la dimensién econémica del sector publico.
47. Conocer los fundamentos econémicos basicos para interpretar y analizar criticamente la realidad econémica.
49. Disefar estrategias y programas de actuacién para implantacion y evaluacion de politicas publicas.

50. Analizar e interpretar informacién estadistica.

56. Habilidad para aplicar los conocimientos a la practica.

Competencias generales:

1. Capacidad de analisis y sintesis.

6. Capacidad para la resolucion de problemas.

8. Capacidad de trabajo en equipo.

11. Capacidad de razonamiento critico y autocritico.

12. Capacidad de aprendizaje y trabajo auténomo.

16. Capacidad para aplicar los conocimientos a la practica.

2.2.Resultados de aprendizaje
El estudiante, para superar esta asignatura, deberd demostrar los siguientes resultados...
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Identifica la intervencion el Sector Pablico en la economia, cudles son sus caracteristicas y qué efectos econémicos
produce.

Es capaz de medir el peso del sector publico en una economia mixta.
Diferencia las distintas posiciones sobre la actividad del sector pablico en una economia de mercado.

Sabe identificar los aspectos econdmicos de un presupuesto publico y los efectos econémicos de determinados
programas de gastos e ingresos publicos.

Diferencia segun el federalismo fiscal los niveles éptimos de gobierno, en los procesos de descentralizacion.

Conoce los mecanismos de financiacion autonémica espafiola y valora el sistema hacendistico local como una hacienda
de servicios.

Es capaz de manejar la informacion bibliogréfica y técnica suficiente para resolver casos practicos que impliquen el
analisis de la actividad del sector publico y su traslado a la realidad econémica.

2.3.Importancia de los resultados de aprendizaje

Tras cursar "Economia y Hacienda del Sector Plblico" el alumnado sera capaz de analizar , tanto desde el punto de vista
tedrico como practico, cualquier intervencion del Sector Publico en la Economia, los argumentos de eficiencia y equidad
gue las justifican, los efectos que se pretenden conseguir con dichas actuaciones y los efectos no previstos que en
ocasiones se derivan de la implementacion de las politicas publicas.

3.Evaluacion

3.1.Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba
El estudiante deberd demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las siguientes
actividades de evaluacion:

La asignatura Economia y hacienda del sector publico adopta un SISTEMA DE EVALUACION en el que concurren dos
tipos de pruebas:

* Prueba 1 (70% de la calificacion del estudiante): constituida por tres exdmenes escritos con arreglo al programa
de la asignatura. Estos examenes o pruebas escritas constaran de preguntas de respuesta corta y de desarrollo
sobre el programa tedrico y préctico.

En concreto se realizaran tres examenes intermedios escritos e individuales sobre teoria y ejercicios practicos
correspondientes a los temas impartidos hasta la fecha de cada examen. Dos en el primer semestre, en noviembre
(temas 1 al 4) y en enero (temas 5 al 7) y el tercero en mayo (temas 8 al 14 del segundo semestre).

Los alumnos que no se presenten a los exadmenes escritos intermedios o no los superen tendran derecho a presentarse
a las pruebas globales de cada semestre, que se realizaran segun el calendario oficial del periodo de exdmenes de la
Facultad de Empresa y Gestion Publica, el primer parcial en enero (temas del 1 al 7) y el segundo parcial en junio
(incluye temas 8 al 14). O bien Unicamente la prueba final global en junio (por el total de la asignatura, temas 1 al 14).
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» Prueba 2 (30% de la calificacion del estudiante): consistira en la realizacion de ejercicios practicos y analisis de
documentos planteados por el profesorado en cada tema. Esta actividad se puede cumplimentar durante el curso
(es lo recomendado) o en las convocatorias oficiales. Aquellos alumnos que presenten regularmente y a lo largo del
curso la prueba 2 y obtengan una nota de 5 media o superior no deben volverla a presentar en la convocatoria
oficial. Pero si su calificacion fuera inferior a 5 o quieren mejorar la nota, podran volver a presentar la prueba 2 en la
convocatoria oficial o prueba final global.

En la primera convocatoria (junio) se aprueba o se suspende toda la asignatura, por lo que en la segunda convocatoria
(septiembre) la prueba global incluira toda la materia.

Criterios de Evaluacion

Prueba 1 (examenes escritos) consistirdn en varias preguntas de desarrollo corto de conocimientos tedrico-practicos,
donde el alumnado demuestre su conocimiento y comprension de los contenidos basicos de la asignatura. Se calificara
de 0 a 10 y supone el 70% de la evaluacion del estudiante. Si no se alcanza una nota media de 5 de modo que no se
demuestre el cumplimiento de los objetivos propuestos, no se superara la asignatura, independientemente de las notas
obtenidas en la prueba 2.

La evaluacioén de la prueba 1 (examenes escritos) atendera a: los conocimientos objetivos del alumnado; la adecuacion
pregunta-respuesta, la claridad y precisién de las respuestas; el seguimiento de las directrices graficas y métodos
propuestos en las clases tedricas y practicas; la idoneidad de los argumentos empleados, la calidad de la expresion
escrita y la ausencia de errores formales. Es necesario obtener un minimo de 4 puntos sobre 10 en cada una de las
pruebas, para mediar con el resto.

La Prueba 2 (ejercicios practicos y analisis de documentos) sera de obligada realizacién para todo el alumnado y se
calificara de 0 a 10, siendo su repercusién en la nota final del 30%. La evaluacion de la Prueba 2 atendera a: la
adecuacién pregunta/respuesta, capacidad de sintesis y analisis, ademas de claridad y orden de la expresién escrita. Y
podra cumplimentarse en las convocatorias oficiales. Si la nota media de la prueba 2 es inferior a 5 (en las convocatorias
oficiales de junio o septiembre) no se considerara aprobada la asignatura independientemente de la nota obtenida en la
prueba 1.

Los estudiantes que en la primera convocatoria oficial (junio) aprueben la prueba 2 pero no la prueba 1, obtendran la
calificaciéon de suspenso en dicha convocatoria, pero no deberan volver a realizar la prueba 2 para la segunda
convocatoria (septiembre) y solo deberan presentarse al examen global escrito.

Por tanto, el sistema mediante el que el estudiante es evaluado en la asignatura Economia y hacienda del sector publico
esta formada por examenes escritos y ejercicios practicos/analisis de documentos. Y la calificacion final del alumnado
sobre 10 (teniendo en cuenta las restricciones anteriormente expuestas), se obtendra de la siguiente forma:

Calificacion Final (C.F) = 70% prueba 1 (nota media examenes) + 30% prueba 2 (nota ejercicios practicos/ analisis de
documentos)

Si no se alcanzan los requisitos minimos en las actividades de evaluacion anteriormente expuestas en la prueba 1 (4
puntos sobre 10) y prueba 2 (5 puntos sobre 10), la asignatura no se considerara aprobada aunque la calificacion final,
CF, segun la ponderacion arriba indicada sea igual o superior a 5.

De modo que, en ese caso, Si:

CF >= 4, la calificacion final sera: Suspenso, 4.
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CF < 4, calificacién final sera: Suspenso, CF.

4.Metodologia, actividades de aprendizaje, programay recursos

4.1.Presentacién metodoldgica general
El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en lo siguiente:

La asignatura se estructura en torno a los siguientes ejes: clase expositivo-participativa, actividades de practicas,
resolucion de ejercicios practicos individualmente en el aula y fuera de ella, y tutorias.

Por lo que respecta la clase expositivo-participativa, el alumnado asistird a las sesiones semanales en las que se les
ofrecera una visién global del tema tratado y se incidira en aquellos conceptos clave para la comprensiéon del mismo.
Asimismo, se le indicara aquellos recursos mas recomendables para la preparacion posterior del tema en profundidad.

Las actividades de practicas se desarrollaran siguiendo dos estrategias diferentes. En unas sesiones se explicara al
estudiante una serie de problemas-tipo con los cuales aprenderd a identificar los elementos esenciales del planteamiento
y la resolucion de los mismos. En estas sesiones el protagonismo recaera basicamente en el profesor, el cual hara la
exposicion al grupo entero. En otras sesiones, en cambio, el protagonismo pasara por completo a manos del alumnado,
ya que sera quien se tendra que enfrentar con problemas analogos o de mayor complejidad. El profesorado se
encargara de guiar y ayudar en todo momento.

Dichas practicas y otras propuestas en cada tema, seran entregadas al personal docente que imparta la asignatura al
final de la sesion o cuando se haya indicado en su planteamiento.

La resolucién de ejercicios practicos individualmente, tanto en clase como fuera de ella formaran parte de los ejercicios
evaluados por el profesorado.

Por lo que respecta a las tutorias, el profesorado orientara al alumnado sobre todos los elementos que conforman su
proceso de aprendizaje, tanto en lo que se refiere a planteamientos de caracter global como a cuestiones concretas.

4.2.Actividades de aprendizaje
El programa que se ofrece al alumnado para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las siguientes
actividades...

Andlisis, estudio y preparacion de materiales teéricos explicados en clase, realizacién de ejercicios practicos, analisis de
documentos, tutorias, visualizacion de documentales de economia y videos docentes, resolucion de practicas a entregar,
estudio tedrico y practico y pruebas escritas de conocimientos.

En las sesiones tedricas, al comenzar cada tema, se le proporciona al alumnado, un indice del contenido teérico que el
profesorado expondra en clase asi como de una serie de articulos y documentos relacionados con temas expuestos que
deberan leer como trabajo no presencial. Las clases practicas tendran lugar en el aula habitual de clase o en el aula de
informética y en las mismas se resolveran ejercicios, se analizaran escritos de actualidad sobre la actuacion del sector
publico, visualizaran videos docentes... Y en las tutorias se orientara al alumnado sobre cualquier cuestion tedrica o
practica que precise.

4.3.Programa
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Programa de la asignatura

Parte I. EL SECTOR PUBLICO

Tema 1.- Introduccion a la economia del sector publico. Delimitacion

Tema 2.- El papel del sector publico en las economias de mercado. Fallos de mercado
Tema 3.- La toma de decisiones. La teoria econémica de la politica

Tema 4.- El crecimiento del sector publico. La teoria de los "fallos del Sector Publico”
PARTE Il. ANALISIS DEL GASTO PUBLICO

Tema 5.- Los bienes publicos

Tema 6.- Las externalidades

Tema 7.- Los bienes preferentes |. Sanidad

Tema 8.- Los bienes preferentes Il. Educacion y vivienda

Tema 9.- Las politicas de distribucién de la renta

PARTE lll. LOS INGRESOS PUBLICOS

Tema 10.- La financiacion del sector publico. Economia de los ingresos publicos
Tema 11.- El sistema tributario. Eficiencia y equidad en la imposicion

PARTE IV. FEDERALISMO FISCAL

Tema 12.- La Hacienda descentralizada

Tema 13.- La Financiacion autonémica y local

Tema 14.- La Hacienda europea y la armonizacion fiscal

4.4.Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave

Calendario de sesiones presenciales y presentaciéon de trabajos
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Se estima que el alumnado medio debe dedicar a esta asignatura, de 12 ECTS, alrededor de 300 horas, que deben
englobar tanto las actividades presenciales como las no presenciales. La dedicacién debe repartirse de forma equilibrada
a lo largo del curso. Con esta prevision, la carga del estudiante en horas, queda reflejada asi:

Distribucién del tiempo de trabajo del Horas
alumnado (en horas)

Asistencia a clases tedricas 75
Asistencia a clases practicas 45
Asistencia a tutorias 15
Preparacion de trabajos teoricos 45
Preparacion de trabajos practicos 30
Estudio de clases teoricas 21
Estudio de clases practicas 27
Studio de examenes 30
Realizacion de examenes 12
TOTAL TRABAJO DEL ALUMNADO 300 (12 ECTS)
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Los calculos se han realizado considerando 30 semanas (15 por cada semestre).

Las actividades y fechas clave se comunican a través de los medios oportunos al comenzar el periodo lectivo de la
asignatura. Las fechas de las pruebas escritas (parciales y finales) se pueden consultar en la pagina web de la Facultad
de Empresa y Gestion Publica.

Plataforma virtual de la asignatura
Esta asignatura ha sido dada de alta en el Anillo Digital Docente de la Universidad de Zaragoza con el fin de

proporcionar al alumnado herramientas electrénicas para el aprendizaje y poner a su disposicion los materiales tedricos y
practicos desarrollados en la misma.

4.5.Bibliografia'y recursos recomendados



