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1. Informacion basica de la asignatura

La finalidad de la asignatura es formar y concienciar al estudiante acerca de las causas, naturaleza y alcance del deterioro
ambiental, asi como de la estrategia internacional para la sostenibilidad: Agenda 2030 y ODS. Dar a conocer las principales
fuentes de informacién ambiental internacionales y nacionales y proporcionar capacitacion para aplicar diversas herramientas
de sostenibilidad. Ademés de formar en la competencias transversales de: trabajo en equipo, comunicaciéon y pensamiento
critico.

Estos planteamientos y objetivos estan alineados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de
Naciones Unidas (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/) y determinadas metas concretas, de tal manera que la
adquisicion de los resultados de aprendizaje de la asignatura contribuira en cierta medida al logro de las metas 4.7 (ODS 4);
6.3y 6.4 (ODS 6); 7.2 (ODS 7); 8.4 y 8.9 (ODS 8); 9.4 (ODS 9); 10.2 (ODS 10); 11.6 (ODS 11); 12.2, 12.4,12.5,12.6, 12.7 y
12.8 (ODS 12); 13.3 (ODS 13); 14.1 (ODS 14); 15.2 (ODS 15); 16.7 (ODS 16); 17.16 (ODS 17).

2. Resultados de aprendizaje

« Conoce la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Conoce los medios para permanecer al dia
en el conocimiento de los problemas ambientales globales asi como de las diversas herramientas desarrolladas y
aplicadas para la consecucion del desarrollo sostenible. Conoce el concepto de desarrollo sostenible asi como el
esquema internacional actual establecido para su consecucion.

« Conoce como abordar la implementacion de la Agenda 2030 en el sector privado y publico.

e Conoce los principales instrumentos reglamentarios y econémicos de proteccién ambiental y sabe aplicarlos.

e Conoce la Evaluacion de Impacto Ambiental como herramienta de prevencion.

e Conoce y es capaz de planificar e implantar un Sistema de Gestion Ambiental.

e Conoce y es capaz de planificar, en una primera aproximacion, un producto ecodisefiado. Conoce el concepto de
Andlisis de Ciclo de vida y su aplicabilidad para el ecodisefio de productos.

« Conoce el concepto de ecoetiquetado y declaracién medioambiental. Conoce y aplica el Reglamento de
ecoetiquetado de la UE.
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» Conoce el concepto y aplicabilidad de un indicador ambiental. Conoce indicadores globales ambientales como Huella
ecoldgica y de carbono. Conoce y es capaz de participar en el desarrollo de indicadores ambientales para una
Agenda 21.

* Sabe trabajar en equipo multidisciplinar, multicultural y multilingte.
3. Programa de la asignatura

B 1. Sostenibilidad Ambiental: Analisis y perspectivas.
Tema 1.1.- Introduccion a la problematica ambiental actual. Aspectos socioeconomicos de la proteccion ambiental.

Tema 1.2.- Principales problemas ambientales de caracter global. Fuentes de informacion referentes.
Tema 1.3.- Desarrollo sostenible: concepto y estrategia para su consecucion.
Tema 1.4.- Politica ambiental: Marco Internacional y Europeo. Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

B 2. Herramientas de sostenibilidad ambiental.

Tema 2.1.- Gestion ambiental colectiva. Instrumentos reglamentarios y economicos de proteccion ambiental.

Tema 2.2.- EvaluaC|on de Impacto Ambiental. Concepto y procedimiento.

Tema 2.3.- Gestion ambiental en la empresa y organizaciones: Sistema Certificables de Gestion Ambiental (ISO 14001:2015 y
EM AS: Reglamento UE 1221/2009).

Tema 2.4.- Planes de minimizacion de residuos en la empresa y organizaciones en general.

Tema 2.5.- Introduccion al ecodiseno y analisis de ciclo de vida aplicado a productos.

Tema 2.6.- Sistemas de ecoetiquetado y declaracion medioambiental: la etiqueta ecologica europea (Reglamento UE 66/2010).
Tema 2.7.- Introduccion a los indicadores ambientales: Huella ecologica, Huella del carbono, Agenda 21

4. Actividades académicas

« Clases presenciales participativas: 40 horas.
En dichas clases se intercalaran a la exposicion de contenidos todo tipo de actividades que favorezcan la participacion activa
en el aprendizaje, reflexion e inciativa del estudiantado.

+ Pruebas de evaluacion: 5 horas
« Précticas especiales: 5 horas

Consistiran en visita a instalaciones o lugares relacionados con los contenidos de la asignatura
e Trabajos de la asignatura: 25 horas.

Se incluyen tanto los trabajos individuales como el trabajo realizado en equipo

» Estudio de teoria. 15 horas.
e Tutorias con la profesora: 10 horas

5. Sistema de evaluacion

La evaluacion atendera a la modalidad de evaluacién continua sumativa y formativa:

TRABAJO EN EQUIPO: 50% de la calificacion final. El trabajo sera de tipo caja blanca, por lo cual se evaluara tanto el proceso
de trabajo en equipo es decir la competencia transversal de trabajo en equipo, como el resultado, que sera el trabajo a
desarrollar. Ademas, una parte de esta. calificacion correspondera a la competencia de comunicacion que se establecera en
base a la exposicion oral del trabajo. En cualquiera de los tres casos se hara uso de rdbrica. Nota minima para promediar 4
sobre 10

NOTA DE CLASE: 50% de la nota final. En clase se plantearan todo tipo de ejercicios, actividades, cuestionarios, debates y
casos practicos a realizar por parte del estudiante que daran lugar a una calificacion que supondra el 50% de la nota final. Nota
minima para promediar 4 sobre 10

En todo caso, habra un guiado y feedback continuo por parte de la profesora.

Siguiendo la normativa de la Universidad de Zaragoza, se programara ademas una prueba de evaluacion global para aguellos
estudiantes que decidan optar por este segundo sistema o que no aprueben con la modalidad anterior. Dicha prueba consistira
en un examen sobre el temario de la asignatura.
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